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POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

. Wojewddzki Specjalistyczny Szpital Dziecigcy im. prof. dr Stanistawa Popowskiego

w Olsztynie jest podmiotem leczniczym prowadzonym w celu udzielania $wiadczen
zdrowotnych 1 promocji zdrowia.

Organem Zalozycielskim Szpitala jest Samorzad Wojewddztwa Warminsko - Mazurskiego.
Siedzibg Szpitala jest miasto Olsztyn w wojewddztwie warminsko - mazurskim.

Podstawowy obszar dziatania Szpitala stanowi teren wojewddztwa warminsko - mazurskiego.

§2

Szpital dziata na podstawie:

o

o a0

Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.U. 2024 poz. 799, z p6zn. zm.),
Decyzji Wojewody z dnia 3 lipca 1998 o przeksztalceniu Wojewodzkiego Specjalistycznego
Szpitala Dziecigcego w Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej,

Krajowego Rejestru Sadowego z dnia 31 lipca 1998 (z pdzn. aktualizacjami),

Statutu Wojewodzkiego Specjalistycznego Szpitala Dziecigcego w Olsztynie,

innych aktow prawnych dot. ochrony zdrowia 1 przepiséw wydanych na ich podstawie,
niniejszego Regulaminu.

§3

Na podstawie art. 24 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej tworzy si¢
Regulamin Organizacyjny Wojewddzkiego Specjalistycznego Szpitala Dziecigcego w Olsztynie.

1.

2.

§4
Regulamin Organizacyjny Wojewddzkiego Specjalistycznego Szpitala Dziecigcego w Olsztynie
okresla organizacj¢ 1 porzadek procesu udzielania $wiadczen zdrowotnych w Szpitalu,
a w szczegolnosci:

a. przebieg procesu udzielania $wiadczen zdrowotnych,

b. organizacj¢ 1 zadania poszczegdlnych jednostek organizacyjnych Szpitala, w tym
zakresy czynno$ci pracownikow oraz warunki wspotdziatania migdzy tymi jednostkami
dla zapewnienia sprawnosci funkcjonowania Szpitala pod wzgledem leczniczym,
administracyjnym i gospodarczym,

c. warunki wspotdziatania z innymi zaktadami opieki zdrowotnej w zakresie zapewnienia
prawidlowos$ci diagnostyki, leczenia pacjentow i ciggtosci postgpowania,

d. prawa i obowigzki pacjenta,

e. obowiazki Szpitala w razie $mierci pacjenta.

Uzyte w Regulaminie okreslenia oznaczaja:

a. Szpital - Wojewodzki Specjalistyczny Szpital Dziecigcy im. prof. dr Stanistawa
Popowskiego w Olsztynie,

b. Dyrektor — Dyrektor Wojewodzkiego Specjalistycznego Szpitala Dziecigcego,

c. Ordynator — ordynator/kierownik/koordynator oddzialu (rodzaj stanowiska osoby
kierujacej oddziatem okresla Dyrektor),

d. Kierownik — kierownik dziatu,

e. Pielegniarka oddzialowa — pielegniarka oddziatowa/koordynujaca oddzialu (rodzaj
stanowiska osoby kierujacej oddzialem okresla Dyrektor),

f. Pracownik — osoba zatrudniona w ramach umowy o prac¢ oraz osoba, z ktorg zawarto
umowe cywilnoprawna,
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g. Komorka organizacyjna — oddzial, poradni¢, pracowni¢, dzial oraz kazda inng
wymieniong w Regulaminie komorke organizacyjng Szpitala, ktorej nadano inng nazwe,

h. Swiadczenia zdrowotne - dziatania shuzace zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu
i poprawie zdrowia oraz inne dzialania medyczne wynikajace z procesu leczenia lub
odrgbnych przepisoOw regulujacych zasady ich wykonywania,

i. Ambulatoryjna opieka zdrowotna — udzielanie $wiadczen zdrowotnych pacjentom
niewymagajacym hospitalizacji,

j. Prawa i obowiazki pacjenta - takze prawa i obowiazki przedstawiciela ustawowego lub
opiekuna osoby matoletniej korzystajacej ze §wiadczen zdrowotnych Szpitala.

§5

Celem Szpitala jest udzielanie specjalistycznych $wiadczen zdrowotnych dzieciom i mtodziezy

do 25 roku zycia. Szpital udziela ponadto $wiadczen zdrowotnym osobom dorostym w zakresie

leczenia  stacjonarnego, diagnostyki, rehabilitacji 1 specjalistycznych  $wiadczen

ambulatoryjnych.

Do zadan Szpitala nalezy w szczeg6lnoSci:

— udzielanie stacjonarnych §wiadczen zdrowotnych,

— udzielanie ambulatoryjnych specjalistycznych §wiadczen zdrowotnych,

— wykonywanie $§wiadczen konsultacyjnych,

— wykonywanie badan diagnostycznych i §wiadczen rehabilitacyjnych,

— realizacja programow zdrowotnych,

— prowadzenie dzialalno$ci profilaktycznej i zgodnie z zatozeniami profilaktyki I, II i III
fazy.

Szpital realizuje:

— badania naukowe 1 prace badawczo-rozwojowe, w powigzaniu z udzielaniem $§wiadczen
zdrowotnych i promocja zdrowia,

— zadania dydaktyczne i1 badawcze w powigzaniu z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych
1 promocjg zdrowia,

— proces ksztalcenia podyplomowego oso6b wykonujacych zawody medyczne oraz
przygotowania osoéb do wykonywania zawodu medycznego na zasadach okreslonych
w odrgbnych przepisach,

— zadania w zakresie kontroli zarzadczej, zgodnie z Ustawg o Finansach Publicznych,

— zadania na potrzeby obronne panstwa, obrony cywilnej, zarzadzania kryzysowego
1 bezpieczenstwa publicznego, na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami.

Szpital udostgpnia Uniwersytetowi Warminsko- Mazurskiemu w Olsztynie oddziaty kliniczne

na potrzeby wykonywania zadan dydaktycznych i badawczych, w potaczeniu z udzielaniem

Swiadczen zdrowotnych.

ZARZADZANIE SZPITALEM

§6
Organami Szpitala s3:
1. Dyrektor Szpitala
2. Rada Spoleczna

§7

1.

Dyrektor Szpitala kieruje zaktadem i reprezentuje go na zewnatrz.

2. Dyrektor jest pracodawca w rozumieniu przepisOw Kodeksu Pracy, podejmuje decyzje
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w sprawach kadrowych oraz kreuje polityke ptacowa.

Dyrektor dokonuje wyboru swoich zastepcow, z zastrzezeniem Zastgpcy Dyrektora ds.
Lecznictwa, ktorego wybor poprzedzony jest konkursem.

Zatwierdza strukturg organizacyjng i zadania komorek organizacyjnych Szpitala.

Dokonuje oceny podlegtych pracownikow.

Sprawuje nadzér nad wykonywaniem zadan przez pracownikow bezposrednio podleghych.
Realizuje inne zadania wynikajace z obowigzujacych przepisow prawa.

Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje dotyczace Szpitala i ponosi za nie odpowiedzialnos¢.
W celu realizacji zadan i okreslonych obowigzkow Dyrektor wydaje wewnetrzne akty prawne
(zarzadzenia, komunikaty) oraz zatwierdza obowigzujace standardy, procedury i instrukcje.
Dyrektor wyznacza zast¢pce na czas swojej nieobecnosci.

. Dyrektor odpowiada za realizacje zadah obronnych, obrony cywilnej, zarzadzania kryzysowego

oraz bezpieczenstwa publicznego, zleconych Szpitalowi przez wtasciwe organy.

§8

Dyrektorowi bezposrednio podlegaja:

e A o e

Zastegpca Dyrektora ds. Lecznictwa,

Zastepca Dyrektora ds. Pielggniarstwa /Pelnomocnik ds. Jako$ci,
Zastepca Dyrektora ds. Ekonomicznych/Gltowny Ksiggowy,
Zastepca Dyrektora ds. Techniczno — Eksploatacyjnych,
Audytor Wewnetrzny,

Specjalista ds. Kontroli Zarzadczej,

Specjalista ds. Epidemiologii,

Inspektor ds. Ochrony Radiologicznej,

Kierownik Apteki Szpitalnej,

. Radcy Prawni,

. Kierownik Dzialu Statystyki Medycznej,

. Kierownik Dzialu Kadr,

. Kierownik Sekcji Promocji, Marketingu 1 Sprzedazy,

. Kierownik Dziatu Zamo6wien Publicznych i Zaopatrzenia,
. Kapelan,

. Specjalista ds. Zarzadzania Kryzysowego i Spraw Obronnych,
. Specjalista ds. BHP,

. Inspektor Ochrony Danych,

. Pelnomocnik ds. Pacjentow

. Specjalista ds. Ochrony Informacji Niejawnych.

§9

. Zastgpca Dyrektora ds. Lecznictwa organizuje, koordynuje oraz petni nadzor nad §wiadczeniem

ustlug medycznych oraz odpowiada za wlasciwg organizacje 1 przebieg udzielanych §wiadczen.

. Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa podlegaja:

— ordynatorzy i kierownicy oddzialow i dzialow szpitalnych,
— kierownik Przychodni Specjalistyczne;j,
— kierownik Zaktadu Histopatologii Wieku Rozwojowego z Pracownig Sekcyjna.

. Zastgpca Dyrektora ds. Lecznictwa wspotpracuje z ordynatorami/kierownikami podlegtych

oddziatéw/dziatow, Zastepca Dyrektora ds. Pielggniarstwa/Pelnomocnikiem ds. Jakosci.
Do zadan Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa nalezy:
— nadzor nad jakos$cia, efektywnos$cia 1 organizacja §wiadczen zdrowotnych,
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wspotpraca z Narodowym Funduszem Zdrowia w zakresie przygotowania ofert, kontroli
przestrzegania wymagan okreslonych przez NFZ dotyczacych realizacji $wiadczen
zdrowotnych,

koordynacja dzialalnosci medycznej Szpitala, wspoOtpracy  pomiedzy medycznymi
komorkami organizacyjnymi,

efektywne zarzadzanie kadra medyczng, planowanie zatrudnienia i ksztalcenia podlegtej
kadry niezbednej do realizacji swiadczen i rozwoju Szpitala,

nadzor nad organizacja i przebiegiem stazy podyplomowych lekarzy,

opracowywanie i realizacja programu adaptacji nowo zatrudnionych lekarzy,

sprawowanie nadzoru nad prawidtowoscig prowadzenia dokumentacji lekarskiej,
wspoOtpraca z Pelnomocnikiem ds. Jakos$ci w zakresie nadzoru nad praca komisji i zespotow
jakosci,

wspoOtpraca z kierownikiem Apteki w zakresie racjonalnej gospodarki lekami,

planowanie zakupdw sprzetu i aparatury medycznej niezbednej do realizacji $wiadczen
i rozwoju Szpitala,

wspotuczestnictwo w opracowywaniu standardéw i1 procedur postepowania w Szpitalu,
wspotudziat w zarzadzaniu ogdélnym Szpitalem, zarzadzaniu zasobami i zarzadzaniu
informacja,

uczestnictwo w posiedzeniach kierownictwa Szpitala i1 zespolach powotywanych przez
Dyrektora,

analiza sprawozdawczo$ci w zakresie realizacji ustug medycznych,

rozpatrywanie uwag i skarg pacjentow oraz ich rodzicoOw i opiekunow,

zastgpowanie Dyrektora Szpitala w razie jego nieobecnosci jako 2-gi zastepca,
przewodniczenie komisjom przetargowym wg odrebnych zarzadzen Dyrektora,

realizowanie zadan obronnych, obrony cywilnej, zarzadzania kryzysowego oraz

bezpieczenstwa publicznego.
§10

. Zastgpca Dyrektora ds. Pielggniarstwa pelni swoja funkcje przy pomocy pielegniarek
oddziatowych oraz kierownikéw dziatow jej podleghych.
. Zastepcy Dyrektora ds. Pielegniarstwa podlegaja:

pielegniarki oddzialowe,

koordynator procesu zywienia,

kierownik Bloku Operacyjnego,

kierownik fizjoterapeutow,

kierownik technikéw Dziatu Diagnostyki Obrazowej,
kierownik Centralnej Sterylizatorni,

Do zadan Zastepcy Dyrektora ds. Pielegniarstwa nalezy:

nadzor nad odpowiednim poziomem opieki pielggniarskiej 1 jakosci udzielanych §wiadczen
przez podlegty personel,

nadzor nad prawidlowg adaptacjag zawodowg nowych pracownikow,

okreslanie liczby, struktury 1 poziomu kwalifikacji stanowisk pracy pionu pielggniarskiego
w poszczegolnych komorkach organizacyjnych,

ustalanie zakreséw obowigzkow, odpowiedzialno$ci i uprawnien dla kazdego stanowiska
pracy,

opracowywanie strategii rozwoju pielegniarstwa w Szpitalu,

planowanie zatrudnienia dla podleglych stanowisk pracy,
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— opracowywanie i doskonalenie systemu oceniania i motywowania pracownikow,

— ocena jakosci realizowanych swiadczen pielggniarskich, wyposazenia stanowisk pracy,

— wspotuczestnictwo w opracowywaniu standardow 1 procedur postgpowania w Szpitalu,

— wspotudzial w zarzadzaniu ogoélnym Szpitalem, zarzadzaniu zasobami i1 zarzadzaniu
informacja,

— nadzér nad przebiegiem pracy podleglego personelu oraz prawidtowym prowadzeniem
dokumentacji medycznej pacjentow,

— wspolpraca z innymi przedstawicielami Dyrekcji, Ordynatorami i Kierownikami dziatow,

— uczestnictwo w posiedzeniach kierownictwa Szpitala i zespotach powolywanych przez
Dyrektora,

— przewodniczenie komisjom przetargowym wg odrebnych zarzadzen Dyrektora,

— realizowanie zadan obronnych, obrony cywilnej, zarzadzania kryzysowego oraz

bezpieczenstwa publicznego.
§11

. Zastepca Dyrektora ds. Ekonomicznych/Glowny Ksiegowy kieruje i nadzoruje prowadzeniem
rachunkowosci Szpitala zgodnie z obowigzujacymi zadaniami i przepisami, sprawuje nadzor
nad dzialalnoscig ekonomiczng Szpitala oraz organizuje i koordynuje monitoring kosztow.

. Zastgpcy Dyrektora ds. Ekonomicznych/Gléwnemu Ksiggowemu podlega Dziat Finansowo —

Ksiegowy, Sekcja Ptac, Sekcja Informatyki i Specjalista ds. Sprzedazy.

Do zadan Zastgpcy Dyrektora ds. Ekonomicznych/Gléwnego Ksiggowego nalezy:

— prowadzenie gospodarki finansowej Szpitala,

— przygotowanie materialdow do prowadzenia polityki finansowej Szpitala,

— analiza plynnosci finansowej Szpitala,

— analiza kosztow,

— analiza realizacji planu finansowego 1 inwestycyjnego Szpitala,

— analiza podstawowych parametrow ekonomicznych Szpitala, sporzadzanie sprawozdan
dotyczacych ekonomiki Szpitala dla jednostek zewnetrznych 1 wewngtrznych,
przygotowywanie informacji ekonomiczno - finansowej Szpitala,

— sprawdzanie 1 kompletowanie dokumentow do wystawiania rachunkoéw za sprzedane ustugi,

— organizowanie 1 nadzorowanie rachunkowosci Szpitala,

— nadzorowanie prawidlowosci wykorzystania srodkow 1 funduszy specjalnych,

— organizowanie 1 doskonalenie systemu wewngtrznej informacji ekonomicznej Szpitala,
kontrola wewnetrzna, ocena wykonywanych zadan gospodarczych,

— przewodniczenie komisjom przetargowym wg odrebnych zarzadzen Dyrektora 1 komisjom
konkursowym na realizacj¢ $wiadczen zdrowotnych,

— zastgpowanie Dyrektora Szpitala w razie jego nieobecnosci jako 1-szy zastepca,

— pelnienie roli Administratora Danych Osobowych,

— realizowanie zadan obronnych, obrony cywilnej, zarzadzania kryzysowego oraz

bezpieczenstwa publicznego.
§12

. Zastgpca Dyrektora ds. Techniczno - Eksploatacyjnych odpowiada za administracje
1 gospodarke Szpitala w zakresie wlasciwego utrzymania i gospodarowania mieniem oraz za
prawidtowg organizacje 1 jako$¢ pracy podlegltych mu dziatow.

Zastepcy Dyrektora ds. Techniczno - Eksploatacyjnych podlegaja:

— Kierownik Dziatu Techniczno - Eksploatacyjnego,

— Kierownik Dziatlu Administracyjno — Gospodarczego,
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— Kierownik Sekcji Aparatury Medycznej,
— Specjalista ds. Instalacji i Urzadzen Techniczno — Wizyjnych
— Inspektor Ochrony Przeciwpozarowe;.

3. Do zadan Zastepcy Dyrektora ds. Techniczno - Eksploatacyjnych nalezy:

— sprawowanie nadzoru nad prawidlowg eksploatacjg nieruchomosci, instalacji, urzadzen, sprzgtu
1 aparatury,

— nadzor nad procesem przeprowadzania konserwacji, napraw i remontow,

— organizowanie ustug technicznych,

— mnadzor nad przestrzeganiem zasad konserwacji sprz¢tu 1 aparatury medycznej zgodnie
Z wymogami 1 wytycznymi,

— nadzorowanie dzialalnosci gospodarczej tj. gospodarki materiatowej, zaopatrzenia, kuchni,
pralni, szwalni, magazynow itp.,

— dbanie o wlasciwy stan sanitarno - higieniczny i estetyczny obiektu oraz jego otoczenia,

— nadzor nad przestrzeganiem przepisow BHP i1 przeciwpozarowych oraz nad zaopatrzeniem
pracownikow w odziez ochronna,

— organizacja zakupdéw, remontdw 1 modernizacji zgodnie z Ustawa Prawo Zamoéwien
Publicznych,

— przewodniczenie komisjom przetargowym wg odregbnych zarzadzen Dyrektora,

— realizowanie zadan obronnych, obrony cywilnej, zarzadzania kryzysowego oraz bezpieczenstwa
publicznego,

— nadzor nad procesem monitoringu i zapewnienie ciagtosci dziatania monitoringu wizyjnego.

§13

Pelnomocnik Dyrektora ds. Jako$ci odpowiada za zapewnienie sprawnego funkcjonowania systemu
zarzadzania jakos$cig na poziomie strategicznym i operacyjnym, za dostosowanie Szpitala do
wymogow akredytacyjnych.
Petnomocnik jest przewodniczacym Komitetu ds. Jakosci.
Petnomocnik petni nadzoér i stymuluje dziatania wszystkich zespolow 1 komitetow w ramach
struktury dla zapewnienia jakosci w kierunku zgodnym z przyjeta strategia.
Pelnomocnik wspolpracuje ze wszystkimi komorkami organizacyjnymi Szpitala.
Pelnomocnik wspotpracuje z CMJ w Krakowie i innymi instytucjami dokonujacymi zewngtrznej
oceny jakosci.

§14

Zarzadzanie Szpitalem odbywa si¢ wedtug nastepujacych zasad:

1.
2.

1.

Zasada jednosci dyrektyw - co oznacza, ze wszystkie dziatania sg spojne z planem strategicznym,
Zasada jednoosobowego kierownictwa - co oznacza, ze do Dyrektora Szpitala nalezg wszystkie
decyzje. Zastepcy Dyrektora podejmujg decyzje w granicach posiadanych uprawnien wynikajacych
z zakresoOw odpowiedzialno$ci, za$ osoby kierujace poszczegdlnymi jednostkami i komodrkami
organizacyjnymi mogg podejmowacé decyzje wyltacznie w granicach posiadanych uprawnien
wynikajacych z zakresow odpowiedzialnosci,
Zasada ciaglosci kierownictwa - co oznacza, ze cigglos¢ sprawowania funkcji kierowniczych
w przypadku nieobecnosci osoby sprawujgcej funkcje kierownika, zabezpieczana jest przez
przekazanie uprawnien wraz z odpowiedzialno$cig osobie zastepujace;,
Zasada kompetencji rzeczowej - co oznacza, ze ocena dziatalnosci Szpitala 1 pracy Dyrektora jest
dokonywana przez Zarzad Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego, zas wykonywanie obowigzkow
przypisanych poszczegdélnym pracownikom nadzorowane jest przez ich bezposrednich
przetozonych, uprawnionych i zobowigzanych do sprawowania biezacej kontroli funkcjonalne;.
§15
W celu ujednolicenia procedur zwigzanych z procesem poprawy jakosci §wiadczonych ustug oraz
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zapewnienia cigglosci dzialan podejmowanych w zakresie kompleksowego zarzadzania jakoscia,
ustala si¢ nast¢pujaca strukture dla zapewnienia jakosci:

Komitet Jakos$ci

Komitet Kontroli Zakazen Szpitalnych,

Zespot Kontroli Zakazen Szpitalnych,

Zespot ds. Dokumentacji Medycznej

Zespo6t ds. Analizy Przyczyn Zgonow,

Zespot ds. Analizy Skutecznosci Leczenia,

Zespot Leczenia Zywieniowego,

Zespot Etyczny,

Zespot Leczenia Bolu,

Zespo6t ds. Nauki i Szkolen,

Zespot Transfuzjologiczny,

Zespo6t ds. Dostepoéw Naczyniowych

Zespot Profilaktyki i Lezenia Odlezyn,

Zespot Terapeutyczny (Farmakoterapii),

Zespot Farmacji Klinicznej,

Zespot ds. Standardow Organizacyjnych POCT (Parametry Krytyczne w Miejscu Udzielania
Swiadczen Medycznych),

Zespot Wspierajacy Opieke Paliatywna,

Zespot ds. Monitorowania Zdarzen Niepozadanych,
Zespot ds. Szkolen z Resuscytacji Krazeniowo — Oddechowej (RKO) i Innych Procedur
Dotyczacych Stanow Zagrozenia.

a) W celu poprawy jakosci leczenia i bezpieczenstwa pacjentow, wprowadzenia jednolitych

kryteriow wezwania oraz poprawy komunikacji interpersonalnej, umozliwienia wczesnej

identyfikacji pacjentow zagrozonych pogorszeniem stanu zdrowia oraz

ich szybkiego

leczenia, a takze w celu lepszej kwalifikacji pacjentéw do przyjecia do OIT, wdraza si¢
system Zespolow Wczesnego Reagowania.
b) Zasady dziatania Zespotow Szybkiego Reagowania, ich sktad osobowy oraz wyposazenie,

okresla aktualne Zarzadzenie Dyrektora.

§16

Jako$¢ $wiadczen zdrowotnych realizowanych w Szpitalu potwierdzana jest przez zewnetrzne systemy

oceny jakoSci.

ORGANIZACJA 1ZADANIA JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH SZPITALA

§17

1. Organizacj¢ Szpitala przedstawia schemat organizacyjny, ktory jest aktualizowany 1 zatwierdzany
przez Dyrektora Szpitala (zat. nr 37).

2. Struktur¢ organizacyjng Szpitala tworza komorki organizacyjne prowadzace dziatalno$¢ medyczna,
komorki organizacyjne prowadzace obstuge administracyjng oraz samodzielne stanowiska pracy.

§18

W Szpitalu funkcjonujg nastepujace komorki organizacyjne, prowadzace dziatalno§¢ medyczng:

a) oddziaty szpitalne:

a. Szpitalny Oddziat Ratunkowy dla Dzieci (zat. nr 1)
b. Intensywnej Terapii 1 Anestezjologii (zat. nr 2)
c. Kliniczny Chirurgii 1 Urologii Dziecigcej z Osrodkiem Leczenia Zmian Naczyniowych (zal. nr

3)
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d. Ortopedyczno — Urazowy z Chirurgig Krggostupa (zat. nr 4)
e. Kliniczny Patologii 1 Wad Wrodzonych Noworodkow 1 Niemowlat (zal. nr 5)
f. Kliniczny Onkologii i Hematologii Dziecigcej (zat. nr 6)
g. Klinika Pediatrii, Gastroenterologii i Zywienia:

- Oddzial Pediatryczny z Pododdziatami Nefrologii, Kardiologii i Gastroenterologii,
- Oddziat Pediatryczny IV z Pododdziatami Pulmonologii i Alergologii (zat. nr 7)
h. Neurologii Dziecigcej z Pododdzialem Neurogenetyki i Chorob Rzadkich (zat. nr 8, zat. nr
8a 1 zat. nr 8b)
i. Pediatryczny VI Endokrynologiczno — Diabetologiczny z Pododdziatem Reumatologii (zat.
nr 9)
Choro6b Zakaznych dla Dzieci (zal. nr 10)
Klinika Chirurgii Gtowy 1 Szyi Dzieci 1 Mtodziezy w Zakresie Chirurgii Szczgkowo -
Twarzowej (zat. nr 11)
. Klinika Chirurgii Gtowy 1 Szyi Dzieci 1 Mtodziezy w Zakresie Otolaryngologii (zal. nr 12)
m. Klinika Chirurgii Glowy i Szyi Dzieci i Mlodziezy w Zakresie Okulistyki (zat. nr 13)
n. Oddziat Kliniczny Rehabilitacji i Rehabilitacji Neurologicznej z Osrodkiem Rehabilitacji
Dziennej (zal. nr 14, zal. nr 14a i zat. nr 14b)
0. *skreslony
b) pozostate dzialy i komorki szpitalne:
— Dziat Rehabilitacji (zat. nr 16)
— Blok Operacyjny (zal. nr 17)
— Zaktad Diagnostyki Laboratoryjnej (zat. nr 18)
— Dziat Diagnostyki Obrazowej (zat. nr 19)
— Apteka Szpitalna (zal. nr 20)
— Sekcja Higieny Szpitalnej
— Centralna Sterylizatornia (zal. nr 21)
— Dzial Zywienia z Kuchnig Ogélng i Mleczng (zat. 21a)
— Zaktad Histopatologii Wieku Rozwojowego z Pracownig Sekcyjna (zat. nr 22)
— Zespot Transportu Medycznego (zal. nr 24a)
— Bufet Szpitalny (zat. nr 21b)
¢) poradnie specjalistyczne (zat. nr 23):
— Alergologiczna
— Audiologiczna 1 Foniatryczna
— Chirurgiczna
— Chirurgii Plastyczne;j
— Chirurgii Szczgkowo - Twarzowe;j
— Chorob Zakaznych i Szczepien
— Cukrzycowa
— Dermatologiczna
— Dietetyczna
— Endokrynologiczna
— Gastroenterologiczna
— Genetyczna
— Gruzlicy i Choréb Phuc dla Dzieci
— Onkologii i Hematologii Dziecigcej
— Kardiologiczna

~
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— Laryngologiczna
— Leczenia zeza
— Logopedyczna i Surdologopedyczna
— *skreslony
— Metaboliczna
— Nefrologiczna
— Neonatologiczna, Zaburzen Laktacyjnych i Wspomagania Rozwoju Dziecka
— Neurologiczna
— Okulistyczna i Retinopatii Wczesniaczej
— Ortodontyczna
— Preluksacyjna
— Psychologiczna
— Rehabilitacyjna
— Reumatologiczna
— Stomatologiczna
— Urazowo - Ortopedyczna
— Urologiczna
— Wad Postawy
— Chirurgii Stomatologicznej
— *skreslony
— Poradnia Zdrowia Psychicznego dla Dzieci
— Poradnia Neurochirurgiczna dla Dzieci
— Poradnia Zywienia Dojelitowego
d) centra i pracownie:
— Osrodek Audiologii 1 Foniatrii
— Osrodek Diagnostyki 1 Leczenia Zaburzen Czynnosciowych Drog Moczowych u Dzieci
— Pracownia Badan Urodynamicznych
— Osrodek Ekspercki Wad Twarzoczaszki 1 Mozgoczaszki ERN CRANIO (zat. nr 23d)
— Centrum Diagnozy, Leczenia i Terapii Autyzmu
— Pracownia Diagnostyki Zaburzef Snu i Bezdechu Sennego
— Pracownia Endoskopowa
— Pracownia Diagnostyki Kardiologicznej
— Pracownia EMG i EEG
— Pracownia Mikrobiologii 1 Wirusologii
— Pracownia Genetyki 1 Biologii Molekularne;j
— Certyfikowane Centrum Medycyny Podrozy dla Dzieci 1 Dorostych z Gabinetem Szczepien
— Pracownia Badan Naczyniowych
— Centrum Pulmonologii i Alergologii Dziecigcej (zat. nr 23a)
— Centrum Gastroenterologii, Zywienia i Leczenia Choréb Dietozaleznych u Dzieci (zat. nr
23b)
— Osrodek Ekspercki Neurogenetyki 1 Choréb Rzadkich ERN ITHACA (zal. nr 23c¢)
e) Poradnia Medycyny Rodzinnej (zat. nr 24)
f) Nocna i Swiateczna Opieka Zdrowotna (zat. nr 25)
g) Zespot Transportu Medycznego (zal. nr 24a)
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§19

Obstuge administracyjng Szpitala prowadzg komorki:
— Dziat Finansowo - Ksiggowy (zat. nr 26)
— Dziat Techniczno — Eksploatacyjny (zat. nr 30)
— Dziat Administracyjno - Gospodarczy (zal. nr 31)
— Sekcja Ptac (zat. nr 27)
— *skreslony
— Sekcja Promocji, Marketingu i Sprzedazy (zal. nr 29)
— Dzial Zaméwien Publicznych i Zaopatrzenia (zal. nr 32)
— Dziat Kadr (zat. nr 33)
— Dzial Statystyki Medycznej (zal. nr 34)
— Sekcja Informatyki (zat. nr 35)
— *skreslony
— Sekcja Aparatury Medycznej (zat. nr 30a).

§ 20

W Szpitalu funkcjonujg nastepujace samodzielne stanowiska pracy:
1. podlegte Dyrektorowi Szpitala:

a.

mARTIER e a0 o

Pelnomocnik ds. Jako$ci

. Audytor Wewngetrzny

Specjalista ds. Kontroli Zarzadczej
Specjalista ds. BHP

Radca prawny

Specjalista ds. Epidemiologii
Inspektor ds. Ochrony Radiologicznej
Kapelan

*skreslony

Inspektor Ochrony Danych
Pelnomocnik ds. Pacjenta

Specjalista ds. Zarzadzania Kryzysowego i Spraw Obronnych

m. Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych.

2. podlegte Zastgpcy Dyrektora ds. Techniczno — Eksploatacyjnych:
a. Specjalista ds. Instalacji 1 Urzadzen Techniczno — Wizyjnych
b.Inspektor Ochrony Przeciwpozarowe;.

§21

Zadania 0sob petnigcych samodzielne stanowiska pracy:
1. Zadania Pelnomocnika ds. Jakosci:

zapewnienie ciaggtosci dziatan (planowanie, organizowanie, nadzorowanie), w Systemie
Zarzadzania Jakoscia,

przedstawianie kierownictwu Szpitala sprawozdan dotyczacych funkcjonowania systemu
1 wszelkich potrzeb zwigzanych z jego doskonaleniem,

organizowanie przegladu zarzadzania,

zarzadzanie audytami wewnetrznymi,

koordynowanie procesu monitorowania i poprawy jakos$ci opieki,

nadzor nad dziataniami korygujacymi i zapobiegawczymi,

nadzorowanie dokumentacji wewng¢trznej Szpitala jej obiegu oraz koordynowanie prac
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zwigzanych ze zmianami,

— wspolpraca z jednostkami zewnetrznymi w sprawach dotyczacych Systemu Zarzadzania
Jakoscia,

— przygotowania i koordynacja dzialan dotyczacych systeméw zewnetrznej oceny jakosSci
Szpitala,

— czuwanie nad szpitalng legislacja efektéw pracy prowadzonych przez poszczegodlne zespoty
w postaci procedur, instrukcji, standardow, regulaminéw itp.,

— wspolpraca ze wszystkimi komorkami organizacyjnymi Szpitala,

— wspolpraca z CMJ w Krakowie,

— wspolpraca z pelnomocnikami ds. jako$ci w innych zaktadach opieki zdrowotne;,

— realizowanie zadan obronnych, obrony cywilnej, zarzadzania kryzysowego oraz
bezpieczenstwa publicznego.

2. Zadania Audytora Wewnetrznego:

— prowadzanie audytu wewnetrznego w WSSD przez og6t dziatan obejmujacych: niezalezne
badanie systemow zarzadzania 1 kontroli w jednostce, w tym procedur kontroli finansowej
iczynnosci doradcze, w tym skladanie wnioskéw, majace na celu usprawnienia
funkcjonowania jednostki,

— przygotowanie rocznego planu audytu wewngtrznego opartego na analizie ryzyka
i uzgodnienie go z Dyrektorem,

— przeprowadzanie audytu wewnetrznego na podstawie planu audytu, a w uzasadnionych
przypadkach poza planem,

— przedstawienie Dyrektorowi i Marszatkowi sprawozdania z wykonania planu audytu za rok
poprzedni oraz planu audytu na rok nastepny,

— opracowywanie programow realizowanych zadan audytowych dotyczacych konkretnych
obszaroéw poddanych ocenie,

— prowadzenie biezacych i statych akt audytu,

— przeprowadzanie czynno$ci sprawdzajacych w celu dostosowania dziatan jednostki do
zgloszonych uwag i wnioskow,

— opracowanie 1 aktualizacja procedur, zasad organizacji, szczegdélowych celéw i zakresu
audytu.

3. Zadania Specjalisty ds. Kontroli Zarzadczej:
— kierowanie pracami zespotu ds. kontroli zarzadczej,
— analizowanie wskaznikéw monitorowania,
— pilnowanie termindéw sktadania plandéw i sprawozdan wynikajacych z Regulaminu Kontroli
Zarzadczej,
— przygotowywanie projektu Planu Strategicznego, Regulaminu Organizacyjnego, struktury
organizacyjnej, sprawozdan Dyrektora z realizacji kontroli zarzadczej, wspolpraca
z kierownikami komorek organizacyjnych w zakresie monitorowania wskaznikow kontroli,
— okreslanie obszarow ryzyka,
— dokumentowanie dziatalno$ci Szpitala w zakresie kontroli zarzadcze;,
— wspolpraca z organami kontrolujgcymi.
4. Zadania Specjalisty ds. BHP:
Do zadan Specjalisty ds. BHP nalezy organizowanie przedsigwzi¢¢ majacych na celu zapobieganie
zagrozeniom zdrowia lub zycia pracownikOw oraz poprawe warunkoéw bezpieczenstwa 1 higieny
pracy we wszystkich komodrkach organizacyjnych Szpitala, jak tez wydawanie zalecen
1 kontrolowanie wykonania zalecen w zakresie BHP, w szczegdlnosci:

— przeprowadzanie kontroli warunkéw pracy oraz przestrzegania przepisOw 1 zasad
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bezpieczenstwa i higieny pracy, ze szczegdlnym uwzglednieniem stanowisk pracy,
na ktorych sg zatrudnione kobiety w cigzy lub karmigce dziecko piersig, mtodociani,
niepetnosprawni, pracownicy wykonujacy pracg zmianowa, w tym pracujagcy w nocy, oraz
osoby fizyczne wykonujace pracg na innej podstawie niz stosunek pracy w zaktadzie pracy
lub w miejscu wyznaczonym przez pracodawce;

biezace informowanie pracodawcy o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych, wraz
z wnioskami zmierzajacymi do usuwania tych zagrozen;

sporzadzanie i przedstawianie pracodawcy, co najmniej raz w roku, okresowych analiz stanu
bezpieczenstwa i higieny pracy zawierajacych propozycje przedsigwzi¢¢ technicznych
1 organizacyjnych majacych na celu zapobieganie zagrozeniom zycia 1 zdrowia
pracownikow oraz poprawe warunkoéw pracy;

udzial w opracowywaniu planéw modernizacji i rozwoju zaktadu pracy oraz przedstawianie
propozycji dotyczacych uwzglednienia w tych planach rozwigzan techniczno-
organizacyjnych zapewniajacych poprawg stanu bezpieczenstwa i higieny pracy;

udzial w ocenie zatozen i dokumentacji dotyczacych modernizacji zaktadu pracy albo jego
czescl, a takze nowych inwestycji, oraz zgtaszanie wnioskow dotyczacych uwzglednienia
wymagan bezpieczenstwa i higieny pracy w tych zatozeniach i dokumentacji;

udzial w przekazywaniu do uzytkowania nowo budowanych lub przebudowywanych
obiektéw budowlanych albo ich czgsci, w ktorych przewiduje si¢ pomieszczenia pracy,
urzadzen produkcyjnych oraz innych urzadzen majacych wpltyw na warunki pracy
1 bezpieczenstwo pracownikow;

przedstawianie pracodawcy wnioskéw dotyczacych zachowania wymagan ergonomii na
stanowiskach pracy;

udziat w opracowywaniu zakladowych uktadow zbiorowych pracy, wewngtrznych
zarzadzen, regulaminéw 1 instrukcji ogdlnych dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz w ustalaniu zadan osob kierujacych pracownikami w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy;

opiniowanie szczegdtowych instrukcji dotyczacych bezpieczenstwa 1 higieny pracy na
poszczeg6lnych stanowiskach pracy;

udziat w ustalaniu okoliczno$ci 1 przyczyn wypadkow przy pracy oraz w opracowywaniu
wnioskow wynikajacych z badania przyczyn 1 okolicznosci tych wypadkéw oraz
zachorowan na choroby zawodowe, a takze kontrola realizacji tych wnioskow;

prowadzenie rejestrow, kompletowanie 1 przechowywanie dokumentéw dotyczacych
wypadkow przy pracy, stwierdzonych choréb zawodowych i podejrzen o takie choroby,
a takze przechowywanie wynikow badan i pomiaréw czynnikow szkodliwych dla zdrowia
w §rodowisku pracy;

doradztwo w zakresie stosowania przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;
udziat w dokonywaniu oceny ryzyka zawodowego, ktore wigze si¢ z wykonywang pracg;
doradztwo w zakresie organizacji 1 metod pracy na stanowiskach pracy, na ktérych
wystepuja czynniki niebezpieczne, szkodliwe dla zdrowia lub warunki ucigzliwe, oraz
doboru najwtasciwszych srodkdw ochrony zbiorowej i indywidualnej;

wspotpraca z wlasciwymi komodrkami organizacyjnymi lub osobami, w szczegdlnos$ci
w zakresie organizowania 1 zapewnienia odpowiedniego poziomu szkolen w dziedzinie
bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz zapewnienia wlasciwej adaptacji zawodowej nowo
zatrudnionych pracownikow;

wspolpraca z laboratoriami upowaznionymi, zgodnie z odrebnymi przepisami, do
dokonywania badan i pomiarow czynnikéw szkodliwych dla zdrowia lub warunkéw
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ucigzliwych, wystepujacych w $§rodowisku pracy, w zakresie organizowania tych badan
1 pomiard6w oraz sposobow ochrony pracownikéw przed tymi czynnikami lub warunkami;
wspotpraca z laboratoriami i1 innymi jednostkami zajmujacymi si¢ pomiarami stanu
srodowiska naturalnego, dziatajacymi w systemie panstwowego monitoringu $rodowiska,
okreslonego w odrebnego przepisach;

wspotdziatanie z lekarzem sprawujacym profilaktyczng opieke zdrowotna nad
pracownikami, a w szczegdlnosci przy organizowaniu okresowych badan lekarskich
pracownikow;

wspotdziatanie ze spoteczng inspekcja pracy oraz z zakladowymi organizacjami
zwigzkowymi przy:

a) podejmowaniu przez nie dziatan majacych na celu przestrzeganie przepisOw oraz
zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, w trybie i w zakresie ustalonym w odrebnych
przepisach;

b) podejmowanych przez pracodawce przedsiewzigciach majacych na celu poprawe
warunkow pracy;

uczestniczenie w konsultacjach w zakresie bezpieczefstwa 1 higieny pracy, a takze
w pracach komisji bezpieczenstwa i higieny pracy oraz innych zakladowych komisji
zajmujacych si¢ problematyka bezpieczenstwa i higieny pracy, w tym zapobieganiem
chorobom zawodowym i wypadkom przy pracy;
inicjowanie i rozwijanie na terenie zakltadu pracy réznych form popularyzacji problematyki
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ergonomii.

Zadania Radcy Prawnego:

swiadczenie ustugi prawnej majacej na celu ochrong prawng intereséw Szpitala,
interpretacja przepisOw prawnych,

sporzadzanie opinii prawnych 1 opiniowanie umow,

opracowywanie projektow aktow prawnych wewnetrznych,

wystepowanie w charakterze pelnomocnika Szpitala przed sadami i urzedami (zastgpstwo
procesowe),

zapewnienie aktualnych aktow prawnych zewngtrznych oraz prawidtowy ich obieg zgodnie
z procedura P.30.07,

upowszechnianie znajomosci prawa wsrdd pracownikow,

realizowanie zadan obronnych, obrony cywilnej, zarzadzania kryzysowego oraz
bezpieczenstwa publicznego.

Zadania Specjalisty ds. Epidemiologii:

monitorowanie i analizowanie zakazen szpitalnych oraz stanu bakteriologicznego oddziatéw
1 dziatow Szpitala,
nadzor nad pacjentami z zakazeniami szpitalnymi w zakresie pielegnacji, zasad 1 sposoboéw
izolacji, doradztwo w postgpowaniu z pacjentami szczegdlnie narazonymi na zakaZenia
szpitalne,
wspoétudziat w opracowywaniu 1 nadzor nad wdrazaniem 1 przestrzeganiem standardow
1 zasad postepowania w zakresie profilaktyki 1 kontroli zakazen, w szczegdlnosci:

v procesow dezynfekcji, sterylizacji, dezynsekcji i deratyzacji,

v’ transportu wewngtrznego,

v gromadzenia i utylizacji odpadow oraz ich segregacji,
okreslanie 1 analizowanie ryzyka zakazen pracownikow przy wspolpracy z lekarzem
zakladowym, udzial w profilaktyce i promocji zdrowia pracownikow,
organizowanie szkolen pracownikow z zakresu zakazen szpitalnych oraz informowanie
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Dyrekcji 1 pracownikdw o biezacej sytuacji epidemiologicznej Szpitala,

nadzor nad realizacja ustug wykonywanych przez zewnetrzng firme sprzatajaca,
prowadzenie obowigzujacej dokumentacji i sporzadzanie okresowej sprawozdawczosci,
udziat w komisjach i zespotach problemowych, wspolpraca z podmiotami zewngtrznymi,
realizowanie zadan obronnych, obrony cywilnej, zarzadzania kryzysowego oraz
bezpieczenstwa publicznego.

7. Zadania Inspektora ds. Ochrony Radiologicznej:

opracowanie instrukcji pracy ze zrodtami promieniowania rentgenowskiego uwzgledniajace;j
poszczegbdlne stanowiska pracy i1 rodzaje wykonywanych czynnosci (badan), w celu
stworzenia podstaw do bezpiecznego stosowania zroédet promieniowania jonizujacego
z punktu widzenia ochrony radiologicznej personelu i pacjentow, a nastgpnie nadzorowanie
przestrzegania tej instrukcji przez personel,

szkolenie pracownikow oraz sprawdzanie i potwierdzanie ich kwalifikacji w zakresie
znajomosci zasad 1 posiadania umiej¢tnosci bezpiecznego wykonywania prac przy
stosowaniu promieniowania rentgenowskiego,

wnioskowanie i opiniowania w sprawach wyposazenia pracowni rentgenowskich w sprzet
ochronny i dozymetryczny,

ustalenie wykazu $rodkdéw ochrony osobistej, aparatury dozymetrycznej i wyposazenia,
stuzacych do ochrony s$rodowiska pracy dla os6b wykonujacych poszczegodlne zadania
podczas pracy ze zrédtami promieniowania,

nadzor nad sprawnym i wlasciwym dzialaniem aparatéw rentgenowskich w celu
zapewnienia otrzymywania wynikoéw badan rentgenowskich o mozliwie najwyzszej jakosci,
przeprowadzanie kontrolnych pomiaréw dozymetrycznych,

nadzor nad prawidlowym oznakowaniem miejsc pracy ze zrédtem promieniowania, stref
ograniczonego czasu przebywania itp.,

informowanie pracownikOw o otrzymywanych przez nich dawkach promieniowania
jonizujacego na podstawie danych nadsytanych przez Instytut Medycyny Pracy w Lodzi lub
Centralne Laboratorium Ochrony Radiologicznej,

wyjasnianie przyczyn kazdego wzrostu dawek ponad dotychczasowy poziom,
a w szczeg6lnosci przekroczen limitow dawek wynikajacych z okresu pomiarowego,
prowadzenie ewidencji osOb zatrudnionych przy zrédlach promieniowania oraz
indywidualnych dawek promieniowania jonizujacego otrzymywanych przez poszczegolnych
pracownikow,

meldowanie kierownikowi pracowni o wynikach prowadzonego nadzoru w zakresie
ochrony radiologicznej personelu i1 pacjentdw oraz przedstawienie zalecen w celu usuwania
ewentualnych nieprawidtowosci,

wstrzymywanie prac ze zrodlami promieniowania w przypadkach, gdy zostang naruszone
podstawowe przepisy z zakresu ochrony radiologicznej i powiadamianie o tym witasciwego
Panstwowego Wojewddzkiego Inspektora Sanitarnego,

udzielanie informacji o danych objetych ewidencja 1 o warunkach ochrony radiologicznej na
zadanie uprawnionych podmiotdw i instytucji,

realizowanie zadan obronnych, obrony cywilnej, zarzadzania kryzysowego oraz
bezpieczenstwa publicznego.

8. *skreslony
9. Zadania Inspektora Ochrony Danych:

informowanie Administratora Danych Osobowych, podmiotu przetwarzajacego oraz
pracownikow, ktorzy przetwarzaja dane osobowe, o obowigzkach spoczywajacych na nich
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na mocy przepisOw o ochronie danych i doradzanie im w tej sprawie;

— monitorowanie przestrzegania przepisoOw o ochronie danych oraz polityk Administratora
Danych Osobowych lub podmiotu przetwarzajacego w dziedzinie ochrony danych
osobowych, wtym podziat obowigzkéw, dziatania zwickszajace $Swiadomos¢, szkolenia
personelu uczestniczacego w operacjach przetwarzania oraz powigzane z tym audyty;

— udzielanie na zadanie zalecen co do oceny skutkow dla ochrony danych oraz monitorowanie
jej wykonania;

— wspdlpraca z organem nadzorczym;

— pehienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach zwigzanych
z przetwarzaniem danych osobowych, w tym 2z wuprzednimi Kkonsultacjami, oraz
w stosownych przypadkach prowadzenie konsultacji we wszelkich innych sprawach;

— pelienie roli punktu kontaktowego dla oséb, ktorych dane dotycza, we wszystkich
sprawach zwigzanych z przetwarzaniem ich danych osobowych oraz z wykonywaniem praw
im przystugujacych;

— prowadzenie rejestru czynno$ci lub rejestru kategorii czynnosci na podstawie danych
otrzymanych od pozostalych komorek Szpitala.

10. Zadania Pelnomocnika ds. Pacjentow:

— czuwanie nad przestrzeganiem praw pacjentow w Szpitalu,

— rozwigzywanie biezacych probleméw zglaszanych przez pacjentéw i ich rodziny,

— podejmowanie dziatan interwencyjnych w sytuacjach tego wymagajacych, zwigzanych
z realizacja praw pacjenta,

— staly monitoring realizacji praw pacjenta,

— wspolpraca z kierownikami oddzialow i dziatéw Szpitala w zakresie przestrzegania praw
pacjenta,

— zapewnienie pacjentom i ich przedstawicielom ustawowym dostgpu do informacji prawnej
1 wskazanie sposobu interwencji w przypadku naruszenia praw pacjenta,

— wspolpraca z Pelnomocnikiem ds. Jakosci w zakresie analizy ankiet satysfakcji pacjentow
z udzielanych §wiadczen zdrowotnych i pobytu w Szpitalu.

11. Zadania Specjalisty ds. Zarzadzania Kryzysowego i Spraw Obronnych:

1. Opracowywanie zarzadzen 1 wytycznych Dyrektora WSSD do:

— rocznych planéw dziatania 1 ¢wiczen w zakresie spraw obronnych, bezpieczenstwa
publicznego i ochrony informacji niejawnych,

— okresowych  programéw  ¢éwiczen  Szpitala z  zakresu  spraw  obronnych,
1 bezpieczenstwa publicznego

2. Prowadzenie 1 aktualizacja dokumentacji z zakresu realizacji zadan obronnych,
bezpieczenstwa publicznego, zarzadzania kryzysowego 1 ochrony informacji niejawnych
wynikajacych z ustaw, rozporzadzen, wytycznych i zarzadzen Dyrektora Szpitala w tym:

— planu udzielania $wiadczen szpitalnych WSSD na potrzeby obronne panstwa,

— szpitalnego planu postgpowania na wypadek wystgpienia zdarzenia z duza liczba
poszkodowanych,

— procedur postgpowania personelu Szpitala na wypadek powstania zagrozenia
wewnetrznego, ze szczegdlnym uwzglednieniem procedur ewakuacyjnych,

— Kart Realizacji Zadah Operacyjnych przewidzianych do realizacji przez WSSD
w okresie zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny,

— dokumentacji dotyczacej wylaczenia od obowiazku pelnienia czynnej shuzby
wojskowej personelu Szpitala w razie ogloszenia mobilizacji 1 w czasie wojny,

— dokumentacji dotyczacej organizacji, przygotowania 1 uruchamiania stalego Dyzuru
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Dyrektora Szpitala,

innej dokumentacji zleconej Szpitalowi do wykonania przez instytucje nadrzgdne.
Organizowanie 1 prowadzenie szkolen teoretycznych i praktycznych personelu Szpitala
z zakresu obronnos$ci bezpieczenstwa publicznego, zarzadzania kryzysowego oraz ochrony
informacji niejawnych.

Prowadzenie ewidencji sprzetu Obrony Cywilne;j.

Wspoélpraca z innymi osobami w przygotowywanie budynkéw i terenu Szpitala do
prowadzenia akcji ratownicze;j.

Wspotdziatanie merytoryczne:

a) zewngtrzne z:

— Wydzialem Bezpiczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Urzedu Miasta Olsztyna,

— Wydzialem Bezpieczenstwa 1 Zarzadzania Kryzysowego Urzedu Wojewody
Warminsko-Mazurskiego,

— Biurem ds. Obronnych i1 Bezpieczenstwa Publicznego Urzedu Marszatkowskiego,

—  Wojskowymi Centrami Rekrutacji,

— Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarne;,

— Komenda Miejsa Policji w Olsztynie

b) wewnetrzne z:

— Zastgpca Dyrektora ds. Lecznictwa w zakresie procedur medycznych i szkolenia
personelu.

— Zastgpca Dyrektora ds. Pielegniarstwa w zakresie spraw organizacyjnych i szkolenia
personelu,

— Zastgpca Dyrektora ds. Techniczno — Eksploatacyjnych w zakresie realizacji zadan
bezpieczenstwa pozarowego Szpitala, techniczno - eksploatacyjnych, administracyjno -
gospodarczych oraz szkolenia personelu,

— kierownikami komorek organizacyjnych w zakresie szkolenia personelu,

— Inspektorem Ochrony Przeciwpozarowej w zakresie realizacji zadan bezpieczenstwa
pozarowego oraz procedur postgpowania personelu Szpitala na wypadek wystapienia
zagrozenia.

12. Zadania Pelnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych:

prowadzenie nadzoru nad ochrong informacji niejawnych

ochrona systemow i sieci teleinformatycznych w ramach ,,pionu ochrony”

kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzeganie przepisow w tym zakresie,
okresowa kontrola ewidencji, materiatoéw i1 obiegu informacji,

opracowywanie planu ochrony informacji niejawnych w jednostce organizacyjnej
1 nadzorowanie jego realizacji,

szkolenie pracownikow w zakresie ochrony informacji niejawnych.

13. Zadania Specjalisty ds. Instalacji i Urzadzen Techniczno - Wizyjnych:

1.

Utrzymanie pelnej infrastruktury techniczno-wizyjnej w nalezytym stanie technicznym

a w szczegolnosci:

— prowadzenie stalego nadzoru nad konserwacja, naprawami i przegladami technicznymi
sieci oraz przylacznicami systemow: telefonicznego, telewizji kablowej, CCTV, dozoru
centrali p.poz. (wraz z akcesoriami dedykowanymi), DSO i wszystkich systemow
alarmowych 1 przeciwzalaniowych w obiekcie,

— instalacja, aktualizacja, usuwanie btedéw, nadzor nad poprawnoscig dzialania
infrastruktury techniczno-wizyjnej, alarmowej, p.poz., itp.,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

— w przypadku awarii nie wymagajacych interwencji serwisow zewnetrznych, naprawa
sitami wiasnymi,

— zlecanie 1 nadzéor nad wykonywaniem nowych przylaczen oraz modernizacja
istniejacych,

— organizowanie transportu oraz sprzetu zastepczego (w miar¢ mozliwosci technicznych)
w przypadku powaznych awarii wymagajacych skorzystania z serwisow zewnetrznych,

— nadzor oraz obstluga rejestratorow CCTV uzywanych w szpitalu,

— nadzor, prowadzenie ewidencji numerdéw, kodow i nadawanie uprawnien pracownikom
w zakresie instalacji 1 urzadzen techniczno-wizyjnych i alarmowych,

— archiwizacja danych przechowywanych w sieci z czestotliwoscig ustalong przez
Dyrekcje Szpitala.

Systematyczne prowadzenie 1 aktualizowanie dokumentacji technicznych oraz umow

handlowych w zakresie powyzszych systemow.

Prowadzenie pelnej dokumentacji technicznej wraz z analiza potrzeb 1 wymogow

uzytkownikéw oraz aspektow technicznych i ekonomicznych w zakresie powyzszych

systemow.

Nadzoér nad opracowaniem i publikowaniem procedur postepowania na wypadek awarii

tacznosci ze szczegdlnym uwzglednieniem zagadnien obowigzujacych procedur

medycznych i ratowniczych.

Nadzér nad zapewnieniem utrzymania cigglosci ruchu systemow taczno$ci w zakresie

ratownictwa oraz procedur medycznych zgodnie z harmonogramem prac oraz

dyspozycyjnosci w razie awarii.

Przyjmowanie uwag 1 zgloszen o dziatlaniu poszczegélnych instalacji, urzadzen

1 systemoOw techniczno-wizyjnych.

Wspotpraca z Dziatem Techniczno-Eksploatacyjnym, Dziatem Administracyjno-

Gospodarczym, Inspektorem Ochrony Danych, Inspektorem Ochrony P.poz. przy

realizacjach inwestycji.

Wspoldziatanie z Dzialem Zamowien Publicznych i Zaopatrzenia przy przygotowaniu oraz

realizacji zamdwien na wykonanie instalacji, dostarczania urzadzen oraz wykonania robot

w zakresie instalacji 1 urzadzen techniczno-wizyjnych.

Kontrola przestrzegania postanowien regulaminu uzytkowania instalacji 1 urzadzen

techniczno-wizyjnych.

Wspotudziat w opracowywaniu programow dostosowania pomieszczen 1 wyposazenia

szpitala do potrzeb i wymogoéw okreslonych w obowigzujacych przepisach prawa oraz

opracowywanie projektow, planéw inwestycyjnych w tym zakresie.

Wspolpracowanie z komorkami szpitala lub firmami zewngtrznymi przygotowujacymi

wnioski aplikacyjne w celu pozyskania unijnych i1 krajowych s$rodkéw pomocowych

niezbednych do finansowania inwestycji infrastrukturalnych.

Kontrolowanie zgodno$ci realizacji inwestycji z zawartymi umowami.

Uczestniczenie w odbiorach czesciowych 1 koncowym robdt w zakresie wykonywania

instalacji techniczno-wizyjnych oraz przekazywaniu inwestycji do uzytkowania.

Sprawdzanie pod wzglegdem merytorycznym faktur dotyczacych inwestycji w zakresie

instalacji 1 urzadzen techniczno-wizyjnych.

Uczestniczenie w przegladach gwarancyjnych uzytkowanych inwestycji.

Racjonalne gospodarowanie majatkiem bedacym w uzytkowaniu.

Planowanie 1 sprawozdawczo$¢ oraz przygotowywanie projektow pism w zakresie

nalozonych i wykonywanych zadan.
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14. Zadania Inspektora Ochrony Przeciwpozarowe;j:

1. Realizacja zadah w zakresie zabezpieczenia przeciwpozarowego zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

2. Prowadzenie kontroli stanu zabezpieczenia przeciwpozarowego obiektow Szpitala oraz
zglaszanie zalecen 1 wnioskoOw zmierzajacych do jego poprawy.

3. Planowanie zapotrzebowania w zakresie wyposazenia obiektow w sprzet 1 urzadzenia
pozarnicze.

4. Prowadzenie szkolen i dziatalno$ci informacyjnej w zakresie ochrony przeciwpozarowe;j:

— wspolpraca z innymi dziatami w zwigzku z organizacja szkolen oraz wdrazeniem
nowych pracownikow,

— prowadzenia szkolen z pracownikami Szpitala z zakresu przepisdéw ppoz. 1 zasad
postgpowania na wypadek pozaru, uzycia podrecznego sprz¢tu gasniczego itp;

— prowadzenia nadzoru nad przestrzeganiem przepisOw ppoz. przez pracownikow
na stanowiskach pracy,

— sprawowanie kontroli nad przestrzeganiem zasad zwigzanych z ppoz, realizowanie
dziatan, ktore majg ochroni¢ zycie, zdrowie 1 mienie przed pozarem.

5. Pracownik jest odpowiedzialny za przestrzeganie wymagan zwartych w ustawie z dnia
24 sierpnia 1992 roku o ochronie przeciwpozarowej (Dz. U. 2022 poz. 2057
ze zmianami) oraz w aktach wykonawczych wydanych na jej podstawie, a przede
wszystkim w Rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewngetrznych i Administracji z dnia
7 czerwca 2010 roku w sprawie ochrony przeciwpozarowej budynkéw, innych obiektow
budowlanych i terenéw (Dz. U. 2023 poz. 822), a w szczegdlnosci poprzez:

— zapewnienie istnienia, wdrozenie oraz biezaca aktualizacje instrukcji bezpieczenstwa
pozarowego dla wszystkich obiektow Szpitala;

— opracowywanie projektoéw wewnetrznych aktow prawnych z zakresu bezpieczenstwa
pozarowego, w tym aktualizacja ich wedtug potrzeb;

— prowadzenie dokumentacji zwigzanej z ochrong przeciwpozarowa;

— organizowanie, co najmniej raz na 2 lata, praktycznego sprawdzanie organizacji
oraz warunkow ewakuacji z catego obiektu, w sposob uzgodniony w Komendantem
Miejskim Panstwowej Strazy Pozarnej w Olsztynie, nie po6zniej niz na tydzien przed ich
przeprowadzeniem;

— utrzymanie wszystkich urzadzeh przeciwpozarowych, gasnic oraz ppoz. zbiornika
wodnego w stanie pelnej sprawnosci technicznej i funkcjonalne;;

— utrzymanie polaczenia umozliwiajgcego przesytanie alarméw pozarowych oraz
uszkodzeniowych z systemu sygnalizacji pozarowej obiektow Szpitala, do obiektu
wskazanego przez Komendanta Miejskiego Panstwowej Strazy Pozarnej w Olsztynie,
w sposob zgodny z zawarta umowa;

— nadzér nad prawidlowoscia rozmieszczenia, stanem gotowosci, zapewnieniem
aktualnych  atestéw, konserwacja sprzetu 1 urzadzen przeciwpozarowych
oraz terminowg konserwacja sprzetu 1 urzadzen przeciwpozarowych;

— nadzér nad wymiang sprzetu gasniczego;

— nadzér nad centralami SSP, kontrola ich stanu technicznego, zlecen serwisowych,
rozbudowy badZ wymiany;

— zapewnienie oznakowania zgodnego z Polska Normg: drog ewakuacyjnych, miejsc
usytuowania urzadzen ppoz. i gasnic, miejsc usytuowania elementéw sterujacych
urzadzeniami ppoz., ppoz. zbiornika wodnego, stanowiska czerpania wody, drog
pozarowych, pomieszczen i terendw z materiatami niebezpiecznymi pozarowo;
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— biezacag weryfikacje, czy na terenie szpitala nie dochodzi do:

a) skltadowania materiatéw palnych na drogach komunikacji ogdlnej stuzacych
ewakuacji lub umieszczania przedmiotoéw na tych drogach, w sposéb zmniejszajacy
ich szeroko$¢ albo wysoko$¢ ponizej wymaganych wartosci, okreslonych
w przepisach techniczno-budowlanych,

b) skladowania materiatow palnych w pomieszczeniach technicznych, na
nieuzytkowych poddaszach i strychach oraz na drogach komunikacji ogolne;j,
w piwnicach oraz przeciwdzialanie takim sytuacjom,

c) zamykania drzwi ewakuacyjnych w sposob uniemozliwiajacy ich natychmiastowe
uzycie w przypadku pozaru lub innego zagrozenia, powodujacego konieczno$¢
ewakuacji,

d) blokowania drzwi i1 bram przeciwpozarowych w sposob uniemozliwiajacy
ich samoczynne zamkni¢cie w przypadku powstania pozaru;

e) uniemozliwianie lub ograniczanie dostgpu do gasnic i urzadzen przeciwpozarowych,
zrédet wody do celow przeciwpozarowych, urzadzen uruchamiajacych instalacje
gasnicze i sterujacych takimi instalacjami oraz innymi instalacjami wplywajacymi na
stan bezpieczenstwa pozarowego obiektu, wyj$¢ ewakuacyjnych albo okien dla ekip
ratowniczych, wytacznikoéw i tablic rozdzielczych pradu elektrycznego oraz kurkoéw
gléwnych instalacji gazowej oraz przeciwdziatanie powyzszym sytuacjom.

Wspotdziatanie z wtasciwymi komendami Panstwowej Strazy Pozarne;.

Wspotdziatanie z wlasciwymi komorkami organizacyjnymi w zakresie ustalania wymogow
bezpieczenstwa pozarowego przy prowadzeniu prac pozarowo-niebezpiecznych.
Realizowanie obowigzku sprawozdawczosci w zakresie bezpieczenstwa pozarowego.
Przygotowywanie zalecen pokontrolnych wydanych przez Dyrektora Szpitala
oraz monitorowanie ich realizacji.

Nadzorowanie realizacji zadan w zakresie zabezpieczenia przeciwpozarowego, natozonych
przez Komendanta Panstwowej Strazy Pozarne;.

Zglaszanie wnioskow o wylaczenie z wuzytkowania maszyn, urzadzen, instalacji
1 aparatury grozacej pozarem.

Nadzorowanie organizacji ochrony przeciwpozarowej w cze$ci obiektu, w ktorej trwaja
prace remontowo-budowlane.

Zgtaszanie Dyrektorowi Szpitala wnioskéw zmierzajacych do poprawy stanu ochrony
przeciwpozarowe;.

Nadzoér nad dostosowywaniem obiektow do wymogow p.poz., w tym réwniez sprawdzanie
projektow budowlanych 1 technicznych pod katem kompatybilnosci proponowanych
systemow, z systemami zamontowanymi na terenie Szpitala.

Wykonywanie pelnej analizy potrzeb zakupowych, serwisowych 1 innych
w zakresie ochrony przeciwpozarowe;.

Analiza ofert przedtozonych w zakresie ochrony i dostosowania ppoz.

Przygotowywanie 1 rozliczanie zlecen na wyposazenie obiektu w wymagane wyposazenie
p.poz. oraz nadzér nad wyposazeniem obiektu.

Przygotowywanie 1 rozliczanie zlecen na wykonanie okresowych przegladow technicznych,
konserwacji 1 napraw gasnic, systemu sygnalizacji pozaru, dzwigkowego systemu
ostrzegania w sposoOb gwarantujacy ich sprawne i1 niezawodne funkcjonowanie oraz
nadzorowanie wykonania okresowych przegladow technicznych, konserwacji i napraw
pozostatych urzadzen przeciwpozarowych.

Przygotowywanie = dokumentacji niezbgdnej do  przeprowadzenia  postepowania
przetargowego w zakresie p.poz., w tym réwniez udziat w komisjach przetargowych.
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§22

Zadania 1 organizacj¢ pracy poszczegdlnych komorek organizacyjnych Szpitala okreslajg
regulaminy zawarte w zalacznikach stanowigcych integralng czg$¢ Regulaminu.

§ 23

Pracownicy zajmujacy stanowiska kierownicze, niezaleznie od obowigzkow 1 uprawnien
wynikajacych z przepiséw ogolnych i przepisow odnoszacych si¢ do dziatalnosci Szpitala, w tym
wynikajacych z niniejszego Regulaminu oraz okre$lonych zakresami czynnosci, zobowigzani s3:

organizowaé prace pracownikow dziatu/oddziatu/sekcji w sposdb zapewniajacy efektywne
wykorzystanie czasu pracy, efektywno$¢ kosztow, osiagnigcie przez podleglych
pracownikow nalezytej jakosci wykonywanej pracy, wspotpracy z innymi komoérkami
organizacyjnymi oraz rozwoju dziatu/oddziatu,

kierowa¢ praca podlegtych pracownikow, ustala¢ zakresy obowiazkéw, organizowad
wspotprace miedzy nimi, kontrolowa¢ i nadzorowac ich prace,

wdrazaé obowigzujace zarzadzenia, standardy, procedury postgpowania oraz akty
normatywno - prawne,

umozliwi¢ oraz uczestniczy¢ w audytach i wszelkich kontrolach dokonywanych przez
organy do tego upowaznione,

dba¢ o przestrzeganie przez podlegly personel zasad wspotzycia spotecznego oraz
wlasciwego stosunku do mienia Szpitala,

realizowaé zadania w zakresie kontroli zarzadczej w kierowanej komoérce badz pionie, oraz
kierowac 1 kontrolowa¢ prac¢ podlegtych pracownikdw,

dokonywac¢ okresowej oceny pracownikow co 2 lata,

realizowa¢ zadania obronne, obrony cywilnej, zarzadzania kryzysowego oraz
bezpieczenstwa publicznego, zlecone dziatowi/oddziatowi/sekcji.

§24

Do wspolnych zadan komoérek organizacyjnych oraz osob zajmujgcych samodzielne stanowiska
pracy, tworzacych strukture organizacyjng Szpitala, naleza:

realizacja misji, celow 1 zadan Szpitala, dla ktorych zostat utworzony, okre§lonych
w powszechnie obowigzujacych przepisach prawa, Statucie, niniejszym Regulaminie oraz
planie strategicznym,

dbato$¢ o nalezyty wizerunek Szpitala,

wykonywanie innych czynno$ci okreslonych w poszczegdlnych zarzadzeniach Dyrektora
Szpitala lub jego polecenie,

stosowanie obowigzujacych procedur 1 instrukcji postepowania,

realizowanie zadan na potrzeby obronne panstwa, obrony cywilnej, zarzadzania
kryzysowego 1 bezpieczenstwa publicznego.

§ 25

Wszyscy pracownicy, niezaleznie od uprawnien i realizowanych obowigzkéw obowigzani sg:

zna¢ podstawowe akty normatywne okreslajace zadania Szpitala, jego organizacj¢ oraz
postanowienia regulaminu pracy,

zna¢ zakres kompetencji, zadania, organizacj¢ pracy 1 powigzania funkcjonalne
poszczegblnych jednostek 1 komorek organizacyjnych,

rozwija¢ inicjatywe w kierunku doskonalenia form 1 metod pracy,

aktywnie wlaczac si¢ w zagadnienia wymagajace rOwnoczesnego zaangazowania si¢ kilku




Regulamin Organizacyjny
Wojewdédzkiego Specjalistycznego Szpitala Dzieciecego w Olsztynie

W Data: 2025-03-17 Edycja: 16 Strona: 23/99

komorek organizacyjnych,

— wykonywa¢ zadania zlecone przez przetozonych,

— przestrzega¢ tajemnicy stluzbowej i zawodowej,

— szanowac¢ klientow wewngtrznych 1 zewnetrznych Szpitala oraz stara si¢ sprosta¢ ich
potrzebom i oczekiwaniom wobec Szpitala,

— realizowa¢ zlecone zadania obronne, obrony cywilnej, zarzadzania kryzysowego oraz

bezpieczenstwa publicznego.
§26

Szczegotowe zakresy uprawnien, obowiazkéw i odpowiedzialno$ci pracownikdéw okreslaja zakresy
czynnos$ci znajdujace si¢ w aktach osobowych w Sekcji Spraw Pracowniczych

§27

Kazdy pracownik Szpitala oraz inna osoba udzielajaca §wiadczen zdrowotnych w jego imieniu nosi
identyfikator pozwalajacy ustali¢ jej personalia, charakter wykonywanej pracy (stanowisko
stuzbowe) oraz komorke organizacyjna, w ktorej realizuje zadania.

§ 28

1. Sgzpital udostepnia miejsca parkingowe dla pacjentéw i opiekunow przybywajacych z dzie¢mi
w celu uzyskania $wiadczen medycznych.

2. Za korzystanie z parkingu szpitalnego pobierane sg optaty wg cennika zatwierdzanego przez
Dyrektora Szpitala.

3. Wysokos$¢ optaty za parking uzalezniona jest od czasu korzystania z miejsca parkingowego
1 umieszczona jest bezposrednio przy wjezdzie na parking oraz na stronie internetowej Szpitala.

§ 28!

1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa pacjentom, pracownikom i innym osobom przebywajacym
na terenie Szpitala oraz w celu sprawowania nadzoru nad mieniem Szpitala, na obszarze
zewnetrznym oraz w poszczegOlnych obszarach wewnetrznych dziala system monitoringu
wizyjnego, ktory umozliwia podejmowanie dzialan prewencyjnych i interwencyjnych.

2. Obszary objete systemem monitoringu wizyjnego oznaczone s3a przy pomocy tablic
informacyjnych z umieszczonymi piktogramami, co umozliwia realizacj¢ przyslugujagcemu
kazde; osobie prawa do informacji o objgciu jej monitoringiem wizyjnym w otwarte]
przestrzeni publicznej lub zamknigtej przestrzeni przeznaczonej do uzytku publicznego, oraz
prawa do ochrony swojego wizerunku przed rozpowszechnianiem.

PRZEBIEG PROCESU UDZIELANIA SWIADCZEN ZDROWOTNYCH W ZAKRESIE
LECZNICTWA STACJONARNEGO

§ 29

Zasady udzielania Swiadczen

1. Szpital udziela specjalistycznych swiadczen zdrowotnych w zakresie leczenia stacjonarnego
w sposOb zapewniajacy pacjentom najdogodniejsza forme korzystania ze §wiadczen, wtasciwag
ich dostepnos¢, a takze wlasciwg jakos$¢ udzielanych §wiadczen.

2. W celu zapewnienia wlasciwego poziomu jakoSci udzielanych $§wiadczen, zapewnienia
bezpieczenstwa pacjentow i pracownikow Dyrektor Szpitala zatwierdza odpowiednie standardy
1 procedury postgpowania. Kierownicy komoérek organizacyjnych odpowiedzialni sg za nadzor
nad ich realizacja.

3. Swiadczenia zdrowotne udzielane sa wylacznie przez osoby o odpowiednich uprawnieniach
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1 kwalifikacjach zawodowych oraz speiniajace wymagania zdrowotne, okre§lone w odrebnych
przepisach.
Szpital nie moze odmoéwi¢ udzielenia $wiadczenia zdrowotnego osobie, ktora potrzebuje
natychmiastowego udzielenia takiego §wiadczenia ze wzgledu na zagrozenie zdrowia lub zycia.
Szpital udziela $wiadczen zdrowotnych bezptatnie osobom uprawnionym, za cze$ciowq
odptatnoscig lub odptatnie na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach lub umowach.
Szczegotowy zakres wykonywanych $§wiadczen zdrowotnych okreslaja umowy z dysponentami
publicznych §rodkéw finansowych oraz innymi podmiotami.
Wysokos¢ optat za udzielane na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach okresla Cennik
Procedur Medycznych, aktualizowany corocznie i zatwierdzany przez Dyrektora Szpitala (zat.
nr 34).

§ 30

Kolejnos¢ udzielania Swiadczen

1.

Jezeli przyjecie do Szpitala nie musi nastapi¢ w trybie pilnym, a Szpital nie ma w danej chwili
mozliwosci przyjecia pacjenta, ordynatorzy lub wskazani przez nich lekarze wyznaczajg termin,
w ktorym nastapi przyjecie zgodnie z zasadg sprawiedliwego, réwnego i1 przejrzystego dostepu
do $wiadczen opieki zdrowotne;j.
Ordynatorzy lub wyznaczone przez nich osoby ustalajg kolejnos¢ swiadczenia oraz informuja
pacjenta o terminie udzielenia $wiadczenia
Rejestr pacjentow zakwalifikowanych do leczenia szpitalnego w terminie planowym prowadzi
si¢ w oddziatach szpitalnych

§31

Przyjecie do Szpitala

1.

Pacjent zostaje przyjety do leczenia szpitalnego na podstawie skierowania od lekarza, zgodnie
z Procedurg P.01.01 Przyjecia Pacjenta Do Szpitala, Przekazania Miedzy Oddzialami
Szpitalnymi I Przekazania Pacjenta Na Zewnatrz Szpitala.

Swiadczenia zdrowotne sg udzielane bez skierowania w przypadku wypadkéw, zatrué, urazow,
stanOw zagrozenia zycia, naglych zachorowan bedacych wskazaniem do hospitalizacji oraz
w razie wydania na podstawie odrebnych przepisow decyzji o przymusowej hospitalizacji.
Szpital zapewnia przyjetemu pacjentowi specjalistyczng catodobowg opieke medyczng oraz:

— $wiadczenia zdrowotne,

— Srodki farmaceutyczne 1 materialy medyczne,

— pomieszczenie 1 wyzywienie odpowiednie do stanu jego zdrowia.

Przyj¢cie odbywa si¢ w obecnosci rodzica lub opiekuna. Rodzice lub opiekun prawny oraz

pacjent w wieku powyzej 16r.z. podpisuja zgode na leczenie szpitalne.

O przyjeciu do Szpitala osoby zglaszajacej si¢ orzeka lekarz dyzurny SOR lub konsultujacy
specjalista, po przeprowadzeniu badania podmiotowego i przedmiotowego pacjenta.

Przyjecie do Szpitala moze nastapi¢ w trybie planowym, nagtym oraz w przypadku wystapienia

wypadku mnogiego.

. Pacjent przyjmowany w trybie planowym zglasza si¢ do Punktu Przyje¢ Planowych

w wyznaczonym terminie ze skierowaniem, dokumentacja majaca zwigzek z chorobg (wyniki
badan, poprzednie karty informacyjne), ksiazeczka zdrowia dziecka, dokumentem
uprawniajagcym do bezplatnego leczenia, dokumentem zawierajacym PESEL dziecka.
Rodzic/opiekun — z dowodem tozsamosci.

W razie wystgpienia przeciwwskazan medycznych do hospitalizacji pacjenta w ustalonym
terminie, Rodzice/opiekunowie prawni otrzymuja pisemng informacj¢ o odmowie przyjecia do
Szpitala, z podaniem nowej daty hospitalizacji badZz zaleceniem ustalenia nowego terminu
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przyjecia do Szpitala, po ustgpieniu przeciwwskazan medycznych.
8. Przyjecia w trybie naglym odbywaja si¢ catodobowo:

— tryb nagly oznacza zgloszenie si¢ pacjenta z naglym pogorszeniem zdrowia, ze skierowaniem
lekarskim lub bez skierowania,

— lekarz dyzurny SOR podejmuje nastgpujace decyzje, w zaleznosci od kodu pilnosci nadanego
pacjentowi wg systemu TRIAGE:

a) w przypadku pacjenta z kodem czerwonym i pomaranczowym, w trybie natychmiastowym
podejmuje decyzje o podjeciu czynnosci ratunkowych w SOR i/lub przekazaniu pacjenta do
innego oddziatlu Szpitala,

b) w przypadku pacjentéw z kodem zottym, w ciggu 30 minut po zbadaniu pacjenta, podejmuje
decyzje o pozostawieniu pacjenta w SOR celem obserwacji i diagnostyki lub przekazaniu do
innego oddziatlu Szpitala,

¢) w przypadku pacjentow z kodem zielonym lub niebieskim, w ciggu 1 godziny po zbadaniu
pacjenta, podejmuje decyzje o pozostawieniu pacjenta w SOR celem obserwacji i
diagnostyki lub przekazaniu do innego oddziatu Szpitala,

d) w przypadku pacjentow z kodem zielonym lub niebieskim, niebedacych w stanie nagtego
zagrozenia zycia, w ciggu 2 do 4 godzin od wykonania TRIAGE, podejmuje decyzje
o odmowie przyjecia do Szpitala, wystawiajac pisemng informacj¢ w postaci karty odmowy
przyjecia do Szpitala, z zaleceniem udania si¢ do lekarza rodzinnego lub nocnej 1 §wiatecznej
opieki zdrowotne;j.

9. W chwili przyjecia zgloszenia przez lekarza SOR o wypadku mnogim (wypadek z jednoczesnym
transportem do Szpitala powyzej trzech oséb w stanie cigzkim lub w stanie zagrozenia zycia),
dziatalnos$¢ catego Szpitala ukierunkowana jest na pomoc poszkodowanym, zgodnie z Procedura
P.01.04 Organizacji Pomocy w Wypadku Mnogim i Katastrofie.

10. Jezeli lekarz SOR stwierdzi potrzeb¢ niezwlocznego umieszczenia pacjenta w Szpitalu, a na
przyjecie nie pozwalaja brak miejsc, wzgledy epidemiologiczne badz Szpital nie zapewnia
koniecznego zakresu §wiadczen, SOR po udzieleniu niezbednej pomocy zapewnia w razie potrzeby
przewiezienie pacjenta do innego szpitala, po uprzednim porozumieniu si¢ z tym szpitalem.

§32

Identyfikacja pacjenta

Kazdy pacjent ma zatozong opaske identyfikacyjng na konczynie zawierajaca kod identyfikacyjny,

a w przypadku wyrazenia zgody lub w sytuacji koniecznej roéwniez imi¢ i nazwisko oraz date

urodzenia. W przypadku pacjenta niezidentyfikowanego (NN - nazwisko nieznane) poza

zatozeniem opaski nalezy dokona¢ wpisu w Historii choroby wraz z oznaczeniem plci pacjenta.
§33

Rzeczy wartosciowe pacjentow

W dniu przyjecia dziecka do Szpitala opiekun winien zabra¢ do domu wszystkie warto$ciowe rzeczy.

Przedmioty warto$ciowe pacjentdw przyjetych w trybie naglym bez rodzicow lub opiekundéw zostaja

przekazane do depozytu w SOR zgodnie z Instrukcja 1.01.01.01. Zabezpieczania Przedmiotow

Warto$ciowych Pacjentow Przyjetych Do Szpitala.

§ 34

Organizacja procesu udzielania Swiadczen w oddziale

1. Oddzial jest podstawowa komorka organizacyjng dziatalno$ci Szpitala, w ktorej leczeni sg
pacjenci wymagajacy calodobowej opieki.

2. Do wspolnych zadan oddzialow nalezy:

a. udzielanie $wiadczen zdrowotnych zgodnie ze specjalizacja danego oddzialu oraz
potrzebami zdrowotnymi pacjentow,

b. zapewnienie calodobowej, fachowej opieki lekarskiej i pielggniarskiej, zgodnej z przyjetymi
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—

standardami postepowania, sprzyjajacej sprawnemu przebiegowi rozpoznawania oraz
leczenia chorob u hospitalizowanych pacjentow,

c. prowadzenie na biezagco obowigzujacej dokumentacji medycznej, zgodnie z wytycznymi i
obowigzujacymi procedurami,

d. realizacja zadan z zakresu promocji zdrowia,

e. prowadzenie  szkolen  wewnatrzoddzialowych  oraz  przygotowywanie  szkolen
ogolnoszpitalnych,

f. prowadzenie szkolenia lekarzy oraz stale podnoszenie jakosci §wiadczonych ustug,

g. udzielanie $wiadczen konsultacyjnych w ramach wtasnych specjalnosci,

h. dokumentowanie udzielanych $§wiadczen zgodnie z zasadami przyjetymi w Szpitalu
1 wymogami zawartych umoéw oraz sporzadzanie sprawozdan statystycznych oddzialu
zgodnie z wymogami i terminowe przekazywanie ich do Statystyki Medycznej Szpitala,

1. dokonywanie biezacych analiz prowadzonej dziatalnosci,

wspotpraca z innymi komoérkami organizacyjnymi Szpitala,

prowadzenie zaje¢ dydaktycznych dla studentow Wydzialu Medycznego Uniwersytetu

Warminsko - Mazurskiego w oddziatach klinicznych Szpitala oraz studentow innych uczelni

zgodnie z umowami.

o~

Lozka szpitalne:

liczba 1t6zek w poszczegdlnych oddziatach okre§lona jest w Rejestrze Podmiotow
Wykonujacych Dziatalnos¢ Lecznicza, prowadzona przez Wojewode Warminsko -
Mazurskiego.

fizyczna dostgpnos¢ 16zek w salach chorych zalezna jest od aktualnych potrzeb danego oddziatu
1 Szpitala (obtozenia t6zek).

wolne tozka sa magazynowane w wyznaczonych miejscach na terenie Szpitala.

§ 35

Oddziatem kieruje ordynator we wspolpracy z pielegniarka oddzialowa.
Ordynator podlega Zastgpcy Dyrektora ds. Lecznictwa.
Do obowigzkéw ordynatora nalezy:

zapewnienie odpowiedniej jakosci ustlug zgodnie z obowiazujacymi standardami, stosownie do
mozliwosci Szpitala,

kierowanie procesem diagnostyczno-leczniczym u pacjentow oddziatu,

stwarzanie warunkow do przestrzegania praw pacjenta,

nadzor nad funkcjonowaniem oddziatu w tym gospodarke lekowa, kosztowa, bezpieczenstwem
pacjentéw oraz personelu,

przestrzeganie praw pacjenta i etyki zawodowe;j,

przedktadanie Zastgpcy Dyrektora ds. Lecznictwa potrzeb dotyczacych funkcjonowania
oddziatu,

organizowanie prawidlowego przeptywu informacji zwigzanych z leczeniem pacjentow
1 zarzadzaniem oddziatem,

prowadzenie polityki personalnej gwarantujacej odpowiedni poziom ustlug oddzialu oraz jego
rozwoj,

planowanie i1 organizowanie obsady lekarskiej zabezpieczajacej ciaglos¢ 1 jakos¢ §wiadczonych
ustug oraz sprawowanie calodobowej opieki nad pacjentem,

nadzorowanie prowadzonej dokumentacji medycznej oraz dokumentacji zwigzanej
z funkcjonowaniem oddziatu,

monitorowanie wskaznikow ekonomicznych, statystycznych, epidemiologicznych oddziatu oraz
wskaznikow wiasnej dziatalnosci klinicznej,

organizowanie 1 prowadzenie ksztalcenia personelu lekarskiego,

udzielanie konsultacji medycznych na potrzeby innych komorek organizacyjnych,
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— analizowanie wskaznikow jakosci tj. ankiet satysfakcji pacjentow, zakazen szpitalnych,
ponownych hospitalizacji,

— nadzér nad prawidlowym stosowaniem przez podlegly personel obowigzujacych zarzadzen,
procedur i instrukcji postgpowania,

— obecnos¢ 1 umozliwienie przeprowadzenia audytu 1 wszelkich kontroli w oddziale,

— rozpatrywanie skarg i wnioskow,

— analiza zgonow,

— kontrolowanie pracy personelu,

— zapewnienie dostgpu lekarzy specjalistow w oddziale oraz odpowiedniej poradni
specjalistyczne;.

§ 36

Pielegniarka oddzialowa odpowiada za organizowanie i realizacje opieki pielggniarskiej

w oddziale na optymalnym poziomie jako$ciowym.

Pielegniarka oddzialowa podlega merytorycznie Zastgpcy Dyrektora ds. Pielegniarstwa

stuzbowo — ordynatorowi.

Do obowigzkow pielegniarki oddzialowej nalezy:

— zapewnienie kompleksowych calodobowych $wiadczen pielggniarskich nad pacjentem,

— zapewnienie warunkow organizacyjno - technicznych do wykonywania zadan w oddziale,

— systematyczne szacowanie rzeczywistego zapotrzebowania na opieke pielggniarska,

— organizacja pracy pielegniarek stosownie do kwalifikacji personelu i stanu zdrowia pacjenta,
ustalonego planu opieki pielggniarskiej oraz wyposazenia oddziatu,

— monitorowanie, ocena 1 analiza pracy podlegtego personelu,

— uczestniczenie w tworzeniu planu opieki, poszukiwanie nowych rozwigzan na rzecz
usprawniania pracy oddziatu oraz poprawy jakosci udzielanych §wiadczen,

— stworzenie warunkéw do prawidtowej adaptacji pacjentow w oddziale,

— organizacja prawidlowej realizacji zadan z zakresu profilaktyki 1 promocji zdrowia
w stosunku do chorych i ich rodzin/opiekunow,

— analiza poziomu satysfakcji pacjentow 1 ich rodzin z jako$ci udzielanych $wiadczen
pielegniarskich,

— zapewnienie wlasciwego przeptywu informacji o pacjencie migdzy wszystkimi cztonkami
zespotu terapeutycznego,

— kierowanie pracg podlegtego personelu,

— ustalanie podzialu obowiazkdéw, odpowiedzialnosci 1 uprawnien zgodnie z kwalifikacjami
1 umiejetno$ciami podleglego personelu,

— prowadzenie polityki kadrowej umozliwiajacej wlasciwe gospodarowanie personelem
(grafiki, urlopy, zastepstwa itp.),

— planowanie i organizacje¢ szkolen zgodnie z potrzebami oddziatu,

— prowadzenie stanowiskowych szkolen z zakresu BHP,

— uzupehianie brakéw w lekach oraz materiatach opatrunkowych,

— nadzér nad stanem sanitarno - higieniczny oddzialu oraz przestrzeganiem obowigzujacych
przepisOw bhp 1 przeciwpozarowych,

— przestrzeganie praw pacjenta,

— nadzér nad prawidlowym prowadzeniem dokumentacji pacjentdw sporzadzonej przez
podlegly personel,

— kontrolowanie pracy personelu.
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§ 37

Przyjecie do oddziatlu:

1. Sposdb przyjecia pacjenta do oddziatu uzalezniony jest od trybu przyjecia:

a. w trybie planowym, z Punktu Przyje¢ Planowych, pacjent wraz z opiekunem jest
przyprowadzany do odpowiedniego oddziatu przez wyznaczonego pracownika Punktu
Przyje¢ Planowych,

b. w trybie naglym wyznaczona pielegniarka odpowiedniego oddzialu po wcze$niejszej
informacji telefonicznej odbiera pacjenta wraz z opiekunem z SOR.

c. Bezposrednio po przyjeciu do oddziatu przeprowadzone jest badanie pacjenta i zebranie
informacji w celu ustalenia rozpoznania, oraz okreslenia planu leczenia i pielggnowania.

d. W ciagu 24 godzin od przyjecia opracowany zostaje plan leczenia, ktory w zaleznos$ci od
wynikoéw badan dodatkowych 1 stanu ogolnego jest modyfikowany.

e. Lekarz sprawujacy opieke nad chorym podaje rodzicom w przystepny sposob informacj¢ na
temat zamierzonego postepowania diagnostycznego 1 leczniczego.

f. Nad pacjentem sprawowana jest indywidualna opieka pielggniarska.

g. W ciagu 12 godzin od przyjg¢cia opracowany zostaje plan opieki pielegniarskiej, ktory jest
modyfikowany w zalezno$ci od stanu pacjenta i1 przebiegu procesu diagnostyczno -
terapeutycznego.

h. Stan pacjenta hospitalizowanego oceniany jest przez lekarza prowadzacego codziennie oraz
lekarza dyzurnego w godzinach popotudniowych, nocnych i §wiatecznych - o kazdej porze,
gdy wymaga tego stan pacjenta.

i. W trakcie czynnosci zwigzanych z przyjeciem pacjenta do oddziatu, pielggniarka informuje
pacjenta i jego bliskich o:

— obowiazujacym Regulaminie oddziatu 1 zasadach pobytu pacjenta,

— rozmieszczeniu poszczegdlnych pomieszcezen, z ktorych pacjent bedzie korzystat,

— mozliwosci kontaktowania si¢ ze srodowiskiem zewngtrznym (telefon, internet,
pobyt z dzieckiem, odwiedziny dziecka),

— zajeciach lekcyjnych prowadzonych przez Zesp6t Placowek Specjalnych
dzialajacy przy Szpitalu,

— mozliwosci skladania skarg, zazaleh 1 wnioskow dotyczacych udzielania
Swiadczen,

— podstawowych uprawnieniach os6b leczonych w Szpitalu oraz zapoznaje
z prawami 1 obowigzkami pacjenta.

2. W oddziale w widocznym miejscu umieszczone sg prawa i obowigzki pacjenta, zasady pobytu
pacjentow w oddziale, zasady odwiedzin, wysoko$¢ i1 zasady pobierania oplaty za pobyt
opiekuna w oddziale oraz Regulamin oddziatu.

3. Informacji o stanie zdrowia pacjentow udzielaja lekarze w godzinach ustalonych przez
ordynatora i podanych do wiadomosci ogo6lnej w miejscu widocznym dla pacjentow.

4. Pielegniarki udzielajg informacji opiekunom w zakresie realizowanego procesu pielggnowania.

§38

Proces leczenia opiera si¢ o nastepujace zasady:

1. Aktywnego wspotdziatania pacjenta i jego rodziny z personelem medycznym.

2. Maksymalnego skrécenia czasu hospitalizacji przy jednoczesnym zapewnieniu efektywnosci
jego wykorzystania.

3. Wiasciwe] organizacji srodowiska terapeutycznego, uwzgledniajgcego potrzeby rozwojowe
dziecka.
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§39

Na hospitalizacje oraz czynnosci i dzialania z nig zwigzane (w szczegolnosci zabiegi lecznicze
i diagnostyczne oraz udostgpnianie danych osobowych) pacjent powyzej 16r.z. badz jego
przedstawiciel ustawowy lub opiekun faktyczny wyraza pisemng zgode zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§ 40

Zasady pobytu pacjentow i opiekunow w oddzialach szpitalnych

1.

10.
11.

12.

13.

Caly personel oddzialu stawia sobie za cel stworzenie w oddziale regut pracy zapewniajacych
sprawne postepowanie diagnostyczno - lecznicze oraz stworzenie klimatu sprzyjajacego jak
najpetniejszemu udzialowi opiekunow w procesie leczenia i pielggnacji chorego dziecka oraz
jak najszybszego powrotu do zdrowia.
Pielegniarki oddziatu udzielaja opiekunom informacji dotyczacych procesu pielegnowania
dziecka, takich jak: ogoélne samopoczucie i nastrd] dziecka, apetyt, temperatura ciala,
wykonywane zabiegi pielegnacyjne oraz przygotowuja opiekundw do wspdluczestnictwa
W procesie leczenia, pielegnowania oraz przygotowuja do samoopieki po wypisie ze Szpitala.
Pozostatych informacji na temat postepowania diagnostycznego, leczenia i rozpoznania udziela
lekarz leczacy lub ordynator. Lekarz dyzurny udziela wytacznie informacji dotyczacych
aktualnego stanu zdrowia dziecka.
Przy dziecku jednoczasowo moze przebywac jedna osoba: opiekun badz osoba odwiedzajaca.
W trosce o zdrowie dziecka, osoby opiekujace si¢ badz odwiedzajace dziecko powinny by¢
zdrowe;

a) opiekun moze przebywac wraz z dzieckiem catg dobe;

b) osoby odwiedzajace moga przebywac w oddziale do godziny 21:00;

¢) od godziny 21:00 w oddziatach trwa cisza nocna.
W szczegdlnych przypadkach ze wzgledow epidemiologicznych, wizyty opiekunéw moga by¢
ograniczone decyzja Dyrektora Szpitala (nie dotyczy matek karmigcych piersig).
Ze wzgledow bezpieczenstwa opiekunowie 1 pacjenci proszeni sa o otwieranie okien
w pomieszczeniach wylacznie do pozycji uchylne;.
Opiekunowie maja mozliwo$¢ wykupienia positkow 1 ich spozywania w bufecie szpitalnym lub
w pokojach wyznaczonych w oddziatach dla opiekunow. We wszystkich oddziatach szpitalnych
w salach chorych (ze wzgledu na bezpieczenstwo dzieci) obowigzuje zakaz spozywania
positkow 1 napojow goracych przez opiekundw oraz uzywania grzatek, czajnikow itp.
Opiekunowie obecni przy dziecku moga wspotuczestniczyé w procesie leczniczo -
pielegnacyjnym 1 wykonywaniu prostych zabiegow fizykoterapeutycznych stosowanych
u dziecka.
W czasie obchodu lekarskiego w sali chorych moze przebywac¢ wytacznie opiekun badanego
i omawianego dziecka. Opiekunowie pozostatych pacjentdéw proszeni sa w tym czasie
0 pozostanie poza salg chorych.
Leki doustne podaje dziecku pielggniarka.
Pielegniarka wykonujaca zabieg lub iniekcje w godzinach nocnych ma obowigzek zapalié
swiatto i zidentyfikowac¢ pacjenta.
Dzieci moga korzysta¢ z witasnych ubran, przyboréw toaletowych 1 pielegnacyjnych pod
warunkiem zapewnienia ich codziennej wymiany na czyste. We wszystkich oddziatach
szpitalnych ze wzgledow epidemiologicznych obowigzuje zakaz prania 1 suszenia odziezy
pacjentdéw i ich opiekundw.
Szpital zapewnia realizacje obowigzku szkolnego, zaleca si¢ wigc dostarczenie dziecku
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14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

21.

22.
23.

potrzebnych podrgcznikow szkolnych.
Pacjent moze opusci¢ oddziat (pacjent pelnoletni samodzielnie, pacjent niepetnoletni pod
opieka osoby dorostej) po uprzednim uzgodnieniu z lekarzem dyzurnym/pielegniarkg dyzurna.
Opiekunowie moga przynosi¢ dziecku dodatki do diety szpitalnej po uprzednim uzgodnieniu
z lekarzem leczacym lub pielggniarka dyzurng. Przyniesione produkty powinny by¢ podpisane
(imi¢ 1 nazwisko dziecka oraz data dostarczenia) i przechowywane w wyznaczonej w oddziale
lodéwce.
Opiekunowie proszeni sg o zostawianie wierzchnich okry¢ 1 wiekszych toreb w szatni Szpitala.
Szatnia jest catodobowa i bezptatna.
W Szpitalu istnieje system telewizji kablowej. Dziecko ma mozliwo$¢ wigczenia telewizora po
wrzuceniu monety. Nie nalezy przynosi¢ wtasnych telewizoréw i radioodbiornikéw zasilanych
Z sieci.
Opiekunowie dzieci proszeni sg o poszanowanie wyposazenia i sprzetu znajdujacego si¢
w oddziale.
Opiekunowie prawni maja prawo wgladu do dokumentacji medycznej swego dziecka.
Opiekunowie 1 pacjenci proszeni sa o wypelnienie anonimowej ankiety satysfakeji,
przedstawiajac w niej swoje uwagi i opinie dotyczace funkcjonowania oddzialu. Ankiete mozna
wypeli¢ w formie papierowej (wrzucajac ja nastgpnie do przeznaczonych do tego celu
skrzynek) badZz w formie elektronicznej (wypelniajac 1 odsytajac ankiete przestang na wskazany
adres e-mail).
Dzieci 1 opiekunowie maja zapewniong opieke duszpasterska. Informacje na ten temat znajduja
si¢ u pielggniarki dyzurne;.
Dla zapewnienia bezpieczenstwa w Szpitalu zatrudnieni sg pracownicy ochrony.
Na terenie Szpitala obowigzuje zakaz palenia papierosow i spozywania alkoholu oraz srodkow
odurzajacych.

§ 41

Przeniesienie pacjenta

I.

2.

W przypadku konieczno$ci przekazania pacjenta do innego oddzialu w celu kontynuacji
leczenia stosuje si¢ Procedure Przekazywania pacjenta pomiedzy oddziatami WSSD.

Lekarz prowadzacy na oddziale macierzystym ustala miejsce w oddziale docelowym, sporzadza
wypis z oddziatu i przekazuje pelng dokumentacj¢ wraz z Kartg informacyjna z leczenia
szpitalnego z oddziatu macierzystego pielggniarce oddziatowe;.

Pielgegniarka oddzialowa sprawdza kompletno$¢ dokumentacji, telefonicznie potwierdza czas
przeniesienia na oddzial docelowy.

Pielgegniarka z oddzialu macierzystego sprawuje bezposrednig opieke w trakcie przenoszenia
pacjenta na oddziat docelowy, informuje lekarza o przybyciu nowego pacjenta na oddziat,
wykonuje czynno$ci administracyjne zwigzane z przyjeciem pacjenta.

Przyjecie na inny oddzial Szpitala odbywa si¢ z tym samym numerem ksiegi gtoéwnej, nadany
zostaje natomiast nowy numer ksiegi oddziatowe;.

§ 42

Przekazanie pacjenta do innego podmiotu leczniczego celem dalszego leczenia lub opieki
wymaga wystawienia skierowania oraz uzgodnienia miejsca z ordynatorem lub lekarzem
dyzurnym docelowego oddziatu

Lekarz przekazujacy pacjenta do innego zaktadu dokonuje adnotacji w historii choroby, wpisuje
informacj¢ zawierajacag nazwe¢ placowki do ktorej pacjent zostal przekazany oraz nazwisko
lekarza, z ktorym zostato ustalone przyjecie.

Decyzj¢ o rodzaju wymaganego $rodka transportu podejmuje lekarz prowadzacy, ordynator lub
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lekarz dyzurny za zgoda pisemng zast¢pcy dyrektora ds. medycznych.
4. Zakonczong histori¢ choroby oddziat przekazuje w ciagu 3 dni do dziatu statystyki medyczne;.

§43

W calym procesie diagnostyczno-leczniczym uczestniczg pielegniarki, ktore sg odpowiedzialne za:

a) realizacje¢ procesu pielggnowania zgodnie ze stanem pacjenta i jego oczekiwaniami,

b) realizacje¢ zlecen lekarskich,

¢) dokumentowanie $wiadczen i ich autoryzacja,

d) przygotowanie pacjenta i opiekuna do samoopieki 1 samopielegnacji po wypisie ze
Szpitala.

§ 44

Wypis ze Szpitala

1. Jezeli przepisy szczegblne nie stanowig inaczej, wypisanie pacjenta ze Szpitala nast¢puje:

a) gdy stan zdrowia nie wymaga dalszego leczenia w Szpitalu,

b) na zadanie osoby przebywajacej w Szpitalu lub jej przedstawiciela ustawowego,

c) gdy osoba przebywajaca w Szpitalu w sposob razacy narusza regulamin porzadkowy,
anie zachodzi obawa, ze zaprzestanie leczenia moze spowodowaé niebezpieczenstwo
dla jej zycia lub zdrowia albo zycia lub zdrowia innych osob.

2. Jezeli przedstawiciel ustawowy zada wypisania ze Szpitala osoby, ktorej stan zdrowia wymaga
leczenia w Szpitalu, Dyrektor Szpitala lub lekarz przez niego upowazniony moze odméwic
wypisu do czasu wydania w tej sprawie orzeczenia przez sad rodzinny.

3. Pacjent lub przedstawiciel ustawowy wystepujacy o wypisanie ze Szpitala na wlasne zadanie
jest informowany przez lekarza o mozliwych nastgpstwach zaprzestania leczenia w Szpitalu.
Osoba ta sktada pisemne o$wiadczenie o wypisie na wilasne zadanie. W przypadku braku
takiego o$wiadczenia lekarz sporzadza adnotacje w dokumentacji medycznej z zaznaczeniem,
ze nastgpita odmowa ztozenia pisemnego o$wiadczenia.

4. Jezeli przedstawiciel ustawowy lub opiekun faktyczny nie odbiera dziecka w wyznaczonym
terminie, Szpital zawiadamia o tym niezwlocznie organ gminy wlasciwej ze wzglgdu na miejsce
zamieszkania lub pobytu tej osoby oraz organizuje na koszt gminy przewiezienie pacjenta do
miejsca zamieszkania.

5. Pacjent, ktorego stan zdrowia nie wymaga dalszego leczenia szpitalnego ponosi koszty pobytu

w Szpitalu, poczawszy od terminu okreslonego na podstawie wniosku ordynatora przez

Dyrektora Szpitala, niezaleznie od uprawnien do bezptatnych $wiadczen okreslonych

w odrebnych przepisach.

O planowanym terminie wypisu pacjent i jego opiekun jest wczesniej informowany.

7. W dniu wypisu pacjent otrzymuje niezb¢dne informacje i zalecenia dotyczace dalszego
postepowania.

.O\

§ 45

1. Zakonczona, kompletna historia choroby pacjenta wypisanego ze Szpitala trafia do statystyki
medycznej w terminie 3 dni od dnia wypisu.

2. Karte informacyjng z leczenia szpitalnego wypelnia si¢ w trzech egzemplarzach: jeden
otrzymuja opiekunowie, drugi egzemplarz trafia do historii choroby, trzeci egzemplarz
dostarczany jest do odpowiedniej poradni (w przypadku zlecenia wizyty kontrolnej).

PRZEBIEG PROCESU UDZIELANIA SWIADCZEN W ZAKRESIE LECZNICTWA
AMBULATORYJNEGO
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§ 46

1. Swiadczenia zdrowotne w poradniach specjalistycznych obejmuja:

— badania lekarskie przeprowadzone zgodnie z aktualng wiedzag medyczng, zakonczone
postawieniem diagnozy wstepnej lub ostatecznego rozpoznania,

— udzielanie albo =zlecanie niezbednych $wiadczen diagnostycznych 1 terapeutycznych,
ordynowanie koniecznych lekow 1 zlecanie zaopatrzenia w wyroby medyczne, bedace
przedmiotami ortopedycznymi oraz srodkami pomocniczymi,

— kierowanie na konsultacje specjalistyczne, leczenie szpitalne, leczenie uzdrowiskowe lub
rehabilitacj¢ lecznicza,

— orzekanie o stanie zdrowia w zakresie okreslonym w ustawie,

— niezbedna edukacje i promocje zachowan prozdrowotnych,

— wykonywanie badan profilaktycznych.

2. Specjalistyczne $wiadczenia zdrowotne udzielane sg przez lekarzy specjalistow w zakresie
reprezentowanych specjalnosci medycznych, w poradniach specjalistycznych oraz pracowniach
diagnostycznych wchodzacych w sktad przychodni.

3. Poradnie specjalistyczne przyjmujg pacjentow zgodnie z harmonogramem pracy umieszczonym
na drzwiach wejSciowych do kazdej poradni. Harmonogram, wraz z nazwiskami przyjmujacych
w poradni lekarzy specjalistow, jest ustalany przez ordynatora odpowiedniego oddziatu,
zgodnego ze specjalno$cig poradni 1 zatwierdzany przez Zastgpce Dyrektora ds. Lecznictwa.
Ordynator kazdego oddziatu jest odpowiedzialny za dostosowanie dostepnosci poradni do
potrzeb pacjentow.

4. Informacje o godzinach pracy poradni mozna uzyskac¢ telefonicznie, osobiscie lub przez osoby
trzecie w rejestracji oraz na stronie internetowej Szpitala.

5. Pacjent zglaszajacy si¢ do poradni specjalistycznych Szpitala przyjmowany jest na podstawie
skierowania wystawionego przez lekarza POZ lub lekarza specjalisty.

6. Rejestracja pacjentow odbywa si¢ osobiscie (badz przez czitonkoéw rodziny, czy tez osoby
trzecie), telefonicznie lub on-line (przy pomocy kodu uzyskanego podczas pierwszej wizyty),
z wyznaczeniem dnia i godziny wizyty.

7. Swiadczenia zdrowotne s3 udzielane w dniu zgloszenia lub w terminie uzgodnionym
z pacjentem (poradnie specjalistyczne prowadzg listy oczekujacych na §wiadczenia).

8. Jezeli stan zdrowia pacjenta wymaga kontynuacji leczenia specjalistycznego, to zwigzane z tym
kolejne wizyty u lekarza specjalisty odbywaja si¢ bez ponownego skierowania.

9. Gdy cel leczenia nie moze by¢ osiagnigty w warunkach ambulatoryjnych, lekarz specjalista
kieruje pacjenta do leczenia szpitalnego ustalajagc, w miar¢ mozliwosci termin przyjecia
pacjenta do Szpitala.

10. Pacjenci do 18 roku zycia przyjmowani s3 w obecnos$ci rodzicéw lub opiekunow.

PRZEBIEG PROCESU UDZIELANIA SWIADCZEN W ZAKRESIE PORADNI MEDYCYNY
RODZINNEJ
§ 47

Swiadczenia zdrowotne w Poradni Medycyny Rodzinnej obejmuja:
1. opieke zdrowotng w zakresie kompetencji lekarza podstawowej opieki zdrowotnej, na ktorg sktadajg
sig:
— Dbadania lekarskiec w zakresie kompetencji lekarza podstawowej opieki zdrowotne;j,
przeprowadzone zgodnie z aktualng wiedza medyczna,
— leczenie ambulatoryjne dzieci i oso6b dorostych, wraz z wizytami domowymi u pacjentow
obtoznie chorych,
— udzielanie albo zlecanie niezb¢dnych badan diagnostycznych i §wiadczen terapeutycznych,
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8.

9.

ordynowanie koniecznych lekéw i zlecanie zaopatrzenia w wyroby medyczne, bedace
przedmiotami ortopedycznymi oraz srodkami pomocniczymi,

— przeprowadzanie ambulatoryjnych badan diagnostycznych z ich analiza 1 interpretacja
medyczng, a takze wspolpraca z innymi laboratoriami i pracowniami diagnostycznymi
w celu realizacji Swiadczen w zakresie diagnostyki laboratoryjnej i obrazowe;,

— wspolpraca z innymi lekarzami podstawowej opieki zdrowotnej oraz lekarzami
specjalistami w zakresie konsultacji 1 leczenia pacjentdéw wymagajacych szczegdlnego
postepowania leczniczego,

— kierowanie na konsultacje specjalistyczne, leczenie szpitalne, leczenie uzdrowiskowe lub
rehabilitacj¢ lecznicza,

— orzekanie o stanie zdrowia w zakresie okreslonym w ustawie,

— niezbedna edukacja i promocja zachowan prozdrowotnych,

— wykonywanie badan profilaktycznych,

— organizacja i prowadzenie szczepien ochronnych,

opieke zdrowotng w zakresie kompetencji pielegniarki podstawowej opieki zdrowotnej, na ktora

sktadajg sie:

— opieka nad pacjentami starszymi, dzieémi 1 osobami dorostymi w S$rodowisku ich
zamieszkania,

— wykonywanie zabiegdéw pielegniarskich w gabinecie zabiegowym i w domu pacjenta,

— realizowanie zlecen lekarskich, a takze wykonywanie $§wiadczen medycznych bez zlecenia
lekarza lekarskiego, do ktorych pielggniarka jest uprawniona odrgbnymi przepisami,

— wykonywanie badan profilaktycznych pielggniarki zgodnie z odrgbnymi przepisami,

— nadzoér nad $srodowiskiem zdrowym, prowadzenie akcji profilaktycznych, promocji zdrowia
1 edukacji zdrowotne;j,

— wspolpraca z lekarzami podstawowej opieki zdrowotnej, lekarzami specjalistami, osrodkami
opieki spotecznej, sadem rodzinnym 1 dla nieletnich, instytucjami 1 organizacjami
spotecznymi zajmujacymi si¢ opieka nad pacjentami.

Swiadczenia zdrowotne udzielane sa przez lekarzy specjalistow w zakresie medycyny

rodzinnej, pediatrii i choréb wewnetrznych.

Z ustug Poradni moze korzysta¢ kazdy ubezpieczony po ztozeniu deklaracji wyboru lekarza

1 pielegniarki POZ w Poradni Medycyny Rodzinne;.

Poradnia Medycyny Rodzinnej przyjmuje pacjentow w dni powszednie w godzinach 08:00 —

18:00, zgodnie z harmonogramem pracy umieszczonym w na tablicy ogtoszen w holu Poradni,

gdzie umieszczone sg rowniez nazwiska lekarzy wraz z tygodniowym harmonogramem ich

pracy.

Informacje o godzinach pracy poradni mozna uzyskac telefonicznie, osobiscie lub przez osoby

trzecie w rejestracji oraz na stronie internetowej Szpitala.

Rejestracja pacjentow odbywa sie osobiscie (badz przez czlonkdéw rodziny, czy tez osoby

trzecie) lub telefonicznie, z wyznaczeniem terminu wizyty.

Swiadczenia zdrowotne sa udzielane w dniu zgloszenia lub w terminie uzgodnionym

Z pacjentem.

Gdy cel leczenia nie moze by¢ osiggnigty w warunkach Poradni, lekarz kieruje pacjenta do

specjalistycznego leczenia ambulatoryjnego lub leczenia szpitalnego.

10. Pacjenci do 18 roku zycia przyjmowani sg w obecno$ci rodzicoOw lub opiekunow.

PRZEBIEG PROCESU UDZIELANIA SWIADCZEN
W ZAKRESIE NOCNEJ I SWIATECZNEJ OPIEKI ZDROWOTNEJ
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§ 48

Swiadczenia zdrowotne udzielane w ramach nocnej i §wiatecznej opieki zdrowotnej obejmuja:
a. porade lekarska,

b. zabiegi pielegniarskie.

Z uslug nocnej i1 $wiatecznej opieki zdrowotnej moze korzysta¢ kazdy ubezpieczony

w przypadkach:

— naglego zachorowania,

— naglego pogorszenia stanu zdrowia, gdy nie ma objawow, ktore sugerujg bezposrednie
zagrozenie zycia lub istotny uszczerbek zdrowia, a zastosowane §rodki domowe lub leki
dostgpne bez recepty nie przyniosty spodziewanej poprawy,

— gdy zachodzi obawa, ze oczekiwanie na otwarcie przychodni moze znaczaco niekorzystnie
wplynaé na stan zdrowia,

— niezaleznie od miejsca zamieszkania pacjenta i tego, do ktoérego lekarza podstawowej opieki
zdrowotnej (POZ) ztozyt swoja deklaracjg.

Dyzurujacy lekarz udziela porad:

— w warunkach ambulatoryjnych,

— telefonicznie,

— w przypadkach medycznie uzasadnionych — w domu pacjenta.

Pacjentom przystuguja zabiegi pielegniarskie w ramach porady udzielonej przez dyzurujacego

lekarza oraz zabiegi wynikajace z ciggtosci leczenia. Zabiegi te mogg by¢ wykonywane przez

pielegniarke w gabinecie zabiegowym lub w domu pacjenta.

Swiadczenia w ramach nocnej i §wigtecznej opieki zdrowotnej udzielane sg bez skierowania.

Swiadczenia w ramach nocnej i $wiatecznej opieki zdrowotnej udzielane sa w dni powszednie

od godziny 18.00 do 8.00 rano dnia nastgpnego oraz calodobowo w dni ustawowo wolne od

pracy.

Pacjenci do 18 roku zycia przyjmowani s3g w obecnosci rodzicéw lub opiekundw.

W ramach nocnej 1 $wigtecznej opieki zdrowotnej nie sg realizowane wizyty kontrolne (np.

w chorobach przewlektych) oraz wizyty w celu przedluzania recept.

WARUNKI WSPOLDZIALANIA KOMOREK ORGANIZACYJNYCH SZPITALA

§49
Poszczegolne komorki organizacyjne Szpitala wspotdziatajg w celu zapewnienia sprawnego
1 efektywnego funkcjonowania Szpitala pod wzglegdem diagnostyczno — leczniczym,

pielegnacyjnym, rehabilitacyjnym i1 administracyjno — gospodarczym.

Podstawowy element wspotdziatania stanowig okresowe spotkania:

— Dyrekcji Szpitala,

— Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa z ordynatorami i kierownikami komoérek dziatalnos$ci
podstawowej,

— Dyrektora ds. Pielegniarstwa z pielegniarkami oddzialowymi,

— Dyrektora Szpitala z kadrg kierownicza.

Spotkania zapewniaja:

— wymiang informacji w celu doskonalenia wspoétdziatania,

— usprawnienie proceséw informacyjnych i1 decyzyjnych,

— przekazywanie informacji o podejmowanych kierunkach i strategiach dziatania,

— omowienie realizacji zadan oraz problemow realizacji,
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— oceng sytuacji finansowe;j,

— integracje dzialan komorek organizacyjnych Szpitala.

Ordynatorzy, pielegniarki oddzialowe oraz kierownicy komorek organizacyjnych sa
zobowigzani do przekazania podleglym pracownikom uzyskanych informacji dotyczacych
realizacji zadan Szpitala.

WARUNKI WSPOLDZIALANIA Z INNYMI PODMIOTAMI LECZNICZYMI

§50

Szpital wspotdziata z innymi podmiotami leczniczymi w zakresie zapewnienia prawidtowosci
diagnostyki, leczenia pacjentow i cigglos$ci postepowania w oparciu o zawarte umowy z innymi
Swiadczeniodawcami oraz poprzez bezposredni kontakt personelu medycznego z wlasciwymi
placéwkami medycznymi, stosownie do potrzeb wynikajacych z procesu leczenia

. Przekazanie pacjenta do innego podmiotu leczniczego celem dalszej opieki wymaga
wystawienia skierowania oraz uzgodnienia miejsca z ordynatorem oddzialu lub lekarzem
dyzurnym w przypadku pacjenta wymagajacego hospitalizacji.

. Wykaz podmiotéw leczniczych oraz innych instytucji wspdtpracujacych ze Szpitalem znajduje
si¢ w SOR oraz sekretariacie Dyrekcji.

. Zasady transportu pacjenta okres$laja odrgbne przepisy Ministra Zdrowia i Narodowego
Funduszu Zdrowia.

ZASADY PRZYJMOWANIA I ZALATWIANIA SKARG I WNIOSKOW

§ 51

Godziny przyje¢ interesantow w sprawie skarg 1 wnioskOw wywieszone sg na tablicy ogloszen

w oddziatach 1 dzialach Szpitala.

Skargi 1 wnioski wnoszone przez rodzicow/opiekunéw prawnych pacjentow moga by¢ sktadane:

— osobiscie do ordynatora, kierownika dzialu, pielegniarki oddzialowej, Zastgpcy Dyrektora
ds. Pielegniarstwa, Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa,

— osobiscie lub pisemnie do Dyrektora Szpitala badz osoby przez niego wyznaczonej, za
posrednictwem Sekretariatu,

— poczta elektroniczng na adres: sekretariat@wssd.olsztyn.pl,

— faksem pod nr 89 533 77 01.

Skargi 1 wnioski pisemne zlozone osobiscie, nadestane pocztg lub poczta elektroniczng powinny

zawiera¢ imi¢, nazwisko oraz adres (z kodem pocztowym) osoby wnoszacej skarge lub

wniosek.

Skargi pacjentow rejestrowane sg i gromadzone w Sekretariacie Szpitala, zgodnie z Instrukcja

Kancelaryjna.

. Wszystkie skargi trafiaja do Zastgpcy Dyrektora ds. Lecznictwa. W razie koniecznosci

dodatkowego wyjasnienia skargi, jej kopie otrzymuje ordynator/kierownik komorki, ktorej

skarga dotyczy.

Odpowiedzi na skargi sporzadzane sg w formie pisemne;.

. Jesli sktadana skarga nie posiada formy pisemnej, osoba przyjmujaca skarge sporzadza notatke

zawierajacy tres¢ skargi 1 dane osoby sktadajacej skarge. Szpital nie udziela odpowiedzi

pisemnej na takg skarge.

. Wojewddzki Specjalistyczny Szpital Dziecigcy nie udziela odpowiedzi na pisma i e-maile

anonimowe oraz pisma i e-maile bez podpisu osobistego lub kwalifikowanego.
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9. Skargi sa poddawane okresowej analizie przez Komitet ds. Jakos$ci, ktory ustala rodzaj dziatan
zmierzajacych do likwidacji przyczyn skarg.

§52

Pacjent moze rowniez ztozy¢ skarge bezposrednio do:

1.

Rady Spotecznej przy Wojewoddzkim Specjalistycznym Szpitalu Dziecigcym
10-561 Olsztyn, ul Zohierska 18a;

Organu Zalozycielskiego
Urzad Marszatkowski, 10-575 Olsztyn, ul Pitsudskiego 7/9;

Okregowego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej Lekarzy
Warminsko - Mazurska Izba Lekarska, 10-561 Olsztyn, ul Zotnierska 16C;

Okregowego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej Pielegniarek 1 Potoznych
Okregowa Izba Pielggniarek i Potoznych, 10-602 Olsztyn. ul Pstrowskiego 14K;

. Warminsko-Mazurskiego Oddziatu Wojewddzkiego NFZ

Wydziat Spraw Swiadczeniobiorcow - Sekcja Skarg i Wnioskow
10-561 Olsztyn, ul. Zoierska 16

Biura Rzecznika Praw Pacjenta przy Ministerstwie Zdrowia
01-171 Warszawa, ul. Mtynarska 46;

Biura Rzecznika Praw Dziecka
00-450 Warszawa, ul. Przemystowa 30/32

Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
00-193 Warszawa, ul. Stawki 2.

PRAWA 1 OBOWIAZKI PACJENTA

§53

. Pacjent ma prawo do:

Swiadczen zdrowotnych odpowiadajacych wymaganiom wiedzy medycznej w zakresie
pediatrycznej, interdyscyplinarnej, holistycznej, specjalistycznej opieki zdrowotnej, leczenia
boélu, edukacji zdrowotne;,

poszanowania jego intymnosci, godnosci w czasie udzielania $wiadczen zdrowotnych,
wspotuczestniczenia w procesie leczenia, pielegnowania i rehabilitacji,

wyrazenia zgody lub jej odmowy na leczenie szpitalne i1 zastosowanie procedur
wymagajacych odrebnej zgody,

uzyskania wsparcia podczas stwierdzenia i zgloszenia §ladow krzywdzenia,

pacjent, w tym maloletni, ktéry ukonczyt 16 lat, lub jego ustawowy przedstawiciel maja
prawo do uzyskania od lekarza przystepnej, dostosowanej do wieku informacji o stanie
zdrowia, rozpoznaniu, proponowanych oraz mozliwych metodach diagnostycznych
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ileczniczych, dajacych si¢ przewidzie¢ nastgpstwach ich zastosowania albo zaniechania,
wynikach leczenia oraz rokowaniu,

wgladu do wlasnej dokumentacji medyczne;j,

mozliwosci korzystania z wlasnej bielizny osobistej,

zabawy zgodnie z jego mozliwosciami wynikajgcymi z wieku, stopnia rozwoju
intelektualnego, samopoczucia oraz stopnia zaawansowania choroby,

opieki pielggnacyjnej i kontaktu osobistego z rodzicami w takiej formie i zakresie, jaki jest
potrzebny do zapewnienia mu poczucia bezpieczenstwa i zaspokojenia jego potrzeb,
kontynuacji nauki szkolne;j,

opieki duszpasterskiej,

korzystania z telewizji kablowej dostgpnej w salach, internetu,

korzystania z automatu telefonicznego i zakupow w kiosku szpitalnym pod opieka osoby
doroste;.

pacjent lub jego przestawiciel ustawowy, lub opiekun faktyczny ma prawo zglaszania
osobom wykonujagcym zawoéd medyczny, Prezesowi Urzedu Rejestracji Produktow
Leczniczych, Wyrobow Medycznych i Produktéw Biobojczych lub podmiotowi
odpowiedzialnemu za wprowadzenie produktu leczniczego do obrotu, dziatania
niepozadanego produktu leczniczego, takze po zakonczeniu hospitalizacji.

2. Dyrektor Szpitala moze ograniczy¢ uprawnienia pacjenta do opieki pielggnacyjnej przez osobe
bliska oraz prawo do kontaktu osobistego z osobami z zewnatrz ze wzgledow
epidemiologicznych, oraz ze wzglgdu na warunki przebywania innych osoéb chorych w Szpitalu.

3. Obowigzki pacjenta:

nie opuszczanie oddziatu bez zezwolenia,

utrzymanie czystosci najblizszego otoczenia, poszanowanie wtasnosci szpitalnej,
przestrzeganie indywidualnych zalecen lekarza 1 pielegniarek w zakresie diagnostyki,
leczenia, pielegnacji oraz Zywienia.

§ 54

Rodzic/opiekun ma prawo do:

petnego wspotudziatu w procesie leczenia i pielegnacji dziecka,

wypisania dziecka ze Szpitala na zadanie (w przypadku, gdy stan zdrowia dziecka wymaga
leczenia szpitalnego, Dyrektor Szpitala lub upowazniony przez niego lekarz moze odmoéowié
wypisania do czasu wydania orzeczenia w tej sprawie przez sad rodzinny 1 nieletnich),
edukacji zdrowotnej w zakresie pielegnacji dziecka po wypisie oraz postepowania zgodnego
z prozdrowotnym stylem zachowan,

pomocy w rozwigzywaniu problemow spolecznych,

catodobowego przebywania z dzieckiem.

FORMA I WARUNKI UDOSTEPNIANIA DOKUMENTACJI MEDYCZNEJ

§ 55

1. Sgzpital jest zobowigzany prowadzi¢ dokumentacje medyczng osob korzystajacych ze swiadczen
zdrowotnych.

2. Szpital zapewnia ochron¢ danych zawartych w dokumentacji, o ktorej mowa w ust. 1.

3. Szpital udostepnia dokumentacje, o ktorej mowa w ust. 1 na zadanie:
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— pacjenta lub jego przedstawiciela ustawowego, badz osoby upowaznionej przez pacjenta,

— podmiotow leczniczych, jednostek organizacyjnych tych podmiotow i os6b wykonujacych
zawod medyczny poza podmiotami leczniczymi, jezeli dokumentacja ta jest niezbedna do
zapewnienia cigglosci §wiadczen zdrowotnych,

— wilasciwych do spraw zdrowia organéw panstwowych oraz organow samorzadoéw
medycznych, w zakresie niezbednym do wykonania kontroli i nadzoru,

— Ministerstwa Zdrowia, sagdow, prokuratordw oraz sadoéw i rzecznikdw odpowiedzialno$ci
zawodowej, w zwigzku z prowadzonym postgpowaniem,

— uprawnionych na mocy odrgbnych ustaw organow i instytucji, jezeli badanie zostalo
przeprowadzone na ich wniosek,

— organow rentowych, zakltadéw ubezpieczeniowych oraz zespotdow do spraw orzekania
stopnia niepelnosprawnosci, w zwiazku z prowadzonym przez nie postgpowaniem,

— rejestrow ustug medycznych, w zakresie niezbednym do prowadzenia rejestrow,

— zakladom wubezpieczen na zasadach okreSlonych w przepisach o dzialalno$ci
ubezpieczeniowe],

— dokumentacja medyczna moze by¢ udostepniona takze szkole wyzszej lub jednostce
badawczo-rozwojowej do wykorzystania dla celow naukowych, bez ujawniania nazwiska
1 innych danych umozliwiajacych identyfikacje osoby, ktorej dokumentacja dotyczy.

Rodzaje dokumentacji medycznej, sposoby jej prowadzenia oraz szczegdlowe warunki jej

udostepniania okre§la obowigzujagca w Szpitalu instrukcja opracowana na podstawie

obowigzujacych przepisow.

Dokumentacja medyczna jest udost¢pniana:

— do wgladu w Szpitalu,

— poprzez sporzadzenie jej wydrukow, wyciggodw, odpiséw lub kopil,

— poprzez wydanie oryginalu za pokwitowaniem odbioru i z zastrzezeniem zwrotu po
wykorzystaniu, jesli uprawniony organ lub podmiot Zada udostgpnienia oryginalow tej
dokumentacji,

— za posrednictwem $rodkow komunikacji elektronicznej,

— na informatycznym nos$niku danych.

Za udostgpnienie dokumentacji medycznej w sposob okreslony w ust. 5 pkt b Szpital pobiera

optate na zasadach okreslonych w Ustawie o Prawach Pacjenta 1 Rzeczniku Praw Pacjenta.

Optlaty za udostepnienie dokumentacji medycznej w sposob okreslony w ust. 5 pkt b ustala

Dyrektor Szpitala w drodze zarzadzenia.

OBOWIAZKI SZPITALA W RAZIE SMIERCI PACJENTA

§56

W kontakcie z chorym dzieckiem nalezy by¢ przygotowanym na zmaganie si¢ ze zjawiskiem
$mierci oraz problemem natury fizjologicznej i moralnej. Personel opiekujacy si¢ umierajacym
dzieckiem musi mie¢ $wiadomo$¢ odpowiedzialnosci zawodowe] wyrazone] przez
poszanowanie najwyzszej wartosci jaka jest czlowiek. Trudnym zadaniem czekajacym personel
w obliczu $mierci jest towarzyszenie umierajgcemu oraz jego rodzinie. Mimo, ze $mier¢ jest
elementem zycia musimy pamigta¢, ze okres ten dla bliskich jest bolesny i1 przynosi wiele
trudnych sytuacji.

Pacjent 1 jego rodzina oczekuje zrozumienia, wsparcia i pomocy ze strony pielggniarek
i lekarzy. Scista wspolpraca calego zespohu ukierunkowana na wspélny cel zapewni pacjentowi
1 rodzinie pelna, profesjonalng pomoc w obliczu $mierci.
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3. Wszystkie czynno$ci zwigzane z postgpowaniem personelu w przypadku $mierci pacjenta
wykonywane sg zgodnie z Procedurg P.02.49 Postepowanie w przypadku §mierci pacjenta.

4. Procedura dotyczy postepowania personelu Szpitala w przypadku zgonu pacjenta,
a w szczeg6lnosci zasad postgpowania ze zwlokami, trybu powiadamiania o zgonie pacjenta,
wydawania zwlok, przeprowadzania sekcji zwtok, tworzenia dokumentacji poswiadczajacej
zgon pacjenta.

5. Jej celem jest wlasciwe postgpowanie ze zwlokami, zapewnienie szacunku osobie zmarlej i jej
rodzinie, wyjasnienie przyczyn zgonu, prawidlowe udokumentowanie zgonu, zapewnienie
wlasciwej komunikacji na linii Szpital - rodzina, zminimalizowanie negatywnych skutkow
informacji o zgonie wsrdd bliskich osoby zmartej, w przypadkach koniecznych powiadomienie
prokuratury.

6. Za przechowywanie zwtok powyzej 72 godzin Szpital pobiera optat¢ zgodnie z obowigzujacymi
przepisami od os6b lub instytucji uprawnionych do pochowania zwtok oraz od podmiotdéw, na
zlecenie ktorych przechowuje si¢ zwloki w zwigzku z toczacym si¢ postgpowaniem karnym.

7. Wysokos$¢ optaty ustala Dyrektor Szpitala w drodze zarzadzenia. Oplaty nie pobiera sie, jezeli
przepisy odrebne tak stanowia.

DOSTEPNOSC OPIEKI DUSZPASTERSKIEJ
§ 57
1. Wyznanie Rzymsko-Katolickie
— Ksigdz Kapelan Szpitala przyjmuje penitentow w niedziele i $wigta (przed i po Mszy
Swietej), oraz jest dostepny pod numerami telefonow: 541-68-41 i 604-289-236,
— w nagtych przypadkach mozna dzwoni¢ do parafii NSPJ (ul. Mickiewicza 10), nr telefonu
527-26-02.
2. Wszelkie uwagi 1 oczekiwania pacjentéw oraz ich rodzicow dotyczace dostepnosci do opieki
duszpasterskiej nalezy kierowa¢ do ksiedza kapelana.
3. Wykaz parafii innych wyznan znajduje si¢ u Ksigdza Kapelana 1 w dyzurkach pielegniarek na
oddziatach szpitalnych.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§58

Niniejszy Regulamin zostat ustalony przez Dyrektora Wojewddzkiego Specjalistycznego Szpitala
w Olsztynie 1 zaopiniowany przez Rad¢ Spoteczng Szpitala.

§59

Postanowienia Regulaminu obowigzuja wszystkich pracownikoéw Szpitala, osoby wykonujace
swiadczenia zdrowotne na rzecz Szpitala na podstawie umow cywilnoprawnych, pacjentow oraz
osoby odwiedzajace.

§ 60

W sprawach nie uregulowanych w regulaminie, maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.U. 2022 poz. 633, z pdzn. zm.) oraz inne przepisy
wydane na jej podstawie.

§ 61

Podanie Regulaminu Organizacyjnego do wiadomosci pacjentéw nastepuje poprzez zamieszczenie
na stronach internetowych pod adresem www.wssd.olsztyn.pl lub udostepnienie jego tekstu
w formie pisemne;.
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Zalacznik nr 1
Regulamin Szpitalnego Oddzialu Ratunkowego dla Dzieci

1. Zadania oddzialu:

udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej polegajacych na wstgpnej diagnostyce oraz podjgciu leczenia w
zakresie niezbednym dla stabilizacji funkcji zyciowych dzieciom, ktore znajduja si¢ w stanie naglego
zagrozenia zycia i zdrowia, rowniez osobom dorostym przebywajacym na terenie posesji Szpitala
i najblizszego otoczenia,

pomoc ofiarom wypadkow i katastrof,

przyjecia pacjentow w trybie nagltym i planowym do wszystkich oddziatéw Szpitala,

obstuga punktu przyje¢ planowych i punktu przyje¢ zakaznych.

Oddzial, punkt przyje¢ zakaznych oraz zespot diagnostyczno — zabiegowy pracuje w systemie cigglym
catodobowym.
Punkt przyjec¢ planowych pracuje od poniedziatku do niedzieli w godzinach 07:00 — 14:00.

2. Oddzialem Kkieruje: kiecrownik wspdlnie z pielggniarka oddziatowa,

3. Wsklad

kierownik odpowiada za jako$¢ i organizacj¢ udzielania S$wiadczen oraz sprawne funkcjonowanie
oddziatu,

pielegniarka oddzialowa odpowiada za jakos$¢ opieki pielegniarskiej, zaopatrzenie w $rodki medyczne,
sprawnos¢ techniczng sprzgtu oraz za stan sanitarno-higieniczny pomieszczen,

kierownika oddzialu w czasie nieobecnosci zastgpuje wyznaczony lekarz, pielegniarke oddziatlowa
W czasie nieobecnosci zastepuje wyznaczona pielegniarka specjalistka.

personelu oddzialu wchodza:

kierownik oddziatu,

pielegniarka oddziatowa,

lekarze dyzurni,

pielegniarki,

ratownicy medyczni,

sekretarka medyczna.

4. Organizacja pracy:

personel SOR zapewnia realizacje Swiadczen w:

a) lokalizacji SOR,

b) punkcie przyje¢ planowych,

¢) punkcie przyjec¢ zakaznych,

d) zespole diagnostyczno — zabiegowym;

w SOR dyzuruje wydzielony zespét lekarzy, ktory w zaleznosci od potrzeb korzysta z dostepnych na
dyzurach lekarzy specjalistow (w tym m.in. chirurga, ortopedy, laryngologa, okulisty, radiologa,
anestezjologa, chirurga szczgkowego itp.). Udzielajacy $wiadczenia specjalista dokonuje wpisu
w dokumentacji medycznej indywidualnej pacjenta i zbiorczej SOR,

lekarz dyzurny SOR poza godzinami normalnej ordynacji Szpitala petni funkcje Zastgpcy Dyrektora ds.
Lecznictwa,

pielegniarka dyzurna SOR po godz. 15:00 i w dni wolne od pracy w sytuacji awaryjnej podejmuje decyzje
o mi¢dzyoddzialowej rotacji personelu pielggniarskiego i sredniego personelu medycznego,

lekarz dyzurny SOR podejmuje nastgpujace decyzje, w zaleznosci od kodu pilnosci nadanego pacjentowi
wg systemu TRIAGE:

a) w przypadku pacjenta z kodem czerwonym 1 pomaranczowym, w trybie natychmiastowym
podejmuje decyzje o podjeciu czynnosci ratunkowych w SOR i/lub przekazaniu pacjenta do innego
oddziatu Szpitala,

b) w przypadku pacjentéw z kodem zo6ttym, w ciggu 30 minut po zbadaniu pacjenta, podejmuje decyzje
o0 pozostawieniu pacjenta w SOR celem obserwacji i diagnostyki lub przekazaniu do innego oddziatu
Szpitala,

¢) w przypadku pacjentéw z kodem zielonym lub niebieskim, w ciggu 1 godziny po zbadaniu pacjenta,
podejmuje decyzje o pozostawieniu pacjenta w SOR celem obserwacji i diagnostyki lub przekazaniu
do innego oddzialu Szpitala,

d) w przypadku pacjentdw z kodem zielonym lub niebieskim, niebgdacych w stanie naglego zagrozenia
zycia, w ciggu 2 do 4 godzin od wykonania TRIAGE, podejmuje decyzje o odmowie przyjecia do
Szpitala, wystawiajac pisemna informacj¢ w postaci karty odmowy przyjecia do Szpitala
z zaleceniem udania si¢ do lekarza rodzinnego lub nocnej i $wiatecznej opieki zdrowotne;j.
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w przypadku informacji o masowym naptywie pacjentow SOR rozpoczyna postgpowanie zgodnie
z procedurg organizacji niesienia pomocy w wypadku komunikacyjnym i innym wypadku mnogim,

w przypadku uzyskania informacji o transporcie dziecka do Szpitala, sekretarka medyczna powiadamia
pielegniarke SOR 1ilekarza dyzurnego, ktorzy organizuja zespot do udzielenia natychmiastowej
specjalistycznej pomocy,

pacjenci hospitalizowani w SOR wymagajacy konsultacji radiologicznej transportowani sa do Dziatu
Radiologii przez pracownika SOR (wraz z rodzicami dziecka, je§li wyrazaja ch¢¢ udzialu w badaniu). W
sytuacjach zagrazajacych zyciu lub zdrowiu pacjenta pracownik radiologii wykonuje badanie przy t6zku
pacjenta,

pacjent przyjety do oddziatu szpitalnego celem hospitalizacji, wymagajacy konsultacji radiologicznej,
transportowany jest do Dziatu Radiologii przez personel oddziatu, do ktérego zostat skierowany,
pielegniarki 1 ratownicy medyczni SOR informujg rodzicow dzieci przebywajacych w SOR
o przystugujacych im prawach oraz zapoznaja z zasadami pobytu rodzicow w SOR,

informacje o stanie zdrowia pacjentow sg udzielane na biezaco przez lekarza dyzurnego lub kierownika
oddziatu,

w sytuacjach kryzysowych obowigzuje zasada postgpowania zgodnie z planem - instrukcjg dziatania w
przypadku powstania zagrozenia w wyniku pozaru, klgski zywiotowej, podtozenia tadunku wybuchowego,
za posrednictwem SOR odbywa si¢ transport preparatéw krwi i materialu do analizy na zlecenie Pracowni
Serologii Transfuzjologicznej oraz materiatu do badan laboratoryjnych wykonywanych poza Szpitalem na
zlecenie oddzialow szpitalnych,

w SOR znajduje si¢ zapas lekow do dyspozycji calego Szpitala wydawanych przez pielegniarki
i ratownikdw medycznych zgodnie z instrukcja — awaryjny tryb zaopatrzenia oddzialu w produkty
lecznicze poza godzinami czynnosci apteki,

po godzinie 15:00 i w dni wolne od pracy optaty za $wiadczenia medyczne pacjent/opiekun uiszcza
w kasie znajdujacej si¢ w SOR.
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Zalacznik nr 2

Regulamin Oddzialu Intensywnej Terapii i Anestezjologii

Zadania oddziatu:

postepowanie majace na celu podtrzymanie funkcji zyciowych oraz leczenie chorych w stanie zagrozenia
zycia przy wykorzystaniu specjalnych metod terapeutycznych i aparatury,

udzielanie pomocy pacjentom Szpitala w stanach zagrozenia zycia (zgodnie z procedurg P.02.01),
kwalifikacja oraz wykonywanie znieczulenia ogoélnego i przewodowego do zabiegdw operacyjnych
i iagnostycznych.

Oddziat pracuje w systemie ciagtym calodobowym.
Oddziatem kieruje: ordynator przy wspolpracy z pielggniarka oddzialowa oraz pielegniarka koordynujaca prace
pielegniarek anestezjologicznych,

W skia

ordynator odpowiada za jakos¢ i organizacj¢ udzielania $wiadczen oraz sprawne funkcjonowanie oddziatu,
pielegniarka oddzialowa odpowiada za jakos$¢ opieki pielggniarskiej, zaopatrzenie w $rodki medyczne,
sprawnos¢ techniczng sprzgtu oraz za stan sanitarno-higieniczny pomieszczen.

ordynatora oddzialu w czasie nieobecnosci zastgpuje wyznaczony zastepca, pielegniarke oddziatowa
W czasie nieobecnosci zastgpuje wyznaczona pielegniarka specjalistka.

d personelu oddzialu wchodzg:

ordynator,

lekarze anestezjolodzy,

pielegniarka oddziatowa,

pielegniarki intensywne;j terapii i anestezjologii,
sekretarka medyczna.

Organizacja pracy:

obchod lekarsko — pielggniarski odbywa si¢ w Oddziale codziennie w godzinach 09:00 -12:00,

informacje dotyczace postgpowania diagnostycznego i leczniczego udzielane sa przez lekarza oddziatu lub
ordynatora po obchodzie lekarsko — pielggniarskim. W dni wolne od pracy i w czasie dyzuréw informacji
o biezacym stanie zdrowia dziecka udziela lekarz dyzurny,

opieke lekarska w oddziale w godzinach popotudniowych w dni wolne od pracy sprawuje dyzurny lekarz
anestezjolog zgodnie z harmonogramem dyzuréw,

opieke pielegniarska w oddziale sprawuja pielegniarki pracujagce w systemie zmianowym wg
harmonogramu pracy zatwierdzonego przez Zastepce Dyrektora ds. Pielggniarstwa,

zabiegi lecznicze, pielegnacyjne i diagnostyczne odbywajace si¢ w ciggu calej doby zgodnie z planem
leczenia i uwzglednieniem aktualnego stanu zdrowia pacjenta,

lekarz anestezjolog wyznaczony przez Dyrektora ustala dzienny i tygodniowy program znieczulen na
podstawie harmonogramu zabiegdéw operacyjnych i diagnostycznych,

lekarz anestezjolog nadzoruje opiek¢ pooperacyjng pacjenta na sali wybudzeniowej i decyduje o czasie
jego przeniesienia na oddziat macierzysty,

odwiedziny pacjentdow w OIT odbywaja si¢ codziennie, czas odwiedzin ograniczony jest stanem pacjenta
i mozliwosciami Oddziatu. W szczegolnych przypadkach ze wzgledéw epidemiologicznych, wizyty
rodzicow mogg by¢ ograniczone decyzja Dyrektora Szpitala lub upowaznionego przez niego lekarza.
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Regulamin Oddzialu Klinicznego Chirurgii i Urologii Dzieci¢cej

z OSrodkiem Leczenia Zmian Naczyniowych

Zalacznik nr 3

Zadania oddzialu: oddzial zajmuje si¢ rozpoznawaniem i leczeniem wad wrodzonych i chorob nabytych wieku
noworodkowego, niemowlecego, dziecigcego i okresu dojrzewania do 18 roku zycia, wymagajacych interwencji

chirurgiczne;.

W sktad Oddziatu wchodzi pododdziat urazowo — oparzeniowy oraz osrodek leczenia zmian naczyniowych.

Oddzial pracuje w systemie ciggtym catlodobowym.

Oddzialem Kkieruje: ordynator we wspolpracy z kierownikiem osrodka leczenia zmian naczyniowych

i pielegniarka oddziatowa,

— ordynatora oddziatu i kierownika osrodka leczenia zmian naczyniowych w czasie nieobecnosci zastepuje
wyznaczony zastgpca, pielegniarke oddzialowa w czasie nieobecnosci zastgpuje wyznaczona pielegniarka

specjalistka.
W sklad personelu oddzialu wchodza:
— ordynator,
—  kierownik o$rodka leczenia zmian naczyniowych,
— lekarze,
— pielegniarka oddzialowa,
—  pielegniarki,
— opiekunki dziecigce,
—  sekretarki medyczne.
Organizacja pracy:
— Ramowy rozktad dnia:
07:00 - 07:15 - raport pielggniarski
07:15 - 08:00 - toaleta poranna
08:00 - 08:15 - $niadanie
08:15 - 08:30 - wizyta lekarsko- pielegniarska
12:00 - 12:45 - obiad

15:00 - podwieczorek

17:00 - 17:30 - obchod lekarsko — pielegniarski
18:00 - kolacja

19:00 - raport pielegniarski

21:00 - cisza nocna

— pielegniarka zapoznaje pacjentéw i rodzicow z topografig i funkcjonowaniem oddzialu oraz edukuje

w zakresie wspotudziatu opiekunéw w procesie leczenia,

— informacje o stanie zdrowia pacjentdw udzielane sg codziennie przez lekarzy prowadzacych w godzinach
11:00 - 14:00 oraz przez ordynatora w godzinach 14:00 - 15:00. W dni wolne od pracy i w czasie dyzuru

informacji o stanie zdrowia dzieci udziela lekarz dyzurny,

— informacji dotyczacych procesu pielggnowania udzielaja pielegniarki oddziatu,

— zajecia dydaktyczne i pozalekcyjne odbywaja si¢ wedlug rozktadu zaje¢ Zespotu Placowek Specjalnych,

dziatajacego przy Szpitalu,

— w oddziale mozna korzysta¢ z telewizji kablowej po uprzednim uiszczeniu oplaty oraz z internetu

W miejscu wyznaczonym.
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Zalacznik nr 4
Regulamin Oddzialu Ortopedyczno — Urazowego z Chirurgig Kregostupa

Zadania oddzialu: leczenie wad wrodzonych, zmian zapalnych i zwyrodnieniowych uktadu kostno —
stawowo - migsniowego, uszkodzen urazowych i innych deformacji narzadu ruchu oraz chirurgia
kregostupa.

Oddzial pracuje w systemie ciggtym calodobowym.

Oddziatem kieruje: koordynator wspolpracujacy z zastepca ds. chirurgii kregostupa oraz pielggniarka
oddziatowa,

—  koordynator odpowiada za jako$¢ i organizacj¢ udzielania §wiadczen oraz sprawne funkcjonowanie
oddziatu.

— pielegniarka oddzialowa odpowiada za jako$§¢ opieki pielggniarskiej, zaopatrzenie w $rodki medyczne,
sprawnos¢ techniczng sprzgtu oraz za stan sanitarno — higieniczny pomieszczen,

—  koordynatora oddziatu w czasie nieobecno$ci zast¢puje wyznaczony zastgpca, pielegniarke oddziatows w
czasie nieobecnosci zastepuje wyznaczona pielegniarka specjalistka.

W sklad personelu oddzialu wchodza:

—  koordynator,

— zastepca koordynatora ds. chirurgii kregostupa,

— lekarze asystenci, rezydenci,

— pielegniarka oddzialowa,

—  pielegniarki,

— opiekunka dziecigca,

—  sekretarka medyczna.

Organizacja pracy:

— Ramowy rozktad dnia:

07:00 - 07:15 - raport pielegniarski - przekazanie dyZuru nocnego,

07:15 - 08:00 - toaleta poranna oraz przygotowanie pacjentow do zaplanowanych zabiegow
operacyjnych,

08:00 - 08:15 - odprawa lekarsko - pielegniarska,

08:00 - 08:15 - $niadanie,

08:15 - 08:30 - wizyta lekarsko - pielegniarska (obchdd ordynatorski 3x w tygodniu:

poniedziatek, §roda, piatek),

08:30 - 12:10 - planowe zabiegi operacyjne, badania diagnostyczne, konsultacje, zmiany
opatrunkdw, wezesne usprawnianie pacjentow, rehabilitacja, wykonywanie
zlecen lekarskich,

12:10 - 12:30 - obiad,

13:00 - 13:30 - odprawa lekarska — ustalenie planu zabiegéw operacyjnych na dzien nastgpny,

15:00 - 15:30 - podwieczorek,

15:30 - 17:30 - pomiar temperatury, tetna, ci$nienia, uzupetnianie dokumentacji pielegniarskiej,
wykonywanie zlecen lekarskich,

17:30 - 18:00 - wieczorna wizyta lekarsko - pielegniarska,

18:00 - 18:30 - kolacja,

18:30 - 19:00 - wstgpne przygotowanie wyznaczonych pacjentow do zaplanowanych zabiegow
operacyjnych na dzien nastepny, uzupelnianie dokumentacji pielegniarskiej,
wykonywanie zlecen lekarskich,

19:00 - 19:15 - raport pielggniarski - przekazanie dyzuru dziennego,

21:00 - 06:00 - cisza nocna.

— planowe zabiegi operacyjne odbywaja si¢ w okreslone dni tygodnia zgodnie z tygodniowym planem
zabiegow, przypadki nagle sg operowane w trybie pilnym,

— opieke lekarskag w oddziale w godzinach popotudniowych, nocnych i w dni wolne od pracy sprawuje
wyznaczony lekarz dyzurny, zgodnie z harmonogramem dyzuréw zatwierdzonym przez Dyrektora ds.
Lecznictwa,

— informacje o stanie zdrowia pacjentow udzielane sa codziennie przez lekarzy prowadzacych oraz przez
ordynatora w godzinach od 8:00 do 10:00 (w czasie dyzuru informacji udziela lekarz dyzurny),

— opieke w oddziale sprawuja pielggniarki pracujace w systemie dziennym i zmianowym wg harmonogramu
pracy zatwierdzonego przez Zastgpcg Dyrektora ds. Pielggniarstwa,

— pielegniarka zapoznaje pacjentdéw i rodzicow z topografiag i funkcjonowaniem oddziatu oraz edukuje
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w zakresie wspotudziatu opickunéw w procesie leczenia,

— pielegniarki oddziatu prowadza proces pielegnowania pacjentow zgodnie z podziatem na poszczegdlne
sale chorych,

— zajecia dydaktyczne i pozalekcyjne odbywaja si¢ wedlug rozktadu zaje¢ Zespotu Placowek Specjalnych,
dziatajacego przy Szpitalu.
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Zalacznik nr 5

Regulamin Oddzialu Klinicznego Patologii i Wad Wrodzonych Noworodkow i Niemowlat

Zadania oddzialu: diagnostyka i leczenie noworodkéw, w tym noworodkéw urodzonych przedwczesnie i niemowlat do
26 tygodnia zycia.
Oddziat o III stopniu referencyjnosci, zasiegiem swojej dziatalnosci diagnostyczno — terapeutycznej obejmuje obszar
wojewodztwa warminsko — mazurskiego.
Oddzial obejmuje opieka dzieci z wrodzonymi wadami rozwojowymi, zakazeniami wrodzonymi oraz zaburzeniami
neurologicznymi, metabolicznymi, gastroenterologicznymi i endokrynologicznymi. W Oddziale diagnozowani i leczeni
sg rowniez pacjenci z powiktaniami wynikajacymi z weze$niactwa.
Leczenie zabiegowe prowadzone jest w oparciu o $cista wspolprace z Oddzialem Klinicznym Chirurgii i Urologii
Dziecigcej oraz Oddziatem Chirurgii Glowy i Szyi (wszystkie zakresy).
W Oddziale hospitalizowane sg dzieci wydolne oddechowo, jak i wymagajace nieinwazyjnego wsparcia oddechowego.
Przy Oddziale zlokalizowany jest rowniez obszar opieki wczesnoniemowlecej, w ktorym prowadzone sg diagnostyka
ileczenie niemowlat w okresie ponoworodkowym. Opieke nad pacjentami obszaru sprawuja lekarze i pielegniarki
Oddziatu.
Oddziat pracuje w systemie ciagglym calodobowym.
Oddzialem kieruje: koordynator we wspotpracy z pielggniarkg oddziatowa,

—  koordynatora oddziatu w czasie nieobecnosci zastgpuje wyznaczony zastgpca, pielegniarke oddziatowa w czasie
nieobecnosci zastgpuje wyznaczona pielegniarka specjalistka.

W sklad personelu wchodzi:

—  koordynator,

—  zastepca koordynatora,

—  lekarze,

—  pielggniarka oddziatowa,

—  pielggniarki /potozne,

—  konsultant laktacyjny,

— opiekunka dziecieca,

—  sekretarki medyczne.

Organizacja pracy:

—  Ramowy rozktad dnia:

07:00 - 07:20 - raport pielegniarski,
07:40 - 09:30 - zabiegi pielggnacyjno - higieniczne,
08:00 - 09:30 - badania lekarskie,
10:15 - 11:00 - obchdd lekarsko — pielegniarski,
08:00 -15:00 - planowe konsultacje specjalistow i badania dodatkowe w pracowniach zewnetrznych,
08:00 - 15:00 - rehabilitacja oraz instruktaz pielegnacyjny,
19:00 - 19:20 - raport pielggniarski,
21:00 - 06:00 - cisza nocna.

— w opiece nad noworodkiem przedwcze$nie urodzonym realizowany jest program zindywidualizowanej opieki
ukierunkowanej na rozwo6j (NIDCAP),

— pielggniarka zapoznaje rodzicéw z topografig i funkcjonowaniem Oddzialu oraz edukuje w zakresie higieny,
karmienia i pielggnacji dziecka,

— opiekunowie sg na biezaco informowanie o stanie zdrowia i planowanym post¢gpowaniu diagnostycznym i/lub
leczniczym dziecka przez lekarza prowadzacego lub koordynatora,

— konsultacje pacjentow udzielane sa przez specjalistow z réoznych dziedzin medycyny, m.in.: okulisty, neurologa,
kardiologa, genetyka, chirurga dziecigcego /szczgkowego, endokrynologa, hematologa, gastroenterologa,
rehabilitanta Planowe konsultacje odbywaja si¢ od poniedziatku do piatku. Konsultacje nagle, zgodnie
z potrzeba kliniczng catlodobowo, przez caty tydzien,

— porady w zakresie laktacji udzielane sg matkom przez Miedzynarodowego Dyplomowanego Konsultanta
Laktacyjnego,

— rodzice/opickunowie pacjentdéw maja mozliwo$¢ skorzystania z opieki psychologicznej. Psycholog 1x
w tygodniu uczestniczy w obchodzie lekarsko — pielggniarskim. Konsultacje psychologa odbywaja si¢
stosownie do aktualnych potrzeb klinicznych.

— konsultacje w zakresie logopedii udzielane sg przez logopede wczesnej interwencji/ neurologopede 1x
w tygodniu.

— rehabilitacja pacjentdow oraz instruktaz pielggnacyjny prowadzony jest przez fizjoterapeutéw od poniedziatku do
piatku.
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Zalacznik nr 6
Regulamin Oddzialu Klinicznego Onkologii i Hematologii Dzieci¢cej

1. Zadania oddziatu: diagnostyka i leczenie pacjentow ze schorzeniami hematologiczno — onkologicznymi. Oddziat
realizuje rowniez zadania Wojewodzkiego Osrodka Leczenia Hemofilii i Pokrewnych Skaz Krwotocznych.
Oddzial pracuje w systemie ciggltym catodobowym.

2. Oddzialem Kkieruje: ordynator we wspotpracy z pielegniarkg oddziatowa,

— ordynator odpowiada za jako$¢ i organizacj¢ udzielania $wiadczen oraz sprawne funkcjonowanie
Oddziatu,

— pielegniarka oddzialowa odpowiada za jako$¢ opieki pielggniarskiej, zaopatrzenie w $rodki medyczne,
sprawnos¢ techniczng sprzgtu oraz stan sanitarno — higieniczny pomieszczen,

— ordynatora oddzialu w czasie nieobecnosci zastgpuje wyznaczony zastgpca, pielegniarke oddziatowa
W czasie nieobecnosci zastgpuje wyznaczona pielegniarka specjalistka.

3. W sklad personelu oddzialu wchodzg:

— ordynator,

—  zastgpca ordynatora,

—  lekarze,

— pielegniarka oddziatowa,

—  pielegniarki,

—  sekretarki medyczne,

— referent gospodarczy,

— opiekunki dziecigce.

4. Organizacja pracy:

Ramowy rozklad dnia:

Zasada wyznaczajaca rytm i organizacj¢ pracy jest dobro chorego dziecka: zapewnienie atmosfery zaufania,

racjonalnego rozktadu czynnosci diagnostycznych, leczniczych, pielgegnacyjnych, odpoczynku w czasie dnia,

zagospodarowania czasu wolnego, nauki oraz zapewnienia snu w nocy. Stuzy temu rozktad pracy dnia w oddziale:
06:45—-07:00 - raport pielggniarski,
07:00 — 08:00 - toaleta poranna,
08:00 — 09:00 - $niadanie,
08:00 — 14:00 - ¢wiczenia studentow Wydzialu Medycznego UWM,
09:00 — 10:30 - obchod lekarski,
12:30-13:00 - obiad,
13:00 - 14:30 - realizacja zlecen lekarsko — pielegniarskich,
14:30 — 14:35 - raport pielegniarek,
15:00 — 15:30 - podwieczorek,
18:30 —20:00 - toaleta wieczorna, przygotowanie do snu,
21:00 - cisza nocna.

—  zabiegi lecznicze i pielegnacyjne odbywaja si¢ w ciggu catej doby zgodnie z ustalonym planem
leczenia i pielegnacji.

— jezeli przyjecie dziecka ma miejsce w godz. 8.00 — 15.00 wstepng rozmowg z rodzicami przeprowadza
ordynator lub lekarz oddziatu i podaje nazwisko lekarza prowadzacego,

— informacje dotyczace stanu zdrowia dziecka, postepowanie diagnostycznego i leczenia udzielane sa przez
lekarza leczacego lub ordynatora oddzialu po obchodzie lekarskim. W dni wolne od pracy i w czasie
dyzuréw informacji o biezacym stanie dziecka udziela lekarz dyzurny,

— opieke lekarskg w oddziale w godzinach popotudniowych i w dni wolne od pracy sprawuje lekarz dyzurny
wyznaczony zgodnie z harmonogramem dyzuréw zatwierdzonym przez Dyrektora ds. Lecznictwa,

— zajecia dydaktyczne i pozalekcyjne odbywaja si¢ wedtug rozktadu zaje¢ Zespotu Placowek Specjalnych,
dziatajacego przy Szpitalu,

— opiekunowie maja prawo zapozna¢ si¢ z dokumentacja wlasnego dziecka, w tym z wynikami badan
diagnostycznych w trakcie pobytu dziecka w Szpitalu. Informacji udziela lekarz prowadzacy lub ordynator
oddziatu,

— opiekunowie moga by¢ obecni podczas wykonywanych czynnosci leczniczych, diagnostycznych
i pielegnacyjnych stosujac si¢ do zalecen lekarza lub pielggniarki,

— kuchenka oddziatowa przeznaczona jest do podgrzewania i dystrybucji positkow oraz mycia, dezynfekcji
przechowywania naczyn szpitalnych,

— personel oddzialu jest odpowiedzialny za wlasciwg eksploatacje sprzetu medycznego.
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Zalacznik nr 7

Regulamin Kliniki Pediatrii, Gastroenterologii i Zywienia
- Oddzial Pediatryczny z Pododdzialami Nefrologii, Kardiologii i Gastroenterologii
- Oddzial Pediatryczny IV z Pododdzialami Pulmonologii i Alergologii

W sklad Kliniki Pediatrii, Gastroenterologii i Zywienia wchodza oddzialy:

1.

Pediatryczny z Pododdziatami Nefrologii, Kardiologii i Gastroenterologii,

2. Pediatryczny IV z Pododdziatami Pulmonologii i Alergologii.

Klinika

1.

kieruje: kierownik Kliniki we wspoltpracy z:
ordynatorem Oddziatu Pediatrycznego, konsultantem Pododdziatu Kardiologii, kierownikiem Pododdziatu
Gastroenterologii,

2. ordynatorem Oddzialu Pediatrycznego IV.
Struktura wiekowa leczonych pacjentow:
a) Oddziat Pediatryczny II:

— dzieci starsze,
— obszar diagnostyki pediatrycznej chorob rzadkich, zlokalizowany przy Oddziale Klinicznym
Rehabilitacji i Rehabilitacji Neurologicznej z Osrodkiem Rehabilitacji Dzienne;.

b) Oddzial Pediatryczny IV:

— odcinek dzieci mtodszych od 0 do 3 r.z.

— odcinek dzieci starszych od 4 do 18 r.z.

— obszar opieki wczesnoniemowlecej, zlokalizowany przy Oddziale Klinicznym Patologii i Wad
Wrodzonych Noworodkow i Niemowlat.

1. Zadania:

L

II.

III.

Iv.
V.

Oddzialu Pediatrycznego z Pododdzialami Nefrologii i Kardiologii: diagnostyka i leczenie pacjentéw
z chorobami wieku rozwojowego, ze szczegdlnym uwzglednieniem pacjentdw z chorobami nerek i uktadu
krazenia;

Pododdziatlu Gastroenterologii: diagnostyka i leczenie pacjentdéw z chorobami przewodu pokarmowego
i problemami zywieniowymi;

Oddziatu Pediatrycznego IV z Pododdziatami Pulmonologii i Alergologii: diagnostyka i leczenie pacjentow
z chorobami wieku rozwojowego, ze szczegélnym uwzglednieniem pacjentéw z chorobami uktadu
oddechowego i chorobami alergicznymi;

Obszaru opieki wczesnoniemowlecej: diagnostyka i leczenie niemowlat w okresie ponoworodkowym;

Obszaru diagnostyki pediatrycznej chorob rzadkich: diagnostyka pacjentow pediatrycznych w zakresie chorob
rzadkich, w szczegdlnosci chordb z obszaru glowy i szyi.

Oddzialy pracuja w systemie ciggtym catodobowym.
2.  Oddzialami Kieruja:

1. Pediatrycznym z Pododdziatami Nefrologii i Kardiologii oraz obszarem diagnostyki pediatrycznej chorob
rzadkich - ordynator we wspolpracy z konsultantem Pododdziatu Kardiologii i pielegniarka oddziatowsa
Oddziatlu Pediatrycznego,

2. Pododdziatem Gastroenterologii - kierownik Pododdzialu Gastroenterologii,

3. Pediatrycznym IV z Pododdziatami Pulmonologii i Alergologii — ordynator we wspotpracy z pielegniarka
oddziatowa Oddzialu Pediatrycznego IV.;

4. Obszarem opieki wczesnoniemowlecej - koordynator Oddzialu Klinicznego Patologii i Wad Wrodzonych
Noworodkow i Niemowlat.

Ordynator Oddziatu Pediatrycznego, ordynator Oddziatu Pediatrycznego 1V, kierownik Pododdziatu

Gastroenterologii i koordynator Oddziatu Klinicznego Patologii i Wad Wrodzonych Noworodkoéw i Niemowlat

odpowiadajg za jako$¢ iorganizacje udzielania $wiadczen oraz sprawne funkcjonowanie odpowiedniego

oddziatu, pododdziatu i obszaru.

Pielegniarka oddzialowa Oddziatu Pediatrycznego, pielggniarka oddziatlowa Oddziatu Pediatrycznego 1V,

pielegniarka oddziatowa Oddziatu Klinicznego Patologii i Wad Wrodzonych Noworodkow i Niemowlat oraz

pielegniarka oddziatlowa Oddzialu Klinicznego Rehabilitacji i Rehabilitacji Neurologicznej z O$rodkiem

Rehabilitacji Dziennej. odpowiadaja za jako$¢ opieki pielegniarskiej, zaopatrzenie w s$rodki medyczne,

sprawnos$¢ techniczng sprzetu oraz za stan sanitarno — higieniczny pomieszczen w odpowiednim oddziale

i obszarze.

Ordynatora Oddziatlu Pediatrycznego, ordynatora Oddziatu Pediatrycznego IV, kierownika Pododdziatu

Gastroenterologii oraz koordynatora Oddziatu Klinicznego Patologii i Wad Wrodzonych Noworodkow

i Niemowlat w czasie nieobecnosci zastgpuja wyznaczeni zastgpcy, pielgegniarki oddzialowe w czasie
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3.

4.

nieobecnosci zastgpuja wyznaczone pielggniarki specjalistki.

W skiad pe

Organizacj

rsonelu wchodza:
kierownik Kliniki,
ordynator Oddziatu Pediatrycznego z Pododdziatami Nefrologii i Kardiologii,
z-ca ordynatora Oddziatu Pediatrycznego z Pododdzialami Nefrologii i Kardiologii,
kierownik Pododdziatu Gastroenterologii,
z-ca kierownika Pododdzialu Gastroenterologii,
konsultant Pododdziatu Kardiologii,
ordynator Oddziatu Pediatrycznego IV z Pododdziatami Pulmonologii i Alergologii,
z-ca ordynatora Oddziatu Pediatrycznego IV z Pododdziatami Pulmonologii i Alergologii,
lekarze,
pielegniarka oddzialowa Oddzialu Pediatrycznego z Pododdziatami Nefrologii, Kardiologii
i Gastroenterologii,
pielegniarka oddziatowa Oddziatu Pediatrycznego IV z Pododdziatami Pulmonologii i Alergologii,
pielegniarki,
opiekunki dzieciece,
sekretarki medyczne.
a pracy:
w ciagu dnia pracy w oddziatach odbywaja si¢:

v’ raport pielegniarski,

v’ toaleta poranna,

v’ badania diagnostyczne, konsultacje, zabiegi lecznicze, pielegnacyjne i rehabilitacyjne,

v obchdd lekarski/pielegniarski,

v’ toaleta wieczorna, przygotowanie do snu,
od 21:00 obowigzuje cisza nocna,
positki dla niemowlat i dzieci mtodszych wydawane sa wedtug schematu (06:00, 09:00, 12:00, 15:00,
18:00, 21:00, 24:00) lub na zadanie,
positki dzieci starszych wydawane sag w godzinach: 08:00, 10:00, 12:00, 15:00, 17:00,
leczenie i zabiegi pielegnacyjne odbywaja si¢ w ciagu calej doby zgodnie z ustalonym planem
leczenia i pielegnacji,
pielegniarka zapoznaje pacjentdow i opiekundw z topografia, funkcjonowaniem i regulaminem
oddzialu, edukuje rowniez w zakresie wspoludzialu opiekundéw w procesie leczenia, pielggnaciji
i zywienia dziecka,
informacje dotyczace stanu zdrowia dziecka, postgpowania diagnostycznego i leczenia w dni
powszednie udzielane sg przez kierownika Kliniki, ordynatora lub lekarza prowadzacego. W dni
wolne od pracy i w czasie dyzurow informacji udziela lekarz dyzurny,
zajecia dydaktyczne i pozalekcyjne pacjentow odbywaja si¢ wedtug rozktadu zajgé Zespotu Placowek
Specjalnych, dziatajacego przy Szpitalu,
w Klinice prowadzona jest dziatalno$¢ dydaktyczna i naukowo — badawcza zgodna z umowa zawarta
z Uniwersytetem Warminsko — Mazurskim,
w celu zapewnienia wysokiego poziomu bezpieczenstwa oraz szczeg6lowej obserwacji pacjentow
Oddziatu Pediatrycznego IV z Pododdziatami Pulmonologii i Alergologii, jest on stale monitorowany.
Kamery znajduja si¢ takze w czeSci sal chorych. Monitorowanie odbywa si¢ z poszanowaniem
intymnosci i godnosci pacjenta
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Zalacznik nr 8

Regulamin Oddzialu Neurologii Dzieci¢ecej z Pododdzialem Neurogenetyki i Choréb Rzadkich

Zadania Oddziatu Neurologii Dziecigcej z Pododdzialem Neurogenetyki i Chorob Rzadkich: diagnostyka

ileczenie schorzen uktadu nerwowego oraz choréb neurogenetycznych i choréb rzadkich.

Zadania realizowane sg w dwoch komorkach:

1. w Oddziale Neurologii Dziecigcej - zgodnie z zat. nr 8a,

2. w Pododdziale Neurogenetyki i Chordb Rzadkich — zgodnie z zal. nr 8b.

Oddzial i Pododdziat pracuja w systemie cigglym calodobowym i funkcjonujg niezaleznie.

Kierownik Pododdziatu nie podlega ordynatorowi Oddziatu, obaj podlegaja Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa.
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Zalacznik nr 8a

Regulamin Oddzialu Neurologii Dzieciecej

Zadania oddzialu: diagnostyka i leczenie schorzen uktadu nerwowego.
Oddziat pracuje w systemie ciggtym catodobowym.
Oddzialem kieruje: ordynator we wspolpracy z pielggniarka oddziatows.

W sklad p

ordynator odpowiada za jakos$¢ i organizacj¢ udzielania §wiadczen oraz sprawne funkcjonowanie
Oddziatu oraz pracowni EEG i EMG,
pielegniarka oddzialowa odpowiada za jakos¢ opieki pielegniarskiej, zaopatrzenie w $rodki
medyczne, sprawnos$¢ techniczng sprzetu oraz stan sanitarno — higieniczny pomieszczen Oddzialu
oraz pracowni EEG i EMG,
ordynatora oddziatu w czasie nieobecnosci zastepuje wyznaczony zastgpca, pielegniarke oddziatowa
W czasie nieobecnosci zastepuje wyznaczona pielegniarka specjalistka.
ersonelu oddzialu wchodzi:
ordynator,
zastgpca ordynatora,
lekarze,
pielegniarka oddziatowa,
pielegniarki,
opiekunka medyczna,
sekretarka medyczna.

Organizacja pracy:
a. Ramowy rozklad dnia pracy w oddziale:

¢. Pracowni

06:45-07:15 - raport pielegniarski,

07:15-08:00 - toaleta poranna,

08:00 —09:00 - $niadanie

08:00—19:00 - badania diagnostyczne, konsultacje,
09:00 — 10:00 - obchdd lekarski,

10:00 - 10:30 - drugie $niadanie,

12:00 - 13:00 - obiad,

13:00 — 14:00 - cisza poobiednia,

15:00 — 15:30 - podwieczorek,

17:00 - 18:00 - kolacja

18:45-19:15 - raport pielegniarski,

19:15-20:30 - toaleta wieczorna, porzadkowanie sal,
21.00 - 06:00 - cisza nocna.

leczenie i zabiegi pielggnacyjne odbywaja si¢ w ciggu catej doby z godnie z ustalonym planem
leczenia i pielggnacii,

informacji dotyczacych stanu zdrowia dziecka, postgpowania diagnostycznego i leczenia udziela
lekarz prowadzacy lub ordynator oddzialu codzienne w godz. 11.30 — 13.00. W dni wolne od pracy,
w czasie dyzuréw informacji udziela lekarz dyzurny tylko o aktualnym stanie zdrowia dziecka.

opieke lekarska w oddziale w godz. popoludniowych w dni wolne od pracy sprawuje lekarz dyzurny
zgodnie z harmonogramem dyzuréw zatwierdzonych przez Zastepce Dyrektora ds. Lecznictwa,
konsultacje neurologiczne udzielane sg po uprzednim zgtoszeniu telefonicznym,

opieke pielegniarska w oddziale sprawuja pielggniarki pracujace w systemie zmianowym wg
harmonogramu pracy zatwierdzonego przez Zastgpcg Dyrektora ds. Pielggniarstwa,

zajecia dydaktyczne i1 pozalekcyjne odbywajg si¢ wedlug rozktadu zaje¢ Zespotu Placowek
Specjalnych, dziatajacego przy Szpitalu,

odwiedziny pacjentow odbywajg sie codziennie od godziny 08:00 do 20:00,

w oddziale znajduje si¢ lodowka do dyspozycji pacjentow i opiekunow,

przy wypisie ze Szpitala do domu opiekunowie proszeni sa o okazanie dowodu tozsamosci.
a EEG i EMG:

pracownia elektroencefalograficzna (EEG) wykonuje specjalistyczne badanie neurologiczne zlecane
u dzieci i dorostych w diagnostyce szeregu schorzen, w tym padaczki i réznego rodzaju zaburzen
pracy mozgu oraz uktadu nerwowego.

W pracowni wykonywane sa:

a. badanie EEG w czasie czuwania
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b. badanie EEG u niemowlat

c. badanie EEG w czasie czuwania z wideometria

d. badanie EEG w czasie snu w ciggu dnia po nocnej deprywacji, z wideometria
pracownia EMG wykonuje nast¢pujace badania w zakresie choréb nerwowo-mig$niowych u dzieci
i dorostych:

a. neurografia wldkien czuciowych pojedynczego nerwu lub wielu nerwoéw

b. neurografia widkien ruchowych pojedynczego nerwu lub wielu nerwow

c. elektomiografia (badanie migsni)

d. elektrostymulacyjna préba nuzliwosci

e. proba tezyczkowa
badania w pracpwniach EEG i EMG wykonywane sa na podstawie skierowania, po uprzedniej
rejestracji 1 ustalenia terminu bezposrednio w odpowiedniej pracowni.
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Zalacznik nr 8b
Regulamin Pododdzialu Neurogenetyki i Chorob Rzadkich

1. Zadania Pododdzialu: kompleksowa diagnostyka i terapia pacjentdow z rzadkim i ztozonymi zaburzeniami
neurorozwojowymi uwarunkowanymi genetycznie, w tym m. in.:

wczesnoniemowlecymi i wezesnodziecigcymi encefalopatiami padaczkowymi,

postepujacymi chorobami neurodegeneracyjnymi uwarunkowanymi zaburzeniami przemian bton
komoérkowych, przemian mitochondrialnych i proceséw naprawy DNA, dysfunkcjg cytoszkieletu
i transportu neuroprzekaznikow,

kanatopatiami,

ztozonymi wadami rozwojowymi mézgowia i rdzenia kregowego,

monogenowa  niepelnosprawnosciag  intelektualng z innymi  wspdlistniejagcymi  zaburzeniami
Neurorozwojowymi.

Pododdziat pracuje w systemie cigglym catodobowym.

Oddzialem kieruje: koordynator we wspotpracy z pielegniarka koordynujaca

koordynator odpowiada za jako$¢ i organizacj¢ udzielania $wiadczen oraz sprawne funkcjonowanie
Pododdziatu,

pielegniarka koordynujaca odpowiada za jako$¢ opieki pielggniarskiej, zaopatrzenie w $rodki medyczne,
sprawnos¢ techniczng sprzgtu oraz stan sanitarno — higieniczny pomieszczen,

koordynatora w czasie nieobecnosci zastepuje wyznaczony zastgpca, pielegniarke koordynujacg w czasie
nieobecnosci zastepuje wyznaczona pielegniarka specjalistka.

3. W sklad personelu Pododdzialu wchodzi:

koordynator,

lekarze,

pielegniarka koordynujaca,
pielegniarki,

sekretarka medyczna.

Organizacja pracy:

Ramowy rozklad dnia pracy w Pododdziale:

07:00 —07:15 - raport pielegniarski,

07:15-08:30 - pobieranie krwi do badan diagnostycznych wymagajacych pozostawienia

pacjenta na czczo,

08:00 - 09:00 - $niadanie,

08:00 — 18:00 - badania diagnostyczne, konsultacje lekarskie,

09:30 —10:00 - obchod lekarski,

10:00 — 10:30 - drugie $niadanie,

12:00 - 13:00 - obiad,

15:00 — 15:30 - podwieczorek,

17:00-17:30 - popotudniowy obchdd lekarski,

17:00 - 18:00 - kolacja

18:45-19:15 - raport pielegniarski,

21.00 - 06:00 - cisza nocna.
leczenie i zabiegi pielegnacyjne odbywaja si¢ w ciaggu calej doby, zgodnie z ustalonym planem leczenia
i pielegnacji. Zaplanowane badania diagnostyczne, w tym wykonywane testy metaboliczne, wykonywane
sa od poniedziatku do piatku,
pacjent dzien przed zaplanowana procedura diagnostyczng jest przygotowywany do niej szczegdlowo
przez personel pielegniarski,
opieke lekarskg w Pododdziale w godz. popoludniowych oraz w dni wolne od pracy sprawuje lekarz
dyzurny, zgodnie z harmonogramem dyzuréw zatwierdzonych przez Zastepce Dyrektora ds. Lecznictwa,
informacji dotyczacych stanu zdrowia dziecka, postepowania diagnostycznego i leczenia udziela lekarz
prowadzacy lub lekarz koordynator Pododdziatu codzienne w godz. 11.30 — 13.00. W dni wolne od pracy
i w czasie dyzurow, informacji udziela lekarz dyzurny, w zakresie dotyczacym jedynie aktualnego stanu
zdrowia dziecka,
konsultacje udzielane sa po uprzednim zgtoszeniu telefonicznym badz osobistym do lekarza koordynatora
Pododdziatu,
uzgodnienie terminu hospitalizacji odbywa si¢ za posrednictwem sekretariatu Pododdzialu Iub
bezposrednio z lekarzem koordynatorem,
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— opieke pielegniarska w pododdziale sprawuja pielggniarki pracujace w systemie zmianowym, wg
harmonogramu pracy zatwierdzonego przez Zastgpcg Dyrektora ds. Pielegniarstwa,

— zajecia dydaktyczne i pozalekcyjne odbywaja si¢ wedlug rozktadu zaje¢ Zespotu Placowek Specjalnych,
dziatajacego przy Szpitalu,

— ze wzgledu na sytuacje epidemiologiczng oraz szczegodlne potrzeby pacjentdéw Pododdzialu, powigzane
z ich deficytami odporno$ciowymi, czas oraz zakres ewentualnych odwiedzin nalezy ustala¢ z lekarzem
prowadzacym i pielggniarkg koordynujaca,

— w celu zapewnienia wysokiego poziomu bezpieczenstwa oraz szczegdlowej obserwacji pacjentow
Pododdzialu, jest on stale monitorowany. Kamery znajduja si¢ takze w salach chorych. Monitorowanie
odbywa si¢ w systemie ,,video — live” (obraz bez dzwigku, bez rejestracji czy przechowywania),

—  przy wypisie ze Szpitala do domu opiekunowie proszeni sg o okazanie dowodu tozsamosci.
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Zalacznik nr 9

Regulamin Oddzialu Pediatrycznego VI Endokrynologiczno — Diabetologicznego

Zadania oddzialu: leczenie i diagnostyka pacjentow w wieku od 2 do 18 roku zycia ze schorzeniami wieku

dziecigcego

, szczegolnie z chorobami endokrynologicznymi, metabolicznymi i z cukrzyca.

Oddzial pracuje w systemie ciggtym catodobowym.

Oddzialem

W sklad pe

Organizacj

kierujg: koordynator Oddziatu wraz z pielegniarkg koordynujaca,

koordynatora Oddzialu w czasie nieobecnosci zastgpuje zastepca koordynatora lub wyznaczony
lekarz specjalista, pielggniarke koordynujaca w czasie nieobecno$ci zastgpuje wyznaczona
pielegniarka specjalistka.

rsonelu oddzialu wchodza:

koordynator oddziatu,

zastepca koordynatora oddziatu,

lekarze asystenci,

pielegniarka koordynujaca,

pielegniarki,

sekretarki medyczne,

opiekunka dziecieca.

a pracy:

Ramowy rozklad dnia pracy w oddziale:

07:00—07:15 - raport pielegniarski,

07:00 — 08:00 - toaleta poranna, wykonywanie zlecen lekarskich,

09:30 - 10:30 - obchod lekarsko — pielegniarski,

19:00 — 19:15 - raport pielegniarski,

19:15-20:30 - toaleta wieczorna, przygotowanie do snu,

21:00 — 06:00 - cisza nocna.

Positki dla pacjentéw: 08:00, 10:30, 12:30, 15:00, 17:30,

zabiegi diagnostyczne, lecznicze, pielggnacyjne i rehabilitacyjne odbywaja si¢ w ciggu catej doby
zgodnie z ustalonym planem leczenia i pielggnacji,

pielegniarka zapoznaje pacjentdow i opiekundow z topografia, funkcjonowaniem oddziatu oraz edukuje
w zakresie wspotudziatu opiekundéw w procesie leczenia,

informacji dotyczacych stanu zdrowia dziecka udziela lekarz leczacy i koordynator oddziatu,
szkolenia pacjentow chorych na cukrzyce oraz ich opiekunéw odbywaja si¢ codziennie,
opieke lekarska w oddziale w godzinach popotudniowych i w dni wolne od pracy sprawuje lekarz
dyzurny wyznaczony zgodnie z harmonogramem dyzuréw zatwierdzonym przez Zastgpce Dyrektora
ds. Lecznictwa,

opiecke pielggniarskg w oddziale sprawujg pielggniarki pracujace w systemie zmianowym, wg
harmonogramu pracy zatwierdzonego przez Zastepce Dyrektora ds. Pielegniarstwa,

zajecia dydaktyczne i1 pozalekcyjne odbywaja si¢ wedlug rozktadu zaje¢ Zespotu Placowek
Specjalnych, dziatajacego przy Szpitalu,

wypisy z oddzialu odbywaja si¢ od poniedziatku do piatku w godz. 13:00 — 14:00.
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Zalacznik nr 9a
Regulamin Pododdzialu Reumatologii

Zadania oddzialu: leczenie i diagnostyka pacjentow do 18 roku zycia, ze schorzeniami wieku dziecigcego,
szczegolnie z chorobami uktadu kostno — stawowo - migsniowego i reumatologicznymi.

Pododdziat pracuje w systemie cigglym catodobowym.

Oddziatem kieruja: koordynator pododdziatu wraz z pielggniarka koordynujaca,

koordynatora Oddzialu w czasie nieobecnos$ci zastepuje wyznaczony lekarz specjalista, pielegniarke
koordynujaca w czasie nieobecnosci zastgpuje wyznaczona pielggniarka specjalistka.

W sklad personelu pododdzialu wchodza:

koordynator pododdziatu,

zastepca koordynatora pododdziatu,
pielegniarka koordynujaca,
pielegniarki,

sekretarka medyczna,

opiekunka dziecieca.

Organizacja pracy:

Ramowy rozklad dnia pracy w oddziale:

07:00 —07:15 - raport pielegniarski,

07:00 — 08:00 - toaleta poranna, wykonywanie zlecen lekarskich,

09:30 - 10:30 - obchdd lekarski,

15:15-15:45 - pomiar temperatury ciata,

19:00 — 19:20 - raport pielegniarski,

21:00 — 06:00 - cisza nocna.

Positki dla pacjentow: 08:00, 10:30, 12:30, 15:00, 17:30,

zabiegi diagnostyczne, lecznicze, pielegnacyjne i rehabilitacyjne odbywaja si¢ w ciagu calej doby
zgodnie z ustalonym planem leczenia i pielggnacji,

pielegniarka zapoznaje pacjentow i opiekundow z topografia, funkcjonowaniem oddziatu oraz edukuje
w zakresie wspotudziatu opiekundéw w procesie leczenia,

pacjent przed zaplanowang procedurg diagnostyczng jest przygotowywany do niej szczegdtowo przez
personel pielegniarski,

informacji dotyczacych stanu zdrowia dziecka udziela lekarz leczacy lub koordynator pododdziatu,
opieke lekarska w oddziale w godzinach popotudniowych i w dni wolne od pracy sprawuje lekarz
dyzurny wyznaczony zgodnie z harmonogramem dyzuréw zatwierdzonym przez Zastgpce Dyrektora
ds. Lecznictwa,

opieke pielggniarskg w oddziale sprawujg pielggniarki pracujgce w systemie zmianowym, wg
harmonogramu pracy zatwierdzonego przez Zastepce Dyrektora ds. Pielegniarstwa,

zajecia dydaktyczne i1 pozalekcyjne odbywaja si¢ wedlug rozktadu zaje¢ Zespotu Placowek
Specjalnych, dziatajacego przy Szpitalu,

wypisy z oddzialu odbywaja si¢ od poniedziatku do piatku w godz. 13:00 — 14:00.
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4.

Zalacznik nr 10
Regulamin Oddzialu Choréb Zakaznych dla Dzieci

Zadania oddziahu:

hospitalizacja, diagnostyka i leczenie pacjentdow z chorobami zakaznymi, w tym szczegdlnie
niebezpiecznymi w Boksach Meltzera, oraz pacjentow z kontaktu i podejrzeniem choroby zakaznej,
hospitalizacja dzieci z innymi schorzeniami wieku dziecigcego (ostrymi i przewleklymi).

Oddzial pracuje w systemie ciggtym catlodobowym.
Oddzialem kieruje: ordynator we wspolpracy pielegniarka oddzialowa,

ordynator odpowiada za jakos$¢ i organizacj¢ udzielania §wiadczen oraz sprawne funkcjonowanie
Oddziatu,

pielegniarka oddzialowa odpowiada za jako$¢ opieki pielegniarskiej, zaopatrzenie w $rodki
medyczne, sprawno$¢ techniczng sprzetu oraz stan sanitarno — higieniczny pomieszczen,

ordynatora Oddziatu w czasie nicobecnos$ci zastgpuje wyznaczony zastepca, pielegniarke oddziatowa
w czasie nieobecnosci zastepuje wyznaczona pielggniarka specjalistka.

W sklad personelu oddzialu wchodza:

ordynator,

zastepca ordynatora,
lekarze asystenci,
pielggniarka oddziatowa,
pielegniarki,

opiekunka dziecieca,
sekretarka medyczna,
referent gospodarczy.

Organizacja pracy:

Ramowy rozklad dnia pracy w oddziale:

07:00 — 07:15 - raport pielggniarski,

07:00 — 08:00 - toaleta poranna, kapiel dzieci, wykonywanie zlecen lekarskich,

09:00 — 10:30 - obchéd lekarski, sprawdzanie zlecen lekarskich,

13:00 — 14:30 - cisza poobiednia,

18:00 — 19:00 - obchdd lekarski

19:00 — 19:15 - raport pielegniarski,

19:15 — 20:30 - toaleta wieczorna, porzadkowanie sal,

od 21.00 - cisza nocna.

Positki dla pacjentéw: 08:00, 10:30, 12:30, 15:00, 17:30.

zabiegi diagnostyczne, lecznicze, pielggnacyjne i rehabilitacyjne odbywajg si¢ w ciagu calej doby,
zgodnie z ustalonym planem leczenia i pielggnacji,

jezeli przyjecie dziecka ma miejsce w godz. 08:00 — 15:00, wstgpng rozmowe z opickunami dziecka
przeprowadza ordynator lub lekarz oddziatu,

w godz. 15:00 — 07:00 oraz w dni wolne od pracy informacji o biezacym stanie dziecka udziela
lekarz dyzurny,

informacje dotyczace stanu zdrowia dziecka, postgpowania diagnostycznego i leczenia udzielane sa
przez lekarza leczacego lub ordynatora oddziatu codziennie po obchodzie lekarskim,

opieke lekarska w oddziale w godzinach popotudniowych, nocnych i w dni wolne od pracy sprawuje
lekarz dyzurny wyznaczony zgodnie z harmonogramem dyzuréw zatwierdzonym przez Zastgpce
Dyrektora ds. Lecznictwa,

opieke pielegniarska w oddziale sprawujg pielegniarki pracujace w systemie zmianowym wg
harmonogramu pracy zatwierdzonego przez Zastepce Dyrektora ds. Pielegniarstwa,

zajecia dydaktyczne i1 pozalekcyjne odbywajg sie wedlug rozktadu zaje¢ Zespotu Placowek
Specjalnych, dziatajacego przy Szpitalu.
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Zalacznik nr 111

Regulamin Kliniki Chirurgii Glowy i Szyi Dzieci i Mlodziezy

Zadania Kliniki: diagnostyka i leczenie pacjentow z chorobami w obregbie glowy 1 szyi, w tym z chorobami
rzadkimi.
Zadania Kliniki realizowane sa przez interdyscyplinarny zesp6l specjalistow z zakresu chirurgii szczekowo —
twarzowej, neurochirurgii, chirurgii stomatologicznej, chirurgii plastycznej, otolaryngologii i okulistyki.
W sklad Kliniki Chirurgii Glowy i Szyi Dzieci i Mlodziezy wchodzg oddzialy:
—  Chirurgii Szczgkowo — Twarzowej, realizujacy zadania zgodnie z zal. nr 11,
—  Otolaryngologii, realizujacy zadania zgodnie z zat. nr 12,
—  Okulistyki., realizujacy zadania zgodnie z zat. nr 13.
Klinika Kieruje: kierownik Kliniki we wspolpracy z:
— koordynatorem Oddziatu Chirurgii Szczgkowo — Twarzowe;j,
— koordynatorem Oddziatu Otolaryngologii,
— koordynatorem Oddziatu Okulistyki.
Kierownik Kliniki odpowiada za realizacj¢ zadan dydaktyczno — naukowych oraz koordynacj¢ dziatan pomiedzy
oddziatami wchodzacymi w sktad Kliniki.
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4.

Zalacznik nr 11

Regulamin Kliniki Chirurgii Glowy i Szyi Dzieci i Mlodziezy - Oddzialu Chirurgii Szcz¢gkowo — Twarzowej

Zadania oddzialu: diagnostyka oraz leczenie zachowawcze i zabiegowe pacjentow z problemami z zakresu

chirurgii szczgkowo -twarzowej, rekonstrukcyjnej, estetycznej, chorob rzadkich oraz w zakresie neurochirurgii w
obrebie czgsci twarzowej czaszki.
Oddziat pracuje w systemie ciagtym calodobowym.

Oddzialem kieruje:

Koordynator wspdlpracujacy z pielggniarka oddziatowa,

koordynator odpowiada za jako$¢ i organizacje udzielania §wiadczen oraz sprawne funkcjonowanie
oddzialu,

pielegniarka oddzialowa odpowiada za jakos¢ opieki pielegniarskiej, zaopatrzenie w $rodki
medyczne, sprawno$¢ techniczng sprzetu oraz za stan sanitarno — higieniczny pomieszczen,
koordynatora w czasie nicobecno$ci zastgpuje wyznaczony zastgpca, pielegniarke oddzialowa
w czasie nieobecnosci zastgpuje wyznaczona pielegniarka specjalistka.

3. Wsklad personelu oddzialu wchodzg:

koordynator,

lekarze asystenci,
pielegniarka oddziatowa,
pielegniarki,

opiekunka dziecieca,
opiekunka medyczna,
sekretarka medyczna,
referent gospodarczy.

Organizacja pracy:

Ramowy rozklad dnia pracy w oddziale:

07:00 — 07:15 - raport pielegniarski,
07:15-08:00 - toaleta poranna, przygotowanie pacjentdow do zaplanowanych zabiegbéw

operacyjnych,

08:00 — 15:00 - obchody lekarskie, planowe zabiegi operacyjne, badania diagnostyczne,

konsultacje, zmiany opatrunkéw, wczesne usprawnianie pacjentow,

15:00 — 17:30 - realizacja zlecen lekarskich, uzupelianie dokumentacji pielegniarskiej,
18:00 — 20:00 - wstepne przygotowanie wyznaczonych pacjentow do zaplanowanych zabiegdw

operacyjnych na dzien nastgpny, uzupehlnienie dokumentacji pielggniarskiej,
wykonanie zlecen lekarskich, toaleta wieczorna,

19:00 — 19:15 - raport pielegniarski,
od 21:00 - cisza nocna.
Posiltki dla pacjentow: 08:00, 10:30, 12:30, 15:00, 17:30.

pielegniarka zapoznaje pacjentow i opiekundow z topografia, funkcjonowaniem oddziatu oraz edukuje
w zakresie wspoludziatu opiekunow w procesie leczenia,

planowe zabiegi operacyjne odbywaja si¢ zgodnie z tygodniowym planem zabiegoéw, od godziny
08:30,

pacjenci po zabiegu operacyjnym w znieczuleniu ogélnym przebywaja w sali wybudzeniowej,

opiek¢ w oddziale sprawuja pielggniarki pracujace w systemie dziennym i zmianowym wg
harmonogramu pracy zatwierdzonego przez Zastgpcg Dyrektora ds. Pielggniarstwa,

zajecia dydaktyczne i1 pozalekcyjne odbywajg si¢ wedlug rozktadu zaje¢ Zespotu Placowek
Specjalnych, dziatajacego przy Szpitalu,

informacji dotyczacych stanu zdrowia dziecka, postgpowania diagnostycznego i leczenia udziela
lekarz prowadzacy lub koordynator oddziatu, codziennie po badaniach lekarskich.
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Zalacznik nr 12

Regulamin Kliniki Chirurgii Glowy i Szyi Dzieci i Mlodziezy - Oddzialu Otolaryngologii

Zadania oddzialu: diagnostyka oraz leczenie zachowawcze i zabiegowe pacjentéw z problemami z zakresu
otolaryngologii.

Oddziat pracuje w systemie ciagtym calodobowym.

Oddzialem kieruje:

Koordynator we wspotpracy z pielegniarka oddzialowa,

koordynator odpowiada za jako$¢ i organizacje udzielania $§wiadczen oraz sprawne funkcjonowanie
Oddziatu,

pielegniarka oddzialowa odpowiada za jakos¢ opieki pielegniarskiej, zaopatrzenie w $rodki
medyczne, sprawnos¢ techniczng sprzetu oraz za stan sanitarno — higieniczny pomieszczen,
koordynatora w czasie nieobecnos$ci zastgpuje wyznaczony zastgpca, pielegniarke oddzialowa
w czasie nieobecnosci zastgpuje wyznaczona pielggniarka specjalistka.

W sklad personelu oddzialu wchodza:

koordynator,

lekarze asystenci,
pielegniarka oddziatowa,
pielegniarki,

opiekunka dziecieca,
opiekunka medyczna,
sekretarka medyczna,
referent gospodarczy.

Organizacja pracy:

Ramowy rozklad dnia pracy w oddziale:

07:00 — 07:15 - raport pielegniarski,
07:15-08:00 - toaleta poranna, przygotowanie pacjentdéw do zaplanowanych zabiegow

operacyjnych,

08:00 — 15:00 - obchody lekarskie, planowe zabiegi operacyjne, badania diagnostyczne,

konsultacje, zmiany opatrunkdéw, wczesne usprawnianie pacjentow,

15:00 — 17:30 - realizacja zlecen lekarskich, uzupelianie dokumentacji pielegniarskiej,
18:00 — 20:00 - wstepne przygotowanie wyznaczonych pacjentow do zaplanowanych zabiegdw

operacyjnych na dzien nastgpny, uzupehlnienie dokumentacji pielggniarskiej,
wykonanie zlecen lekarskich, toaleta wieczorna,

19:00 — 19:15 - raport pielegniarski,
od 21:00 - cisza nocna.
Posiltki dla pacjentow: 08:00, 10:30, 12:30, 15:00, 17:30.

pielegniarka zapoznaje pacjentdow i opiekundow z topografia, funkcjonowaniem oddziatu oraz edukuje
w zakresie wspotudziatu opiekundéw w procesie leczenia,

planowe zabiegi operacyjne odbywaja si¢ zgodnie z tygodniowym planem zabiegoéw, od godziny
08:30,

pacjenci po zabiegu operacyjnym w znieczuleniu ogélnym przebywaja w sali wybudzeniowej,

opiecke w oddziale sprawuja pielegniarki pracujace w systemie dziennym i zmianowym wg
harmonogramu pracy zatwierdzonego przez Zastgpcg Dyrektora ds. Pielggniarstwa,

informacji dotyczacych stanu zdrowia dziecka, postgpowania diagnostycznego i leczenia udziela
lekarz prowadzacy lub koordynator oddziatu, codziennie po badaniach lekarskich,

zajecia dydaktyczne i1 pozalekcyjne odbywajg si¢ wedlug rozktadu zaje¢ Zespotu Placowek
Specjalnych, dziatajacego przy Szpitalu.
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Zalacznik nr 13
Regulamin Kliniki Chirurgii Glowy i Szyi Dzieci i Mlodziezy - Oddzialu Okulistyki

Zadania oddzialu: diagnostyka oraz leczenie zachowawcze i zabiegowe pacjentéw z problemami z zakresu

okulistyki.

Oddziat pracuje w systemie ciagtym calodobowym.
Oddzialem kieruje:
Koordynator we wspotpracy z pielegniarka oddzialowa,

koordynator odpowiada za jako$¢ i organizacje udzielania $§wiadczen oraz sprawne funkcjonowanie
Oddziatu,

pielegniarka oddzialowa odpowiada za jakos¢ opieki pielegniarskiej, zaopatrzenie w $rodki
medyczne, sprawnos¢ techniczng sprzetu oraz za stan sanitarno — higieniczny pomieszczen,
koordynatora w czasie nieobecnos$ci zastgpuje wyznaczony zastgpca, pielegniarke oddzialowa
w czasie nieobecnosci zastgpuje wyznaczona pielggniarka specjalistka.

W sklad personelu oddzialu wchodza:

koordynator,

lekarze asystenci,
pielegniarka oddziatowa,
pielegniarki,

opiekunka dziecieca,
opiekunka medyczna,
sekretarka medyczna,
referent gospodarczy.

Organizacja pracy:

Ramowy rozklad dnia pracy w oddziale:

07:00 — 07:15 - raport pielegniarski,
07:15-08:00 - toaleta poranna, przygotowanie pacjentdow do zaplanowanych zabiegdéw

operacyjnych,

08:00 — 15:00 - obchody lekarskie, planowe zabiegi operacyjne, badania diagnostyczne,

konsultacje, zmiany opatrunkéw, wczesne usprawnianie pacjentow,

15:00 — 17:30 - realizacja zlecen lekarskich, uzupelianie dokumentacji pielegniarskiej,
18:00 — 20:00 - wstepne przygotowanie wyznaczonych pacjentow do zaplanowanych zabiegdw

operacyjnych na dzien nastgpny, uzupehlnienie dokumentacji pielggniarskiej,
wykonanie zlecen lekarskich, toaleta wieczorna,

19:00 — 19:15 - raport pielegniarski,
od 21:00 - cisza nocna.
Posiltki dla pacjentow: 08:00, 10:30, 12:30, 15:00, 17:30.

pielegniarka zapoznaje pacjentdow i opiekundow z topografia, funkcjonowaniem oddziatu oraz edukuje
w zakresie wspotudziatu opiekundéw w procesie leczenia,

planowe zabiegi operacyjne odbywaja si¢ zgodnie z tygodniowym planem zabiegoéw, od godziny
08:30,

pacjenci po zabiegu operacyjnym w znieczuleniu ogélnym przebywaja w sali wybudzeniowej,

opiecke w oddziale sprawuja pielegniarki pracujace w systemie dziennym i zmianowym wg
harmonogramu pracy zatwierdzonego przez Zastgpcg Dyrektora ds. Pielggniarstwa,

informacji dotyczacych stanu zdrowia dziecka, postgpowania diagnostycznego i leczenia udziela
lekarz prowadzacy lub koordynator oddziatu, codziennie po badaniach lekarskich,

zajecia dydaktyczne i1 pozalekcyjne odbywajg si¢ wedlug rozktadu zaje¢ Zespotu Placowek
Specjalnych, dziatajacego przy Szpitalu.
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Regulamin Oddzialu Klinicznego

Zalacznik nr 14

Rehabilitacji i Rehabilitacji Neurologicznej z Osrodkiem Rehabilitacji Dziennej

Oddziatem kieruje: kierownik Oddziatu we wspolpracy z zastgpca kierownika w zakresie rehabilitacji

ogolnoustrojowej dla dzieci, zastgpca kierownika w zakresie Osrodka Rehabilitacji Dziennej oraz pielegniarka

oddziatowg Oddziatu Klinicznego Rehabilitacji i Rehabilitacji Neurologicznej dla Dzieci.

Zadania Oddziatu Klinicznego Rehabilitacji i Rehabilitacji Neurologicznej z Osrodkiem Rehabilitacji Dziennej:

leczenie zachowawcze z zakresu rehabilitacji leczniczej oraz opieka diagnostyczno - terapeutyczna nad dzie¢mi

i mtodziezg z zaburzeniami ruchowymi, stuchu, mowy i wzroku, wymagajacymi rehabilitacji dzienne;.

Zadania realizowane sg w dwoch obszarach:

1) opieki stacjonarnej - w Oddziale Rehabilitacji i Rehabilitacji Neurologicznej - zgodnie z zat. nr 14a,

2) opieki dziennej - w Osrodku Rehabilitacji Dziennej — zgodnie z zat. nr 14b.

Oddzial pracuje w systemie ciaglym catodobowym, Osrodek pracuje od poniedziatku do piatku w godzinach

08.00 — 18.00 1 funkcjonuja niezaleznie.
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Zalacznik nr 14a
Regulamin Oddzialu Klinicznego Rehabilitacji i Rehabilitacji Neurologicznej

Zadania oddziatlu: leczenie zachowawcze z zakresu rehabilitacji leczniczej.

Przy Oddziale zlokalizowany jest rowniez obszar diagnostyki pediatrycznej chorob rzadkich. Opieke nad
pacjentami obszaru sprawuja lekarze Kliniki Pediatrii, Gastroenterologii i Zywienia - Oddzialu Pediatrycznego
z Pododdziatami Nefrologii, Kardiologii i Gastroenterologii oraz pielegniarki Oddziatu Klinicznego Rehabilitacji
i Rehabilitacji Neurologicznej.

Oddziat pracuje w systemie ciagtym calodobowym.

Oddzialem Kkieruje: kierownik Oddzialu Klinicznego Rehabilitacji i Rehabilitacji Neurologicznej z O$rodkiem
Rehabilitacji Dziennej we wspolpracy z zastgpca kierownika w zakresie rehabilitacji ogélnoustrojowej dla dzieci
oraz z pielegniarka oddziatowa,

kierownik odpowiada za jako$¢ i organizacj¢ udzielania $§wiadczen oraz sprawne funkcjonowanie
Oddziatu,

pielegniarka oddzialowa odpowiada za jakos¢ opieki pielegniarskiej, zaopatrzenie w $rodki
medyczne, sprawnos¢ techniczng sprzetu oraz stan sanitarno — higieniczny pomieszczen,

kierownika Oddziatu w czasie nieobecno$ci zastepuje wyznaczony zastgpca, pielegniarke oddzialowa
W czasie nieobecnosci zastepuje wyznaczona pielegniarka specjalistka.

W sklad personelu Oddzialu wchodzi:

kierownik,

zastepca kierownika w zakresie rehabilitacji ogdlnoustrojowe;j dla dzieci,
pielegniarka oddziatowa,

pielegniarki,

technicy i mgr fizjoterapii,

opiekunki medyczne,

terapeuta zajeciowy,

sekretarka medyczna.

Organizacja pracy:

Ramowy rozklad dnia pracy w Oddziale:

07:00 — 07:15 - raport pielegniarski,

07:15-109:00 - toaleta poranna, obchdd lekarski, badania diagnostyczne, konsultacje,
09:00 — 11:00 - rehabilitacja pacjentow,

13:00 — 15:00 - rehabilitacja,

19:00 — 19:15 - raport pielegniarski,

19:15-20:30 - toaleta wieczorna, porzadkowanie sal,

od 21:00 - cisza nocna.

Posiltki dla pacjentow: 08:00, 10:30, 12:30, 15:00, 17:30.

leczenie i zabiegi pielggnacyjne odbywaja si¢ w ciggu catej doby z godnie z ustalonym planem
leczenia i pielegnacji,

rehabilitacja prowadzona jest w oparciu o indywidualny program usprawniania, przygotowany przez
specjaliste rehabilitacji medycznej i mgr rehabilitacji ruchowej lub mgr fizjoterapii,

w Oddziale prowadzona jest dzialalno$¢ dydaktyczna i naukowo — badawcza zgodna z umowa
zawartg z Uniwersytetem Warminsko — Mazurskim,

opieke lekarska w Oddziale w godzinach popotudniowych oraz w dni wolne od pracy sprawuje lekarz
dyzurny, zgodnie z harmonogramem dyzurow zatwierdzonym przez Zastepce Dyrektora ds.
Lecznictwa,

opieke pielggniarska w Oddziale sprawuja pielggniarki pracujagce w systemie zmianowym, wg
harmonogramu pracy zatwierdzonego przez Zastgpce Dyrektora ds. Pielggniarstwa,

konsultacje z zakresu rehabilitacji odbywaja si¢ na podstawie zgloszenia,

zajecia dydaktyczne i pozalekcyjne odbywaja si¢ wedlug rozktadu zaje¢ Zespotu Placowek
Specjalnych, dziatajacego przy Szpitalu,

pacjent i opiekunowie sg zapoznani z regulaminem i topografig Oddziatu,

pacjent i opiekun jest edukowany w zakresie wspdlpracy opiekunéw w procesie leczenia,
usprawniania, pielegnacji i Zywienia,

w Oddziale znajduje si¢ do dyspozycji pacjentow i rodzicow lodowka do przechowywania zywnosci,
przy wypisie ze Szpitala do domu opiekunowie proszeni sa o okazanie dokumentu tozsamosci.
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Zalacznik nr 14b
Regulamin Osrodka Rehabilitacji Dziennej

1. Zadania Osrodka Rehabilitacji Dziennej: opieka diagnostyczno — terapeutyczna nad dzie¢miimlodzieza
z zaburzeniami ruchowymi, shuchu, mowy i wzroku, wymagajacymi rehabilitacji dzienne;j.
Osrodek dziennej rehabilitacji pracuje od poniedziatku do pigtku w godzinach 08.00 — 18.00.

2. Ofrodkiem kieruje: zastepca kierownika Oddziatu Klinicznego Rehabilitacji i Rehabilitacji Neurologicznej
z Osrodkiem Rehabilitacji Dziennej w zakresie O$rodka Rehabilitacji Dziennej, we wspolpracy z kierownikiem
fizjoterapeutow,

kierujacy Osrodkiem odpowiada za prawidlowe prowadzenie procesu diagnostyczno-terapeutycznego,
prawidlowe prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowigzujacymi przepisami, rozpatrywanie skarg
1 wnioskow,

kierownik fizjoterapeutdéw odpowiada za koordynacj¢ pracy personelu terapeutycznego, bezpieczenstwo
pracy zgodne z wymogami BHP oraz zaopatrzenie osrodka w materialy niezbedne do prowadzenia
terapii,

kierujacego Osrodkiem w czasie nieobecnosci zastepuje Wwyznaczony zastepca, kierownika
fizjoterapeutow w czasie nieobecnosci zastepuje wyznaczony specjalista w dziedzinie fizjoterapii.

3. W sklad personelu Osrodka wchodzi:

kierownik,

kierownik fizjoterapeutow,

lekarze specjalisci (rehabilitacji medycznej, audiolog, neurolog, okulista, otolaryngolog),
logopeda,

fizjoterapeuta,

psycholog,

pedagog,

sekretarka medyczna.

4. Organizacja pracy:

pacjenci przyjmowani sg do osrodka na podstawie skierowania do Osrodka Rehabilitacji Dziennej, ktore
wystawia lekarz specjalista (audiolog, foniatra, neurolog, okulista, otolaryngolog, spec. rehabilitacji),
pacjent ze skierowaniem zglasza si¢ do lekarza O$rodka Rehabilitacji Dziennej, ktory po zbadaniu
pacjenta i zatozeniu dokumentacji medycznej dokonuje kwalifikacji do leczenia rehabilitacyjnego,

w Osrodku pacjent przebywa z rodzicem lub opiekunem, ktéry sprawuje opieke w przerwach miedzy
Swiadczeniami,

opiekun moze korzystaé¢ z sali dziennego pobytu, aby przygotowaé positek dla dziecka lub wypoczac po
zabiegach,

pracownicy zatrudnieni w osrodku wykonuja swoje zadania zgodnie z zakresem obowigzkdéw, uprawnien
i odpowiedzialno$ci zaleznych od zajmowanego stanowiska.
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*skres$lony (zmiana numeracji)

Zalacznik nr 15
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Zalacznik nr 16

Regulamin Dzialu Rehabilitacji

1. Zadania Dzialu: udzielanie kompleksowej rehabilitacji w zakresie: porady specjalistycznej, fizykoterapii,
kinezyterapii i hydroterapii dla dzieci i mlodziezy w oddziatach szpitalnych, w trybie dziennym i ambulatoryjnie
oraz dla odbiorcow zewngtrznych.

2.  Dzialem kieruje: kierownik Dziatu.

kierownik Dziatu odpowiada za prawidtowe prowadzenie procesu diagnostyczno — leczniczego,
jako$¢ udzielanych $§wiadczen, koordynacje pracy podleglego personelu, bezpieczenstwo pracy
zgodne z wymogami BHP, sprawnos$¢ techniczng sprzetu medycznego oraz dostarczenie materiatow
niezbednych do wykonywania zabiegow.

kierownika Dzialu w czasie nieobecnosci zastepuje wyznaczony specjalista w dziedzinie fizjoterapii.

3. W sklad personelu Dzialu wchodzg::

kierownik Dzialu,

lekarze specjalisci rehabilitacji medycznej,
fizjoterapeuci,

technicy fizjoterapii,

terapeuci zajeciowi,

pedagog,

sekretarki medyczne,

rejestratorki.

4. Organizacja pracy:

rejestracja czynna jest w godzinach 07:00 — 18:00,
warunkiem zarejestrowania do poradni rehabilitacyjnej jest skierowanie od lekarza POZ lub
z poradni specjalistycznych Szpitala,
dokumentacja medyczna pacjentow przechowywana jest w rejestracji poradni do trzech lat od
ostatniej wizyty, a nastgpnie w archiwum Szpitala zgodnie z odr¢bnymi przepisami,
pracownie: Hydroterapia, Fizykoterapia, Sala Kierowanego Nauczania, Sala Metody SI pracuja
zgodnie z harmonogramem zamieszczonym na drzwiach wejSciowych kazdej pracowni,
w Dziale prowadzona jest rehabilitacja pacjentow:

= hospitalizowanych w oddziatach Szpitala,

= ambulatoryjnych dochodzacych na zabiegi,

= przebywajacych na turnusie rehabilitacyjnym,

= leczonych toksyng botulinowa,

= 7z zaburzeniami wieku rozwojowego

= osrodka dziennej rehabilitacji,

= dorostych, po godzinie 18:00,

= w warunkach domowych.
pacjenci sg przyjmowani na podstawie skierowan na zabiegi fizykalne wystawione przez lekarzy z
poradni rehabilitacyjnej, lekarzy z innych poradni specjalistycznych Szpitala oraz lekarzy POZ.
Kazda pracownia prowadzi dokumentacj¢ wykonanych zabiegéw dla poszczegdlnych pacjentow,
pracownicy zatrudnieni w Dziale Rehabilitacji wykonuja swoje zadania zgodnie z zakresem
obowiazkdow, uprawnien i odpowiedzialno$ci, zaleznie od stanowiska,
w kazdy piatek odbywa si¢ spotkanie calego zespotu terapeutow z kierownikiem Dzialu lub
kierownikiem fizjoterapeutow, w celu ustalenia planu rehabilitacji trudniejszych przypadkow oraz
omoéwienia biezacych spraw dotyczacych funkcjonowania Dziatu,
raz w miesigcu odbywa si¢ szkolenie wewngtrzne pracownikow zatrudnionych w Dziale wg
ustalonego ,,Planu szkolen”,
w Pawilonie Rehabilitacyjnym znajduja si¢ pokoje hotelowe przeznaczone dla pacjentow i ich
opiekunow spoza Olsztyna, przebywajacych na turnusach rehabilitacyjnych,
na terenie Pawilonu Rehabilitacyjnego znajduje si¢ pokdj karmien z mozliwosciag podgrzania
pokarmu, przewini¢cia i nakarmienia piersiag niemowlecia.
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Zalacznik nr 17
Regulamin Bloku Operacyjnego

1. Zadania dzialu:

utrzymanie sal w stalym pogotowiu operacyjnym,

wykonywanie zabiegdéw operacyjnych z zakresu chirurgii, ortopedii, laryngologii, okulistyki i innych

zakres6w zabiegowych,

przygotowanie do zabiegu operacyjnego sprz¢tu medycznego, instrumentarium, bielizny operacyjne;j,
materiatu opatrunkowego i dodatkowego,

przygotowanie stanowiska znieczulenia,

przygotowanie zestawow operacyjnych do dezynfekcji i przekazanie ich do sterylizacji,

przekazywanie = materialu  pobranego w czasie zabiegu do badan laboratoryjnych

i histopatologicznych,

prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

stosowanie si¢ do obowigzujacych procedur i instrukcji postepowania,

sprawowanie opieki nad pacjentami po zabiegach operacyjnych, przebywajacymi w salach
wybudzeniowych.

2.  Dzialem Kieruje:

a. kierownik, ktéry odpowiada za organizowanie, koordynowanie i realizacj¢ kompleksowych $§wiadczen na
optymalnym poziomie oraz zapewnienie catodobowej gotowosci sal operacyjnych do realizacji zadan bloku
operacyjnego i Centrum Urazowego dla Dzieci. Kierownik organizuje i nadzoruje prac¢ podleglego
personelu,

b. sala wybudzeniowa znajdujaca si¢ w strukturze bloku operacyjnego i w strukturze Centrum Urazowego
dla Dzieci kieruje pielegniarka koordynujaca.

Kierownika w czasie jego nieobecnosci zastgpuje wyznaczona pielegniarka specjalistka, pielggniarke

koordynujacg w czasie jej nicobecnosci zastgpuje wyznaczona pielegniarka specjalistka.

3. W sklad personelu dzialu wchodzg:
a. personel bloku operacyjnego:

kierownik,

pielegniarki operacyjne,

pielegniarki anestezjologiczne, realizujace zadania w ramach Oddzialu Intensywnej Terapii
i Anestezjologii,

sanitariuszki.

b. personel sal wybudzeniowych:

pielegniarka koordynujaca sal wybudzeniowych,
pielegniarki.

4. Organizacja pracy/zasady wspélpracy:

zabiegi operacyjne sg wykonywane w trybie planowym w dni robocze do godziny ustalonej planem
zabiegdw 1 w trybie ostrym catodobowo we wszystkie dni tygodnia,

ordynatorzy oddziatow zabiegowych przedstawiaja na pismie koordynatorowi — lekarzowi

anestezjologowi i kierownikowi Bloku Operacyjnego orientacyjny tygodniowy plan zabiegéw na

najblizszy tydzien do godz. 14:00 w poprzedzajacy piatek,

ordynatorzy zglaszaja z odpowiednim wyprzedzeniem (3-4 tygodnie) wszelkie planowane zmiany

iloci zabiegdw, jak np. zmniejszenie ilosci z powodu urlopow, wyjazdow szkoleniowych itp.,

koordynator — lekarz anestezjolog, w porozumieniu z ordynatorami oddziatow, ustala harmonogram

pracy bloku operacyjnego. Wszelkie zmiany w ustalonym harmonogramie mozliwe sa po

konsultacji z koordynatorem lub osoba go zastepujaca,

szczegblowy plan pracy na nastgpny dzien konsultowany jest z udziatlem zainteresowanych stron do

godziny 14:00 i ostatecznie weryfikowany w dniu wykonywania operacji do godz. 07:30, zmiany

nanoszone bezposrednio na rozktadzie operacji w danym dniu,

pacjent po zbiegu operacyjnym przebywa w sali wybudzeniowej pod opieka lekarza anestezjologa

i pielegniarki, skad po kwalifikacji przez lekarza anestezjologa jest odbierany przez personel

oddzialu macierzystego,

zasady wspolpracy bloku operacyjnego okresla procedura P.03.01 Wspoipracy bloku operacyjnego

z oddziatami szpitalnymi,

zasady przyjecia pacjenta do znieczulenia ogoélnego na bloku operacyjnym i innych punktach

znieczulenia okres$la instrukcja 1.03.01.01.
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Zalacznik nr 18
Regulamin Zakladu Diagnostyki Laboratoryjnej

1. Zadania komérki: wykonywanie badan =z zakresu diagnostyki laboratoryjnej, mikrobiologicznej,
wirusologicznej, genetyki i biologii molekularnej, serologii na rzecz pacjentow oddziatlow szpitalnych, poradni
specjalistycznych, na zlecenie innych podmiotéw (na podstawie umow o wykonywanie ushug zawartych ze
Szpitalem) i na rzecz osob prywatnych oraz kontrola mikrobiologiczna $rodowiska szpitalnego. Zakres
wykonywanych badan okresla Dyrektor Szpitala na wniosek kierownika ZDL.

Wykaz badan wraz z cennikiem znajduje si¢ w punkcie przyj¢¢ materiatu.

2. Zakladem Kkieruje: kierownik, podlegly zastepcy dyrektora ds. lecznictwa a podczas jego nieobecnosci zastgpca
kierownika, we wspotpracy z kierownikiem pracowni mikrobiologii i wirusologii oraz kierownikiem pracowni
genetyki i biologii molekularne;j.

3. W sklad personelu zakladu wchodza:

- kierownik,

—  zastgpca kierownika,

—  kierownik pracowni mikrobiologii i wirusologii,

—  kierownik pracowni genetyki i biologii molekularnej,

—  koordynator pracowni immunologii transfuzjologicznej z bankiem krwi

—  asystenci — diagnosci laboratoryjni i biotechnolodzy,

—  technicy analityki medycznej,

—  sekretarki medyczne.

4. Organizacja pracy:

—  Zaklad Diagnostyki Laboratoryjnej $wiadczy ustugi catodobowo,

—  pracownia mikrobiologii czynna jest zgodnie z zasadami okreslonymi w Ksiedze Zaktadu
Diagnostyki Laboratoryjne;j,

—  personel ZDL pracuje w systemie zmianowym,

—  asystenci, technicy i biotechnolodzy zatrudnieni w ZDL majg przydzielone zadania, za ktore
odpowiadaja przed kierownikiem,

—  do samodzielnego wykonywania czynnosci diagnostycznych zobowigzany jest technik analityki,
biotechnolog jest uprawniony do wykonywania czynnosci medycyny laboratoryjnej pod nadzorem
technika 1 diagnosty laboratoryjnego, merytorycznie odpowiedzialno§¢ ponosi diagnosta
laboratoryjny,

—  badania wysokospecjalistyczne, ich wykonanie i interpretacja naleza do diagnosty laboratoryjnego,

—  obsada poszczegdlnych pracowni odpowiedzialna jest za prawidtowe jej funkcjonowanie,

—  material do badan dostarczany jest z oddziatow szpitalnych, przychodni specjalistycznych oraz
ptatnikéw i 0s6b prywatnych do punktu przyjeé i rejestracji materiatu w godz. 07:00-18:00,

—  material kierowany do pracowni mikrobiologii dostarczany jest do godz. 19:00. Po godz. 19.00
wymazy nalezy pobieraé na podioze transportowe i przynosi¢ do laboratorium, krew i plyn
moézgowo-rdzeniowy nalezy dostarcza¢ bezposrednio do laboratorium o kazdej porze. W soboty
i w $wieta przypadajace w tygodniu pracy pracownia mikrobiologii i wirusologii pracuje od godz.
8.00 do 13.00,

—  za prawidlowe pobranie materiatu odpowiedzialne sg pielggniarki z oddzialéow oraz w przypadku
poradni specjalistycznych pielggniarka zabiegowa, a poza godzinami pracy pielegniarki zabiegowe;j
oraz w dni $wigteczne za pobranie materiatu do badan odpowiedzialna jest pielegniarka/ratownik
SOR,

—  material pobrany nieprawidlowo podlega dyskwalifikacji z analiz i odnotowany jest w ksigzce
btedow przedlaboratoryjnych (1.07.01f1). Oddziat lub poradnia specjalistyczna zostaje
powiadomiona o bledzie przedlaboratoryjnym przez pracownika ZDL,

—  material pobrany do badan planowych wykonywany jest w rutynowym systemie pracy w serii
badan,

—  material pobrany w trybie pilnym i dostarczony bezposrednio po pobraniu od pacjenta wykonywany
jest niezwlocznie po otrzymaniu probki,

—  material do badan specjalistycznych poddany jest analizie minimum 1x w tygodniu badz
w zaleznosci od ilosci zgromadzonych prob,

— ZDL poddaje badaniom diagnostycznym material prawidlowo pobrany i oznakowany wraz
z doktadnie wypelionym zleceniem na wykonanie badania, podpisanym przez lekarza zlecajacego,
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obowigzuje bezwzgledna walidacja wszystkich wynikow opuszczajacych ZDL przez diagnoste
laboratoryjnego i ztozenie certyfikowanego podpisu elektronicznego,

wydawanie wynikéw odbywa si¢ od poniedziatku do piatku w godzinach 07:00 — 18:00, w punkcie
przyjec i rejestracji materiatu na terenie przychodni specjalistycznej. Po godzinie 18:00 i w dni
wolne od pracy wydawanie wynikow odbywa si¢ w punkcie przyj¢¢ materiatu do badan ZDL.
krytyczne wyniki badan pracownik zglasza kierownikowi w godzinach jego pracy lub bezposrednio
lekarzowi zlecajacemu badania. W przypadku wyhodowania patogendw niebezpiecznych lub w
przypadku posiewow dodatnich krwi i ptynu mézgowo-rdzeniowego powiadamiany jest lekarz
przez asystenta Pracowni Mikrobiologii i Wirusologii

w szczegolnych przypadkach diagnosta laboratoryjny Pracowni Mikrobiologii i Wirusologii jest
dostepny poza ustalonymi godzinami pracy, w celu podania informacji o rosngcych drobnoustrojach
i ich wrazliwo$ci na antybiotyki.

badanie, ktorego wynik wzbudzit watpliwos$¢ poddaje si¢ ponownie bezzwlocznie analizie.

wszyscy pracownicy laboratorium zobowigzani s3 do comiesi¢cznej sprawozdawczosci
wykonanych analiz oraz zuzytych odczynnikéw,

ZDL zobowiazany jest do przygotowania i zabezpieczenia materialu do badan, ktérego analiza
odbywa si¢ poza jednostka macierzysta. Za transport do Szpitala Wojewddzkiego i WSSE do
godziny 15:00 odpowiada pracownik dziatlu higieny, po godz.15:00 za transport odpowiedzialny jest
personel dziatu higieny Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego,

wspolpraca ZDL z oddziatami i dzialami szpitala odbywa si¢ w oparciu o ustalone procedury
i instrukcje postepowania.
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Zalacznik nr 19

Regulamin Dzialu Diagnostyki Obrazowej

1. Zadania Dzialu: wykonywanie badan diagnostycznych z zakresu diagnostyki obrazowe;j:

rentgenodiagnostyka,
ultrasonografia,
tomografia komputerowa,
rezonans magnetyczny,
diagnostyka naczyniowa.

2. Dzialem kieruje:

kierownik Dziatu we wspolpracy z zastepca kierownika Dzialu oraz kierownikiem zespotu technikow.
Kierownik Dzialu podlega Zastgpcy Dyrektora ds. Lecznictwa.

kierownik Dzialu odpowiada za jako$¢ 1 organizacj¢ udzielania $wiadczen oraz sprawne
funkcjonowanie Dziatu,

kierownik zespotu technikow odpowiada za jako$¢ Swiadczen realizowanych przez technikow
elektroradiologii, zaopatrzenie w $rodki niezbedne do funkcjonowania Dziatu, sprawnos$¢ techniczng
sprzetu. Kierownik zespotu technikéw podlega Zastepcy Dyrektora ds. Pielegniarstwa,

Inspektor Ochrony Radiologicznej sprawuje nadzor nad przestrzeganiem wymagan ochrony
radiologicznej w Dziale Diagnostyki Obrazowej oraz Szpitalu,

koordynatorzy pracowni odpowiadaja za organizacje¢ i jako$¢ wykonywanych pracowniach badan,
kierownika Dziatu w czasie jego nieobecnosci zastepuje wyznaczony lekarz specjalista, kierownika
zespotu techniko6w w czasie jego nieobecnosci zastepuje wyznaczony technik elektroradiologii.

3. W sklad personelu Dzialu wchodza:

kierownik Dziatu,

z-ca kierownika Dziahu,

koordynator Pracowni Tomografii Komputerowej i Pracowni Rezonansu Magnetycznego,
koordynator Pracowni Badan Naczyniowych,

kierownik zespotu technikow,

inspektor ochrony radiologicznej,

lekarze radiolodzy,

technicy elektroradiologii,

sekretarki medyczne.

4. Organizacja pracy:
a. Pracownia Rentgenodiagnostyki:

Pracownia Rentgenodiagnostyczna pracuje w systemie cigglym catodobowym wedlug ustalonego
harmonogramu umieszczonego na tablicy informacyjnej pracowni,

w pracowni wykonywane sg badania RTG dla pacjentow szpitalnych i ambulatoryjnych,

badania sg wykonywane na podstawie prawidtowo wypetionego skierowania od lekarza,

zlecenia na badania RTG dla pacjentéw Szpitala i poradni szpitalnych sa dokonywane w systemie
informatycznym,

pacjenci proszeni sg o dotaczenie do skierowania na badanie poprzedniego zdjecia RTG,

pacjenci do 16r.z. oprocz skierowania na badanie proszeni sg o przedstawienie Ksigzeczki Zdrowia
Dziecka, w celu dokonania wpisu o wykonaniu badania RTG,

na badanie pacjent jest proszony przez technika,

personel oddziatu kierujacego przyprowadza i odprowadza pacjenta po zakonczonym badaniu,

jezeli zachodzi konieczno$¢ przytrzymania pacjenta w trakcie badania, technik wykonujacy badanie
moze poprosi¢ o pomoc opiekuna lub pracownika oddziatu kierujgcego,

wyniki badan pacjentéw oddzialéw i poradni Szpitala sg dostepne w sieci informatycznej Szpitala dla
uprawnionych uzytkownikow sieci,

wyniki badan pacjentéw ambulatoryjnych mozna odbiera¢ w dniu nastgpnym w rejestracji dziatu, po
potwierdzeniu odbioru podpisem opiekuna,

terminy badan kontrastowych uzgadnia si¢ z rejestracja dziatu przed planowanym badaniem.

b. Pracownia Ultrasonografii:

Pracownia Ultrasonograficzna wykonuje badania USG dla pacjentow szpitalnych i ambulatoryjnych
na podstawie skierowania od lekarza,
zlecenia na badania USG dla pacjentéw Szpitala i poradni szpitalnych sg dokonywane w systemie
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informatycznym,

terminy badan pacjentéw ambulatoryjnych skierowanych na badania przez jednostki zewnetrzne
ustalane sa w rejestracji Dziatu Radiologii,

wyniki badan sg wydawane bezposrednio po zakoniczonym badaniu,

badania pilne po godzinie 15.00 oraz w dni wolne od pracy wykonywane sg dla pacjentow szpitalnych
poprzez zgtoszenie do SOR, ktory wzywa dyzurnego radiologa,

badanie USG moze by¢ wykonane réwniez bez skierowania — za odplatnoscia, po uzgodnieniu
terminu w rejestracji dziatu.

c. Pracownia Tomografii Komputerowej i Pracownia Rezonansu Magnetycznego:

Pracownia Tomografii Komputerowej wykonuje badania TK dla pacjentéw szpitalnych
i ambulatoryjnych na podstawie skierowania od lekarza,

Pracownia Rezonansu Magnetycznego wykonuje badania MRI dla pacjentow szpitalnych
i ambulatoryjnych na podstawie skierowania od lekarza,

zlecenia na badania TK i MRI dla pacjentdéw Szpitala i poradni szpitalnych sg dokonywane
w systemie informatycznym,

terminy badan pacjentéw ustalane sa w rejestracji Pracowni Tomografii Komputerowej i Pracowni
Rezonansu Magnetycznego,

wyniki badan pacjentéw oddziatéw i poradni Szpitala sg dostepne w sieci informatycznej Szpitala dla
uprawnionych uzytkownikéw sieci,

wyniki badan pacjentow ambulatoryjnych mozna odbiera¢ w rejestracji Pracowni Tomografii
Komputerowej i Pracowni Rezonansu Magnetycznego, po potwierdzeniu odbioru podpisem osoby
uprawnionej,

badania pilne po godzinie 15.00 oraz w dni wolne od pracy wykonywane sg dla pacjentow
szpitalnych poprzez zgloszenie do SOR, ktory wzywa dyzurny zespét Pracowni Tomografii
Komputerowej i Pracowni Rezonansu Magnetycznego .

d. Pracownia Badan Naczyniowych

Pracownia Badan Naczyniowych wykonuje badania dla pacjentéw szpitalnych na podstawie
skierowania od lekarza,

zlecenia na badania naczyniowe dla pacjentow Szpitala sg dokonywane w systemie informatycznym,
wyniki badan pacjentow Szpitala sg dostepne w sieci informatycznej Szpitala dla uprawnionych
uzytkownikow sieci,

badania pilne po godzinie 15.00 oraz w dni wolne od pracy wykonywane sg dla pacjentow szpitalnych
poprzez zgtoszenie do SOR, ktory wzywa dyzurnego radiologa.
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Zalacznik nr 20
Regulamin Apteki Szpitalnej

1.  Zadania apteKi szpitalnej

organizowanie zaopatrzenia Szpitala w produkty lecznicze i wyroby medyczne,
wspotuczestniczenie w prowadzeniu gospodarki produktami leczniczymi i wyrobami medycznymi
w Szpitalu,

udzial w racjonalizacji terapii,

zaopatrywanie jednostek organizacyjnych Szpitala w produkty lecznicze i materiaty medyczne,
sporzadzanie lekow recepturowych w tym lekow wymagajacych przygotowania w warunkach
aseptycznych,

przygotowanie mieszanin do zywienia pozajelitowego,

przygotowanie dozylnej postaci leku cytostatycznego,

udzielanie informacji o lekach personelowi medycznemu Szpitala,

nadzor nad gospodarkg lekami w jednostkach organizacyjnych Szpitala poprzez okresowa kontrole
apteczek oddziatowych,

udzial w monitorowaniu dzialan niepozadanych lekdw,

czuwanie nad jako$cia lekoéw poprzez uwzglednianie informacji zawartych w komunikatach
Krajowego i Wojewodzkiego Inspektora Farmaceutycznego,

prowadzenie ewidencji bezptatnych probek lekarskich oraz uzyskiwanych daréw produktow
leczniczych,

sktadanie miesigcznych raportéw przychodu i rozchodu lekow do dziatu ksiegowosci,
przekazywanie kierownikom komorek Szpitala comiesigcznych informacji o wydatkach na leki
w poszczegodlnych jednostkach organizacyjnych Szpitala.

Apteka Szpitalna kieruje: kierownik apteki szpitalnej, a w przypadku jego nieobecnosci wyznaczony przez

niego magister farmacji. Kierownik Apteki Szpitalnej podlega bezposrednio Dyrektorowi Szpitala

W sklad personelu apteki szpitalnej wchodza:

kierownik apteki szpitalne;j,
magistrowie farmacji,
technicy farmaceutyczni,
pomoce apteczne,

referent administracyjny.

Organizacja pracy:

Apteka Szpitalna pracuje w systemie jednozmianowym i jest czynna w godzinach 07.00 — 15.00, od
poniedziatku do piatku,

w soboty apteka przygotowuje zywienie pozajelitowe i leki cytostatyczne wg zamowien oddziatow,
personel apteki pracuje zgodnie z rozkladem czasu pracy ustalonym przez kierownika,
zapewniajacym ciaglos¢ pracy apteki,

komorki organizacyjne Szpitala s3 zaopatrywane w produkty lecznicze, wyroby medyczne
i produkty biobodjcze zgodnie z procedura P.04.06 Wydanie produktéw leczniczych i wyrobow
medycznych z apteki, P.04.09 Nadzoru nad jakoscia i bezpieczenstwem stosowania produktow
leczniczych oraz obowigzujacymi instrukcjami.




(&

Regulamin Organizacyjny
Wojewdédzkiego Specjalistycznego Szpitala Dzieciecego w Olsztynie

Data: 2025-03-17 Edycja: 16 Strona: 74/99

Zalacznik nr 21

Regulamin Centralnej Sterylizatorni

Zadania komorki:

prowadzenie procesow dezynfekcji, mycia, konserwacji, kontrolowania, oznaczania i sterylizacji
narzedzi, sprzgtu, materiatow opatrunkowych, bielizny operacyjnej,

prowadzenie dystrybucji wody zdemineralizowane;j,

mycie i dezynfekcja inkubatorow.

Komorka kieruje: kierownik Centralnej Sterylizatorni podlegajacy bezposrednio Zastepcy Dyrektora ds.

Pielegniarstwa.

Kierownika w czasie jego nieobecnosci zastgpuje wyznaczony pracownik.
W sklad personelu dzialu wchodzi:

kierownik,
technik sterylizacji medyczne;.

Organizacja pracy:

pracownicy Centralnej Sterylizatorni przeprowadzaja procesy dekontaminacji od poniedziatku do
piatku w godzinach 06:00 — 20:00,

personel pracuje zgodnie z rozktadem czasu pracy ustalonym przez kierownika, zapewniajacym
cigglo$¢ pracy w poszczegolnych strefach:

a) strefa ,brudna” — przyjmowanie, sortowanie, mycie, dezynfekcja narzedzi i sprzgtu
wielorazowego uzytku, pojemnikow transportowych, wozkoéw, obuwia ochronnego,

b) strefa ,czysta” — suszenie wydezynfekowanych narzgdzi i sprzgtu, przegladanie, konserwacja
kompletowanie i pakowanie zestawow, pakowanie bielizny operacyjnej i materialow
opatrunkowych, zatadunek przygotowywanych zestawow do sterylizacji parowej
i niskotemperaturowe;j tlenkiem etylenu,

c) strefa ,sterylna” — wyladunek wysterylizowanych materialtdbw ze sterylizatorow,
przechowywanie, wydawanie na oddziaty/dziaty szpitalne.

w sobote i1 niedzielg dyzury realizowane sg w trybie wezwania na telefon,

personel Centralnej Sterylizatorni postgpuje zgodne z: Procedurq monitorowania procesow
sterylizacji P.19.01, Procedurg utrzymania czystosci w dziale Centralnej Sterylizatorni,
w pomieszczeniach dezynfekcji, mycia i przechowywania inkubatorow P.19.02 oraz obowigzujacymi
instrukcjami.
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Zalacznik 21a
Regulamin Dzialu Zywienia z Kuchnig OgéIna i Mleczna

1. Zadania komorki:

opracowywanie receptur positkow z uwzglednieniem rodzajow stosowanych diet,

uktadanie jadtospisow i ich modyfikowanie wzgledem sezonowoS$ci warzyw i owocow,
przygotowywanie positkow dla pacjentow Szpitala pod wzgledem ilosciowym i jako§ciowym,
przygotowywanie odptatnych positkéw i napojéw dla opiekunéw, pacjentdéw, personelu i osob
odwiedzajacych Szpital,

przygotowywanie mieszanek mlecznych i pokarmu kobiecego dla noworodkow, niemowlat i dzieci,
zgodnie ze zleceniami z oddziatow szpitalnych,

przyjmowanie i magazynowanie produktow  spozywczych  wykorzystywanych  przy
przygotowywaniu positkow,

edukacja zywieniowa pacjentéw i ich opiekundéw w rdéznych jednostkach chorobowych,
nadzorowanie funkcjonowania kuchenek oddziatlowych.

Komoérka Kieruje: kierownik Dzialu Zywienia we wspotpracy z kierownikiem Kuchni, ktorzy zastepuja sie

wzajemnie w czasie nieobecnosci.

W sklad personelu dzialu wchodzi:

kierownik Dzialu Zywienia,
kierownik Kuchni,
dietetyk,

kucharze,

pomoce kuchenne,
magazynier.

Organizacja pracy:

Dziatu pracuje codziennie w godzinach 06:00 — 18:00,
personel pracuje zgodnie z rozkladem czasu pracy ustalonym przez kierownika Dzialu Zywienia
i kierownika Kuchni, zapewniajacym ciaglos¢ pracy w poszczegdlnych obszarach:
a) czes¢ whasciwa/czes¢ ogolna:
— strefa ,,gorgca” — gotowanie positkow goracych,
— strefa ,,zimna” - przygotowywanie surdwek oraz dodatkéw do kanapek,
b) zmywalnia (czgé¢ ,,brudna”) - mycie naczyn i sprzetu kuchennego,
c) dystrybucja (czg$¢ ,,.czysta”) — przygotowywanie i pakowanie wozkéw do rozwozenia
positkow na oddziaty szpitalne,
d) kuchnia mleczna — przygotowywanie mieszanek mlecznych i pokarmu kobiecego,
€) magazyn.
pracownicy dystrybucji rozwoza positki na oddziaty szpitalne zgodnie ustalonym harmonogramem
godzin wydawania positkow,
naczynia odbierane sg do godziny po dostarczeniu positkow,
personel Dziatu postepuje zgodnie z zapisami zawartymi w Ksiedze HACCP (GMP/GHP),
dotyczacymi przyjecia i magazynowania produktow spozywczych, przygotowywania positkow,
pakowania iwydawania gotowych wyrobéw oraz zgodnie z obowigzujacymi w Szpitalu
instrukcjami.
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Regulamin Bufetu Szpitalnego

Zadania komorki:

Bufet Szpitalny wchodzi w sktad Dzialu Zywienia z Kuchnig Ogoélng i Mleczna.

Zalacznik nr 21b

Zadaniem Bufetu jest sprzedaz positkéw przygotowywanych przez Kuchni¢ Szpitalng lub przygotowywanych

z potproduktow w Bufecie, dla pacjentéw, opiekunéw, personelu i osdb odwiedzajacych Szpital, zgodnie

z zasadami HACCP (GMP/GHP).

Bufetem kieruje: kierownik Kuchni we wspotpracy z koordynatorem Bufetu.

W sklad personelu bufetu wchodzi:

kierownik Kuchni
koordynator Bufetu
kasjer/sprzedawca

magazynier

Organizacja pracy:

a. Godziny otwarcia bufetu:

od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8:00 do 16:00
w dni wolne od pracy i §wigta w godzinach od 10:00 do 14:00

W sytuacjach wyjatkowych godziny otwarcia mogg ulec zmianie.

b. Personel pracuje zgodnie z rozktadem czasu pracy ustalanym przez Kierownika Kuchni, zapewniajacym ciagtos¢

pracy w poszczeg6lnych obszarach:

a) czeS¢ wlasciwa/ cze$¢ ogolna:

— strefa klienta: konsumpcja

— strefa wydawcza: sprzedaz positkow, napojow i produktow spozywcezych;

b) zmywalnia (cz¢$¢ ,,brudna"): mycie naczyn i drobnego sprzetu,

¢) zaplecze: przygotowywanie dan z potproduktow; przechowywanie potproduktow, produktow, potraw

w warunkach chtodniczych/mrozniczych.

¢. Pracownicy bufetu postepuja zgodnie z zasadami bezpieczenstwa oraz zapisami zawartymi w Ksiedze HACCP

(GMP/GHP), dotyczacymi przygotowywania i wydawania positkow oraz wyroboéw gotowych.
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Zalacznik nr 22

Regulamin Zakladu Histopatologii Wieku Rozwojowego z Pracownia Sekcyjna

Zadania komorki:

a)
b)
<)
d)
e)
f)

g)
h)

wykonywanie badan cytologicznych;

wykonywanie badan immunohistochemicznych i histochemicznych;

przyjmowanie zwtok do chtodni oraz wydawanie zwtok z chtodni;

wykonywanie sekcji zwlok;

wykonywanie badan histopatologicznych wycinkéw sekcyjnych;

prowadzenie dokumentacji wykonywanych badan;

archiwizacja dokumentacji, blokow i preparatow histopatologicznych;

wypozyczanie preparatow oraz blokow parafinowych pacjentom celem konsultacji badz leczenia w innych o$rodkach
leczniczych.

Zaklad pracuje od poniedziatku do pigtku w godzinach 07:00-15.30.
Zakladem Kkieruje: Kierownik Zaktadu podlegly Z-cy Dyrektora ds. Lecznictwa, we wspolpracy z zastepcami.

W sklad

personelu Zakladu wchodza:

Kierownik Zaktadu - lekarz specjalista w dziedzinie patomorfologii;

Zastepca Kierownika Zaktadu - lekarz specjalista w dziedzinie patomorfologii;
Zastepca Kierownika Zaktadu - diagnosta laboratoryjny;

mtodsi asystenci;

technicy sekcyjni.

Organizacja pracy:

material do badan histopatologicznych/cytologicznych/$rddoperacyjnych wraz ze zleceniem dostarczany jest
z oddziatlow w godzinach pracy Zaktadu;

badaniom histopatologicznym 1 cytologicznym podlega materiat prawidlowo utrwalony i oznakowany, wraz
z poprawnie wypetionym skierowaniem/zleceniem podpisanym przez lekarza zlecajacego. Material nieoznakowany,
oznakowany nieprawidtowo lub bez zlecenia zostanie zwrocony do jednostki kierujacej;

asystenci i technicy zatrudnieni w Zakladzie maja przydzielone zadania, za ktére odpowiadajg przed Kierownikiem
Zaktadu,

asystenci odpowiadaja za prawidtowe funkcjonowanie poszczegoélnych pracowni oraz za wykonanie preparatow
histopatologicznych;

rozpoznanie patomorfologiczne formutuje lekarz specjalista patomorfolog;

wynik rozpoznania patomorfologicznego moze by¢ wydany/przestany drogg elektroniczna;

czas oczekiwania na wynik badania patomorfologicznego w trybie rutynowym wynosi 9 dni roboczych, wydtuza si¢
w przypadku odwapniania materialu (okoto 5 dni roboczych w zaleznoséci od wielko$ci materiatu) i wykonywania
badan immunohistochemicznych i histochemicznych (2 dni robocze dla badan immunohistochemicznych i 1 dzien
roboczy dla badan histochemicznych). W przypadku badan wyjatkowo skomplikowanych, diagnostyki chordob
rzadkich, wymagajacych duzego naktadu pracy i/lub licznych badan dodatkowych i/lub genetycznych oraz
w przypadku badan wymagajacych konsultacji zewngtrznych, czas oczekiwania na wynik rozpoznania
patomorfologicznego moze ulec wydtuzeniu;

sekcje zwlok przeprowadza zespot ztozony z lekarza specjalisty patomorfologii i technika sekcyjnego;

za przyjmowanie i wydawanie zwlok do Zaktadu odpowiedzialni sg technicy sekcyijni.

Kontrola jakoSci:

a)

b)

©)

Zaktad prowadzi wewngtrzng stalg kontrolg jakosci badan obejmujaca:

— nadzoér nad przebiegiem, prawidlowoscig i skutecznoscia stosowanych metod i procedur diagnostycznych;

— analize btedow przedlaboratoryjnych;

— analize btedow laboratoryjnych;

— analize¢ problemow technicznych i diagnostycznych oraz sposob ich rozwigzywania;

— analiz¢ zgodnosci rozpoznan patomorfologicznych ustalonych w jednostce;

— analiz¢ zewngtrznych konsultacji patomorfologicznych;

— udzial w zewnetrznych programach oceny jakosci badan patomorfologicznych;

— spotkania wewnatrzzaktadowe i kliniczno-patologiczne;

— nadzor nad sprz¢tem medycznym - przeglady techniczne, certyfikaty.
Zaktad dokonuje okresowej, co najmniej raz w roku, analizy danych pod katem jakos$ci pracy oraz mozliwosci
wdrozenia dziatan naprawczych. Za monitorowanie oraz wdrazanie zmian, ktore stuzg poprawie odpowiedzialny jest
Kierownik Zaktadu.
Zaktad przygotowuje roczne podsumowanie danych z poszczegélnych rejestrow zakonczone wnioskami
z uwzglednieniem dziatan naprawczych lub kierunku poprawy.
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1.

2.

3.

4.

Zalacznik nr 23

Regulamin Przychodni Specjalistycznej

Zadania Przychodni Specjalistycznej:

udzielanie ambulatoryjnych $wiadczen specjalistycznych w poradniach, pracowniach centrach
i o$rodkach w zakresie reprezentowanych specjalno$ci medycznych pacjentom niewymagajacym
hospitalizacji,

udzielanie albo zlecanie niezbednych §wiadczen diagnostycznych i terapeutycznych, ordynowanie
koniecznych lekow i zlecanie za opatrzenia w wyroby medyczne, bgdace przedmiotami
ortopedycznymi oraz srodkami pomocniczymi,

kierowanie na konsultacje specjalistyczne, leczenie szpitalne, leczenie uzdrowiskowe lub
rehabilitacje lecznicza,

orzekanie o stanie zdrowia w zakresie okre§lonym w ustawie,

niezbedna edukacje i promocje zachowan prozdrowotnych,

wykonywanie badan profilaktycznych,

prowadzenie dokumentacji medycznej pacjentdow leczonych ambulatoryjnie, zgodnie z zasadami
obowigzujacymi w Szpitalu,

stosowanie si¢ do procedur, instrukcji i zarzadzen Dyrektora Szpitala.

Przychodnia kieruje: piclggniarka koordynujaca, odpowiedzialna za caloksztatt pracy Przychodni,

pielegniarke koordynujaca w czasie nieobecnosci zastgpuje wyznaczona pielggniarka specjalistka,
za prowadzenie procesu diagnostyczno — leczniczego w przychodni specjalistycznej odpowiedzialni
sa kierownicy poradni i pracowni.

W sklad personelu poradni wchodza:

pielegniarka koordynujaca,
kierownik pracowni/poradni,
asystenci — lekarze specjalisci,
psycholodzy,

logopedzi,

asystent ds. opieki spotecznej,
technik neurofizjologii,
pielegniarki,

edukator w zakresie zywienia pacjentéw z cukrzyca,
ortoptystki,

sekretarki medyczne,

pomoce stomatologiczne,
gipsiarze,

protetyk stuchu.

Organizacja pracy:

specjalistyczne $§wiadczenia zdrowotne udzielane sg przez lekarzy specjalistow w zakresie
reprezentowanych specjalnosci medycznych, w poradniach specjalistycznych, pracowniach
diagnostycznych, centrach i osrodkach wchodzacych w sktad przychodni,

poradnie specjalistyczne przyjmujg pacjentow w dni powszednie, zgodnie z harmonogramem pracy
Przychodni,

informacje o godzinach pracy poradni mozna uzyska¢ telefonicznie, osobiscie lub przez osoby
trzecie w rejestracji oraz na stronie internetowej Szpitala: www.wssd.olsztyn.pl,

na drzwiach wejSciowych do kazdej poradni specjalistycznej umieszczone sa informacje
zawierajace dni i godziny przyj¢¢ oraz nazwiska lekarzy wraz z tygodniowym harmonogramem ich
pracy,

pacjent zglaszajacy si¢ do poradni specjalistycznych Szpitala przyjmowany jest na podstawie
skierowania wystawionego przez lekarza POZ lub lekarza specjalisty,

rejestracja pacjentow odbywa si¢ zardwno osobiscie jak i przez cztonkoéw rodziny czy tez osoby
trzecie, telefonicznie i przez internet, z wyznaczeniem dnia i godziny wizyty,

$wiadczenia zdrowotne sg udzielane w dniu zgloszenia lub w terminie uzgodnionym z pacjentem,
jezeli stan zdrowia pacjenta wymaga kontynuacji leczenia specjalistycznego, to zwigzane z tym
kolejne wizyty u lekarza specjalisty odbywaja si¢ bez ponownego skierowania,
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- gdy cel leczenia nie moze by¢ osiaggnigty w warunkach ambulatoryjnych, lekarz specjalista kieruje
pacjenta do leczenia szpitalnego, ustalajac w miar¢ mozliwosci termin przyjecia do Szpitala,
- pacjenci do 18 roku zycia przyjmowani s3 w obecnosci rodzicow lub opiekundw.
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Zalacznik nr 23a

Regulamin Centrum Pulmonologii i Alergologii Dzieciecej

Zadania komorki: diagnostyka i leczenie pacjentow ze schorzeniami dolnych drég oddechowych,
w szczegllnosci z chorobami ptuc oraz chorobami alergicznymi, koordynacja i ocena ciagtosci opieki nad pacjentami
z ww. schorzeniami.
Centrum dziata we wszystkie robocze dni tygodnia, w godzinach pracy poradni i pracowni wchodzacych w sktad
Centrum.
Centrum Kkieruje: kierownik — lekarz specjalista pulmonolog, we wspolpracy z zastgpca i koordynatorem
zakresu alergologii.
W sklad personelu Centrum wchodza:

- kierownik,

- zastepca kierownika,

- koordynator zakresu alergologii,

- koordynator pracowni bronchoskopii,

- lekarze specjaliSci,

- pielegniarki,

- sekretarka medyczna.

Organizacja pracy:
—  w sktad Centrum Pulmonologii i Alergologii Dziecigcej wchodza:
a) Poradnia Gruzlicy i Choréb Ptuc dla Dzieci,
b) Poradnia Alergologiczna,
¢) Pracownia Badan Czynnosciowych Uktadu Oddechowego,
d) Pracownia Diagnostyki Alergologicznej,
e) Pracownia Bronchoskopii.

— specjalistyczne $wiadczenia zdrowotne udzielane sg przez lekarzy specjalistow w godzinach pracy poradni
i pracowni, od poniedzialku do piatku,

— w przypadku koniecznosci  hospitalizacji pacjentow, Centrum wspolpracowaé bedzie z Oddziatem
Pediatrycznym IV z Pododdziatlami Pulmonologii i Alergologii oraz doraznie z Oddzialem Pediatrycznym
z Pododdzialami Nefrologii, Kardiologii i Gastroenterologii,

— informacje o godzinach pracy poradni i pracowni wchodzacych w sktad Centrum mozna uzyskac telefonicznie,
osobiscie lub przez osoby trzecie w rejestracji Przychodni Specjalistycznej oraz na stronie internetowej Szpitala:
www.wssd.olsztyn.pl,

— na drzwiach wejsciowych do kazdej poradni i pracowni umieszczone sa informacje zawierajace dni i godziny
przyjeé oraz nazwiska lekarzy wraz z tygodniowym harmonogramem ich pracy,

— pacjent zglaszajacy si¢ do poradni specjalistycznych Szpitala przyjmowany jest na podstawie skierowania
wystawionego przez lekarza POZ lub lekarza specjalisty,

— rejestracja pacjentow odbywa si¢ zard6wno osobiscie jak i przez cztonkow rodziny czy tez osoby trzecie,
telefonicznie i przez internet, z wyznaczeniem dnia i godziny wizyty,

— $wiadczenia zdrowotne sg udzielane w terminie uzgodnionym z pacjentem,

— jezeli stan zdrowia pacjenta wymaga kontynuacji leczenia specjalistycznego, to zwigzane z tym kolejne wizyty
u lekarza specjalisty odbywaja si¢ bez ponownego skierowania,

— gdy cel leczenia nie moze by¢ osiggnigty w warunkach ambulatoryjnych, lekarz specjalista kieruje pacjenta do
leczenia szpitalnego, ustalajagc w miar¢ mozliwosci termin przyjecia do Szpitala,

—  pacjenci do 18 roku zycia przyjmowani sg w obecno$ci rodzicéw lub opickunow.
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Zalacznik nr 23b

Regulamin Centrum Zywienia i Leczenia Choréb Dietozaleznych u Dzieci

1. Zadania komérki: kompleksowa diagnostyka i leczenie pacjentéw ze schorzeniami przewodu pokarmowego, chorobami
zaleznymi od diety (nietolerancjami i alergiami pokarmowymi, otylo$cig) oraz nieswoistymi zapalnymi chorobami jelit.
Centrum dziata we wszystkie robocze dni tygodnia, w godzinach pracy poradni i pracowni wchodzacych w sktad

1

Centrum.

Centrum Kkieruje: kierownik, ktory podlega Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa.
W sklad personelu Centrum wchodza:

kierownik,

zastepca kierownika,
lekarze specjalisci,
pielegniarki,
dietetycy,
farmaceuci,
sekretarka medyczna.

Przy realizacji zadan Centrum wspdlpracuje rowniez ze Szpitalnym Zespotem ds. Zywienia.
Organizacja pracy:

w sktad Centrum Zywienia i Leczenia Choréb Dietozaleznych u Dzieci wchodza:

a) Poradnia Gastroenterologiczna,

b) Poradnia Dietetyczna,

¢) Pracownia Endoskopowa,

d) Pracownia Diagnostyki Gastroenterologicznej,

e) Pracownia Zywienia Pozajelitowego,

f) Poradnia Zywienia Dojelitowego.
specjalistyczne $wiadczenia zdrowotne udzielane sg przez lekarzy specjalistow w godzinach pracy poradni
i pracowni, od poniedzialku do piatku,
w przypadku konieczno$ci hospitalizacji pacjentow, Centrum wspotpracowaé bedzie z Pododdziatem
Gastroenterologii Kliniki Pediatrii, Gastroenterologii i Zywienia,
informacje o godzinach pracy poradni i pracowni wchodzacych w sklad Centrum mozna uzyskac telefonicznie,
osobiscie lub przez osoby trzecie w rejestracji Przychodni Specjalistycznej oraz na stronie internetowej Szpitala:
www.wssd.olsztyn.pl,
na drzwiach wej$ciowych do kazdej poradni i pracowni umieszczone sg informacje zawierajace dni i godziny
przyjec¢ oraz nazwiska lekarzy wraz z tygodniowym harmonogramem ich pracy,
pacjent zglaszajacy si¢ do poradni specjalistycznych Szpitala przyjmowany jest na podstawie skierowania
wystawionego przez lekarza POZ lub lekarza specjalisty,
rejestracja pacjentow odbywa si¢ zardwno osobiscie jak i przez czlonkoéw rodziny czy tez osoby trzecie,
telefonicznie i przez internet, z wyznaczeniem dnia i godziny wizyty,
$wiadczenia zdrowotne sg udzielane w terminie uzgodnionym z pacjentem,
jezeli stan zdrowia pacjenta wymaga kontynuacji leczenia specjalistycznego, to zwigzane z tym kolejne wizyty
u lekarza specjalisty odbywajg si¢ bez ponownego skierowania,
gdy cel leczenia nie moze by¢ osiggniety w warunkach ambulatoryjnych, lekarz specjalista kieruje pacjenta do
leczenia szpitalnego, ustalajagc w miar¢ mozliwosci termin przyjecia do Szpitala,
pacjenci do 18 roku zycia przyjmowani sg w obecnosci rodzicow lub opiekunow.
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Zalacznik nr 23c¢
Regulamin O$rodka Eksperckiego Neurogenetyki i Choréb Rzadkich ERN ITHACA

Zadania komorki: kompleksowa diagnostyka i terapia pacjentow z rzadkimi i zlozonymi zaburzeniami
neurorozwojowymi uwarunkowanymi genetycznie.
W sktad Osrodka Eksperckiego Neurogenetyki i Choréb Rzadkich ERN ITHACAwchodza:

a)
b)

¢)
d)

Pododdziat Neurogenetyki i Choréb Rzadkich,

Poradnia Genetyczna — w zakresie diagnostyki i obserwacji pacjentéw z podejrzeniem lub rozpoznaniem
choroby neurogenetycznej,

Poradnia Neurologiczna — w zakresie diagnostyki i leczenia chordb neurogenetycznych,

Pracownia Genetyki i Biologii Molekularne;j.

Osrodek dziata w godzinach pracy pododdziatu, poradni i pracowni wchodzacych w sktad Osrodka.
Osrodkiem kieruje: kierownik Osrodka, podlegly Z-cy Dyrektora ds. Lecznictwa.
W sklad personelu Osrodka wchodza:

kierownik,

lekarze specjalisci,
pielegniarki,

diagnosci laboratoryjni,
sekretarki medyczne.

Organizacja pracy:

a)

b)

poradnie specjalistyczne i pracownie diagnostyczne:

specjalistyczne $wiadczenia zdrowotne udzielane sa przez lekarzy specjalistow w godzinach pracy
poradni,

specjalistyczne badania laboratoryjne sa wykonywane przez diagnostow laboratoryjnych w godzinach
pracy pracowni,

decyzje o zastosowaniu okreslonych procedur diagnostycznych, w szczeg6lno$ci rodzaju zlecanych badan
genetycznych, podejmuje lekarz specjalista prowadzacy pacjenta,

informacje o godzinach pracy poradni i pracowni wchodzacych w sktad Osrodka mozna uzyskac
telefonicznie, osobiscie lub przez osoby trzecie w rejestracji Przychodni Specjalistycznej oraz na stronie
internetowej Szpitala: www.wssd.olsztyn.pl,

na drzwiach wejsciowych do kazdej poradni umieszczone sa informacje zawierajace dni i godziny przyjeé
oraz nazwiska lekarzy wraz z tygodniowym harmonogramem ich pracy,

pacjent zglaszajacy si¢ do poradni specjalistycznych Szpitala przyjmowany jest na podstawie skierowania
wystawionego przez lekarza POZ lub lekarza specjalisty,

rejestracja pacjentow odbywa si¢ zaro6wno osobiscie jak i przez cztonkéw rodziny czy tez osoby trzecie,
telefonicznie i przez internet, z wyznaczeniem dnia i godziny wizyty,

$wiadczenia zdrowotne sg udzielane w terminie uzgodnionym z pacjentem,

jezeli stan zdrowia pacjenta wymaga kontynuacji leczenia specjalistycznego, to zwigzane z tym kolejne
wizyty u lekarza specjalisty odbywajg si¢ bez ponownego skierowania,

gdy cel leczenia nie moze by¢ osiggniety w warunkach ambulatoryjnych, lekarz specjalista kieruje
pacjenta do leczenia szpitalnego, ustalajgc w miar¢ mozliwosci termin przyjecia do Szpitala,

pacjenci do 18 roku zycia przyjmowani s3 w obecno$ci rodzicow lub opiekundw,

pacjenci Osrodka z rozpoznaniem choroby rzadkiej, ktorzy ukonczyli 18 rok zycia, moga ubiegaé si¢
o przedluzenie ambulatoryjnej opieki specjalistycznej w ramach O$rodka na podstawie indywidualnego
wniosku do Dyrektora Szpitala i regionalnego oddziatu NFZ.

Pododdziat Neurogenetyki i Choréb Rzadkich:

leczenie i zabiegi pielggnacyjne odbywaja si¢ w ciggu calej doby zgodnie z ustalonym planem leczenia
i pielegnacji,

zaplanowane badania diagnostyczne, w tym wykonywane testy metaboliczne, wykonywane sg od
poniedziatku do pigtku,

diagnostyka i terapia pacjentéw Pododdziatu Neurogenetyki i Choréb Rzadkich oparta jest o innowacyjny
iautorski  algorytm medycyny dedykowanej mutacji/rearanzacji  (ang.  mutation-dedicated
medicine/rearrangement-dedicated medicine) - decyzj¢ o zastosowaniu konkretnej procedury podejmuje
lekarz koordynator,

informacji dotyczacych stanu zdrowia dziecka, postgpowania diagnostycznego i leczenia udziela lekarz
prowadzacy lub lekarz koordynator Pododdziatu codzienne w godz. 11.30 — 13.00. W dni wolne od pracy,
w czasie dyzurow, informacji udziela lekarz dyzurny, w zakresie dotyczacym jedynie aktualnego stanu
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zdrowia dziecka,

— konsultacje udzielane sg po uprzednim zgtoszeniu telefonicznym badz osobistym do lekarza koordynatora
pododdziatu. Uzgodnienie terminu hospitalizacji odbywa si¢ po konsultacji z lekarzem koordynatorem, za
posrednictwem sekretariatu Pododdziatu, droga telefoniczng (tel. (89) 53 93 451) lub mailowa
(neurogenetyka@wssd.olsztyn.pl),

— pacjenci Osrodka z rozpoznaniem choroby rzadkiej, ktorzy ukonczyli 18 rok zycia, moga ubiegac si¢
o przedtuzenie opieki szpitalnej w ramach Osrodka na podstawie indywidualnego wniosku do Dyrektora
Szpitala i regionalnego oddzialu NFZ.
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Zalacznik nr 23d

Regulamin OSrodka Eksperckiego Wad Twarzoczaszki i Mozgoczaszki ERN CRANIO

1. Zadania OS$rodka: diagnostyka oraz leczenie zachowawcze i zabiegowe pacjentdw z problemami z zakresu
chirurgii szczegkowo - twarzowej, rekonstrukcyjnej, estetycznej, chordb rzadkich, neurochirurgii w obrebie czesci
twarzowej czaszki oraz stomatologii i ortodoncji.

W sktad Osrodka Eksperckiego Wad Twarzoczaszki i Mozgoczaszki ERN CRANIO wchodza:

a)
b)

d)
e)
f)
2
h)
i)
i),
k)

Centrum Wad Twarzoczaszki i Chirurgii Szczgkowo — Twarzowej dla Dzieci
Klinika Chirurgii Gtowy i Szyi Dzieci i Mtodziezy — Oddziat Chirurgii Szczgkowo — Twarzowej, Oddziat
Otolaryngologii, Oddzial Okulistyki,

Poradnia Chirurgii Szczgkowo - Twarzowe;j,

Poradnia Neurochirurgiczna dla Dzieci

Poradnia Chirurgii Stomatologicznej,

Poradnia Chirurgii Plastyczne;j,

Poradnia Stomatologiczna,

Poradnia Ortodontyczna,

Poradnia Genetyczna

Poradnia Logopedyczna

Pracownia Druku 3D.

Centrum dziata w godzinach pracy oddziatu i poradni wchodzacych w sktad Centrum.
2. Centrum kieruje: kierownik Centrum, podlegly Z-cy Dyrektora ds. Lecznictwa.
3. Wsklad personelu Centrum wchodza:

kierownik,

lekarze specjalisci,

lekarze dentySci specjalisci,
pielegniarki,

asystentki stomatologiczne,
sekretarki medyczne.

4. Organizacja pracy:

specjalistyczne §wiadczenia zdrowotne udzielane sa przez lekarzy i lekarzy dentystow specjalistow,
w godzinach pracy oddziatu i poradni,

informacje o godzinach pracy poradni wchodzacych w sktad Centrum mozna uzyskaé telefonicznie,
osobiscie lub przez osoby trzecie w rejestracji Przychodni Specjalistycznej oraz na stronie internetowe;j
Szpitala: www.wssd.olsztyn.pl,

na drzwiach wejsciowych do kazdej poradni i pracowni umieszczone sg informacje zawierajace dni
1 godziny przyje¢¢ oraz nazwiska lekarzy wraz z tygodniowym harmonogramem ich pracy,

pacjent zglaszajacy si¢ do poradni specjalistycznych Szpitala przyjmowany jest na podstawie skierowania
wystawionego przez lekarza POZ lub lekarza specjalisty,

rejestracja pacjentow odbywa si¢ zard6wno osobiscie jak i przez cztonkéw rodziny czy tez osoby trzecie,
telefonicznie i przez internet, z wyznaczeniem dnia i godziny wizyty,

$wiadczenia zdrowotne sg udzielane w terminie uzgodnionym z pacjentem,

jezeli stan zdrowia pacjenta wymaga kontynuacji leczenia specjalistycznego, to zwigzane z tym kolejne
wizyty u lekarza specjalisty odbywaja si¢ bez ponownego skierowania,

gdy cel leczenia nie moze by¢ osiagnigty w warunkach ambulatoryjnych, lekarz specjalista kieruje
pacjenta do leczenia szpitalnego, ustalajac w miar¢ mozliwosci termin przyjecia do Szpitala,

pacjenci do 18 roku zycia przyjmowani s3 w obecnosci rodzicow lub opiekunow,

pacjenci Centrum, ktérzy ukonczyli 18 rok zycia, mogg ubiegaé si¢ o przedtuzenie opieki szpitalnej
i ambulatoryjnej w ramach Centrum na podstawie indywidualnego wniosku do Dyrektora Szpitala
i regionalnego oddziatu NFZ.
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Zalacznik nr 24

Regulamin Poradni Medycyny Rodzinnej

1. Zadania Poradni:
a) opieka zdrowotna w zakresie kompetencji lekarza podstawowej opieki zdrowotnej, na ktorg sktadaja sie:

— Dbadania lekarskie w zakresie kompetencji lekarza podstawowej opieki zdrowotnej, przeprowadzone
zgodnie z aktualng wiedza medyczna,

— leczenie ambulatoryjne dzieci i 0os6b dorostych, wraz z wizytami domowymi u pacjentéw obloznie
chorych,

— udzielanie albo zlecanie niezb¢dnych badan diagnostycznych 1 $wiadczen terapeutycznych,
ordynowanie koniecznych lekow i zlecanie zaopatrzenia w wyroby medyczne, bedace przedmiotami
ortopedycznymi oraz Srodkami pomocniczymi,

— przeprowadzanie ambulatoryjnych badan diagnostycznych z ich analizg i interpretacja medyczna,
atakze wspolpraca z innymi laboratoriami i pracowniami diagnostycznymi w celu realizacji
$wiadczen w zakresie diagnostyki laboratoryjnej i obrazowe;j,

— wspolpraca z innymi lekarzami podstawowej opieki zdrowotnej oraz lekarzami specjalistami
w zakresie konsultacji i leczenia pacjentdéw wymagajacych szczegdlnego postgpowania leczniczego,

— kierowanie na konsultacje specjalistyczne, leczenie szpitalne, leczenie uzdrowiskowe lub rehabilitacje
lecznicza,

— orzekanie o stanie zdrowia,

— niezbedna edukacja i promocja zachowan prozdrowotnych,

— wykonywanie badan profilaktycznych,

— organizacja i prowadzenie szczepien ochronnych,

b) opieka zdrowotna w zakresie kompetencji pielggniarki podstawowej opieki zdrowotnej, na ktora sktadaja sig:

— opieka nad dzie¢mi, osobami dorostymi i pacjentami starszymi w srodowisku ich zamieszkania,

— wykonywanie zabiegdéw pielggniarskich w gabinecie zabiegowym i w domu pacjenta,

— realizowanie zlecen lekarskich, a takze wykonywanie §wiadczen medycznych bez zlecenia lekarza
lekarskiego, do ktorych pielggniarka jest uprawniona odrebnymi przepisami,

— wykonywanie badan profilaktycznych pielggniarki,

— nadzor nad $rodowiskiem zdrowym, prowadzenie akcji profilaktycznych, promocji zdrowia i edukacji
zdrowotnej,

— wspolpraca z lekarzami podstawowej opieki zdrowotnej, lekarzami specjalistami, o§rodkami opieki
spotecznej, sadem rodzinnym i dla nieletnich, instytucjami i organizacjami spotecznymi zajmujacymi
si¢ opieka nad pacjentami,

¢) prowadzenie dokumentacji medycznej leczonych pacjentow,
d) stosowanie si¢ do procedur, instrukcji i zarzadzen Dyrektora Szpitala.

2. Poradnig kieruje: kierownik Poradni — lekarz przyjmujacy deklaracje wyboru, a w czasie jego nieobecnosci
wyznaczony lekarz specjalista..

3. W sklad personelu Poradni wchodza:

—  kierownik Poradni — lekarz przyjmujacy deklaracje wyboru,

— lekarze specjalisci medycyny rodzinnej, pediatrii i chorob wewnetrznych,

— pielegniarka.

4. Organizacja pracy:

— $wiadczenia zdrowotne udzielane sg przez lekarzy specjalistow w zakresie medycyny rodzinnej,
pediatrii i chorob wewngtrznych,

— Poradnia Medycyny Rodzinnej przyjmuje pacjentow w dni powszednie w godzinach 08:00 — 18:00,
zgodnie z harmonogramem pracy umieszczonym w na tablicy ogloszen w holu Poradni, gdzie
umieszczone sg rowniez nazwiska lekarzy wraz z tygodniowym harmonogramem ich pracy,

— informacje o godzinach pracy poradni mozna uzyskac telefonicznie, osobiscie lub przez osoby trzecie
W rejestracji oraz na stronie internetowej Szpitala,

— rejestracja pacjentdow odbywa sie osobiscie (badz przez cztonkoéw rodziny, czy tez osoby trzecie) lub
telefonicznie, z wyznaczeniem terminu wizyty,

— $wiadczenia zdrowotne sa udzielane w dniu zgloszenia lub w terminie uzgodnionym z pacjentem,

— gdy cel leczenia nie moze by¢ osiagniety w warunkach Poradni, lekarz kieruje pacjenta do
specjalistycznego leczenia ambulatoryjnego lub leczenia szpitalnego.

— pacjenci do 18 roku zycia przyjmowani sag w obecnosci rodzicow lub opiekunow.
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Zalacznik nr 24a

Regulamin Zespolu Transportu Medycznego

Zadania komérki: przewoz pacjentow Szpitala pojazdem szpitalnego transportu sanitarnego:

do Wojewodzkiego Szpitala Specjalistycznego w Olsztynie na badania diagnostyczne;

do SP ZOZ MSWiA z Warminsko — Mazurskim Centrum Onkologii w Olsztynie w celu wykonania
radioterapii;

do Wojewodzkiego Zespolu Lecznictwa Psychiatrycznego w Olsztynie celem dalszej hospitalizacji;
do domu po hospitalizacji lub wizycie w poradniach specjalistycznych, jezeli wymagana jest
pozycja lezaca lub siedzaca pacjenta w czasie transportu;

objetych opieka Poradni Medycyny Rodzinne;.

Zespotem kieruje: kierownik dziatu administracyjno — gospodarczego.
W sklad personelu oddzialu wchodzg: kierowcy realizujacy transporty pacjentow.
Organizacja pracy:

Przewoz pacjentow odbywa si¢ w dni robocze od 08:00 do 15:00 i dotyczy transportu na terenie
Olsztyna i gmin przylegtych.

Przew6z odbywa si¢ z udzialem rodzica/opickuna lub z wyznaczonym pracownikiem
oddziatu/poradni, jesli rodzic/opiekun nieobecny.

Potrzeba transportu pacjenta zgtaszana jest przez pielegniarke oddziatlowa lub wyznaczona osobe do
osoby odpowiedzialnej za wykorzystanie szpitalnego pojazdu transportu sanitarnego.

Zamawianie transportu odbywa si¢ na podstawie zlecenia na transport, wystawianego
i autoryzowanego przez lekarza oddzialu/poradni, ktére jest akceptowane przez z-c¢ dyrektora ds.
lecznictwa lub pielegniarstwa.

Zgloszenie transportu powinno si¢ odbywaé¢ minimum jeden dzien przed planowanym transportem
lub w sytuacjach naglych niezwlocznie w dniu realizacji transportu.
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Zalacznik nr 25

Regulamin Nocnej i Swiatecznej Opieki Zdrowotnej

Zadania komorki:
a) opieka zdrowotna nad pacjentem w przypadkach:

— naglego zachorowania,

— naglego pogorszenia stanu zdrowia, gdy nie ma objawow, ktére sugeruja bezposrednie zagrozenie
zycia lub istotny uszczerbek zdrowia, a zastosowane $rodki domowe lub leki dostgpne bez
recepty nie przyniosty spodziewanej poprawy,

— gdy zachodzi obawa, Ze oczekiwanie na otwarcie przychodni moze znaczaco niekorzystnie
wplyna¢ na stan zdrowia,

obejmujaca:

— porady lekarskie,

— zabiegi pielggniarskie w ramach porady udzielonej przez dyzurujacego lekarza oraz zabiegi
wynikajace z cigglosci leczenia.

b) prowadzenie dokumentacji medycznej leczonych pacjentow,
c) stosowanie si¢ do procedur, instrukcji i zarzgdzen Dyrektora Szpitala.

Komérka Kieruje: koordynator Nocnej i Swigtecznej Opieki Zdrowotnej, podlegly Zastepcy Dyrektora ds.
Lecznictwa.

Koordynatora w czasie jego nicobecnosci zastepuje wyznaczony lekarz specjalista.

W sklad personelu Nocnej i Swiatecznej Opieki Zdrowotnej wchodza:

—  koordynator Nocnej i Swiatecznej Opieki Zdrowotnej,

— lekarze,

—  pielegniarki.

Organizacja pracy:

— $wiadczenia w ramach nocnej i §wigtecznej opieki zdrowotnej udzielane sa3 w dni powszednie od
godziny 18.00 do 8.00 rano dnia nastgpnego oraz catodobowo w dni ustawowo wolne od pracy,
$wiadczenia w ramach nocnej i §wiatecznej opieki zdrowotnej udzielane sg pacjentom niezaleznie od
miejsca zamieszkania i tego, do ktérego lekarza podstawowej opieki zdrowotnej (POZ) pacjent
ztozyt swoja deklaracje,

— $wiadczenia w ramach nocnej i $wiagtecznej opieki zdrowotnej udzielane sg bez skierowania,
— dyzurujacy lekarz udziela porad:
- w warunkach ambulatoryjnych,
- telefonicznie,
- w przypadkach medycznie uzasadnionych — w domu pacjenta.
— pacjenci do 18 roku zycia przyjmowani sg w obecnosci rodzicéw lub opiekunow.,
— w ramach nocnej i $wiatecznej opieki zdrowotnej nie s3 realizowane wizyty kontrolne (np.
w chorobach przewlektych) oraz wizyty w celu przedtuzania recept.
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Zalacznik nr 26

Regulamin Dzialu Finansowo - Ksiegowego

1. Zadania Dzialu:

prowadzenie obstugi ksiggowej Szpitala,

obshuga operacyjna i ksiggowa rachunkéw bankowych,

kontrola, opracowywanie i kwalifikowanie do realizacji dokumentéw dotyczacych rozliczen
pieni¢znych,

prowadzenie kasy,

kontrola formalno - rachunkowa dotyczaca dokumentéw i rozliczen wewngtrznych gospodarki
wlasnej,

prowadzenie ewidencji majatku trwatego oraz jego amortyzacji,

kontrola, zatwierdzanie i uzgadnianie dokumentéow ksiegowych wystawianych przez pracownikow
Szpitala,

opracowywanie sprawozdan finansowych z zakresu prowadzonej ewidencji ksiegowe;j,

prowadzenie rozliczen kosztow podrozy pracownikow,

rozliczanie inwentaryzacji sktadnikow majatkowych,

kompletowanie i przechowywanie dokumentoéw ksiggowych i sprawozdan,

wspotpraca z innymi komoérkami Szpitala.

2. Dzialem kieruje: Zast¢pca Dyrektora ds. Ekonomicznych/Gléwny Ksiggowy, a w czasie jego nicobecnosci
zastgpca gtownego ksiggowego, ktory odpowiada za nadzor i koordynacj¢ pracy dziatu.
3. W sklad personelu dzialu wchodzg:

zastgpca glownego ksiggowego,
ksiggowa/starsza ksiggowa,
ksiggowa/kasjer.

4. Organizacja pracy/zasady wspolpracy z innymi komoérkami:

praca dziatu odbywa si¢ w godzinach 7:00 — 14:35,

dziat wspotpracuje ze wszystkimi komorkami organizacyjnymi szpitala w zakresie prowadzenia
rachunkowosci,

zasady wspolpracy ustala Zastgpca Dyrektora ds. Ekonomicznych,

dziat wspotpracuje z instytucjami zewngtrznymi: organem zatozycielskim, Urzgdem Skarbowym.
Zasady wspolpracy oparte sg 0 ogdlne przepisy prawa.
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Zalacznik nr 27
Regulamin Sekcji Plac

1. Zadania sekcji:

sporzadzanie list ptac,

rozliczanie sktadek na ubezpieczenie spoteczne pracownikow Szpitala w programie ZUS ,,Platnik”,
rozliczanie podatku dochodowego od 0s6b fizycznych do Urzgdu Skarbowego,

sporzadzanie i przechowywanie kart wynagrodzen,

sporzadzanie i przechowywanie sprawozdan z wynagrodzen pracownikdéw Szpitala,

obshluga operacyjna rachunkow bankowych,

kontrola, opracowywanie i kwalifikacja do realizacji dokumentow dotyczacych rozliczen
pienig¢znych,

przygotowywanie danych na potrzeby Agencji Ochrony Technologii Medycznych i Taryfikacji,
rozliczanie 1 weryfikacja umow cywilnoprawnych o charakterze medycznym,

sporzadzanie sprawozdan z wynagrodzen lekarzy rezydentéw w systemie SIR,

wspolpraca z komdrkami Szpitala.

2. Sekcja kieruje: kierownik podlegly bezposrednio Zastepcy Dyrektora ds. Ekonomicznych.
3. W sklad personelu oddzialu wchodza:

kierownik sekcji
ksiggowa ds. ptac.

4. Organizacja pracy:

praca dziatu odbywa si¢ od poniedziatku do pigtku w godzinach 07:00 — 14:35,

dziat wspolpracuje z wszystkimi komodrkami organizacyjnymi Szpitala w zakresie prowadzenia
rachunkowosci,

zasady wspolpracy ustala Zastgpca Dyrektora ds. Ekonomicznych,

dzial wspolpracuje z instytucjami zewngtrznymi: organem zatozycielskim, ZUS, Urzgdem
Skarbowym. Zasady wspotpracy oparte sg o ogdlne przepisy prawa.
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Zalacznik nr 29

Regulamin Sekcji Promocji, Marketingu i Sprzedazy

1. Zadania sekcji:

wspotpraca z mediami zewngtrznymi (promocja dziatalno$ci szpitala, przygotowywanie informacji
prasowych, opracowanie reklam, organizacja konferencji prasowych, przygotowywanie odpowiedzi
na zapytania, monitoring publikacji, dbanie o dobre relacje z redakcjami),

koncepcja i rozw6j z uwzglednieniem nowych technologii informatycznych oraz zarzadzanie trescia
strony internetowej szpitala, w tym Biuletynem Informacji Publicznej,

koncepcja i rozwdj mediow wilasnych: biuletyn informacyjny ,,Przyjaciel Dzieci”, strona na
Facebooku, inne zrodta komunikacji (twitter, poczta elektroniczna),

produkcja oraz rozpowszechnianie innych publikacji i materialow promocyjnych: filméw, folderow,
banerow, ulotek, plakatow, gadzetow firmowych,

obowigzkowa promocja inwestycji finansowanych ze srodkow UE,

organizacja i pomoc w organizacji szpitalnych imprez i uroczystosci oraz konferencji naukowych,
sporzadzanie dokumentacji fotograficznej,

aktywny udziat w konkursach, plebiscytach i rankingach z zakresu dziatalnos$ci szpitala,

udziat w targach medycznych, festynach i innych imprezach, w ktorych udziat szpitala jest wskazany,
wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi (fundacjami, stowarzyszeniami, organizacjami rodzicow)
w zakresie udzielania pomocy organizacyjnej i merytorycznej oraz realizacji wspolnych projektow,
pozyskiwanie sponsoréw (w tym pisanie projektow i wnioskow o ich dofinansowanie), rozwoj
wspolpracy z pozyskanymi partnerami, pozyskiwanie pomocy niematerialnej,

wspieranie sprzedazy ushig $wiadczonych przez szpital — w $cistej wspolpracy ze Specjalista ds.
Sprzedazy (pomoc w opracowaniu zewnetrznego cennika ustug i jego rozpowszechnieniu, promocja
wybranych produktéw i ushug, monitorowanie sprzedazy), monitorowanie konkurencyjnosci cenowe;j,
aktywne poszukiwanie nowych ustugobiorcow,

promocja szpitala za granica, wspoélpraca z instytucjonalnymi partnerami zagranicznymi, opieka
organizacyjna nad delegacjami,

koordynacja naptywu pacjentow spoza UE, z naciskiem na Federacj¢ Rosyjska, Biatorus$ i Ukraing —
ustalanie terminéw przyje¢ w porozumieniu z wiasciwymi komoérkami szpitala, informowanie
o przewidywanych kosztach leczenia, pomoc w formalnosciach wizowych, pomoc w thumaczeniu,
sporzadzanie podzickowan, zyczen i innych pism okoliczno$ciowych,

aktywne poszukiwanie 1 wdrazanie rozwiazan stuzacych zwigkszaniu zadowolenia rodzicow
i opiekunéw przebywajacych w szpitalu oraz polepszaniu komunikacji na linii szpital-rodzic,
prowadzenia badan poziomu satysfakcji na pomocg ankiet w formie elektronicznej, opracowywanie
wynikow;

aktualizacja cennikow ustug;

przygotowanie i nadzor nad umowami sprzedazy ustug medycznych $wiadczonych przez Szpital na
rzecz innych osrodkéw medycznych.

2. Sekcja kieruje: kierownik (a w czasie jego nieobecnosci specjalista ds. promocji, marketingu i sprzedazy)
podlegty bezposrednio Dyrektorowi Szpitala
3.  Wsklad personelu oddzialu wchodza:

kierownik Sekcji
specjalista ds. promocji, marketingu i sprzedazy.

4. Organizacja pracy:

Sekcja pracuje w dni powszednie w godzinach 7.30-15.05. W razie konieczno$ci pracownicy Sekcji
wykonuja obowigzki stuzbowe takze poza okres§lonymi godzinami pracy, na ogdlnych zasadach.
Pracownicy Sekcji sa dostepni pod telefonami stuzbowymi takze poza godzinami pracy, w zakresie
zadan wymienionych w pkt. 1

Sekcja wspotpracuje ze wszystkimi komorkami organizacyjnymi Szpitala oraz instytucjami
zewnetrznymi w zakresie wymienionym w pkt.1.
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Zalacznik nr 30

Regulamin Dzialu Techniczno — Eksploatacyjnego

1. Zadania Dzialu: zabezpieczenie sprawnosci technicznej budynkéw i budowli, wszelkich instalacji (w tym:
elektrycznej, wodociagowej, kanalizacyjnej, gazowej, cieptowniczej, wentylacyjnej, klimatyzacyjnej, telefonicznej,
ppoz., alarmowej, gazow medycznych), teletechnicznej, urzadzen energetycznych i mechanicznych oraz sprzgtu
techniczno-gospodarczego pozostajacego na stanie Szpitala, w tym w szczegdlnosci:

2.

3.

4.

zabezpieczenie wykonania wiasnymi sitami lub poprzez zlecanie na zewnatrz niezbednych
konserwacji, przegladow technicznych (kontroli), remontéw i napraw na podstawie opracowanych
rocznych plandéw oraz prowadzenie dokumentacji w tym zakresie,

nadzorowanie wykonania i odbior ustug technicznych zleconych na zewnatrz, w tym w szczego6lno$ci
nadzorowanie  formalnej prawidlowosci i terminowos$ci wydawania przez upowaznione zaktady,
serwisy lub instytucje orzeczen o stanie technicznym instalacji i urzadzen,

prowadzenie, kompletowanie i przechowywanie w nalezytym porzadku dokumentacji, w tym
w szczeg6lnosci ksigzek obiektow budowlanych, dokumentacji technicznych, UDT i innych,,
eksploatacja urzadzen 1 instalacji wymagajacych obslugi przez pracownikéw o okreslonych
kwalifikacjach technicznych,

zapewnienie ciaglosci dostaw energii elektrycznej, cieplnej, wody, gazéw medycznych oraz wolne od
innych szczegolnie istotnych dla Szpitala no$nikéw energetycznych i mediow,

zabezpieczenie dyzurdw pracownikow technicznych w Szpitalu na II i III zmianie oraz w dni pracy,
prowadzenie gospodarki inwestycyjnej,

racjonalne gospodarowanie majatkiem bedacym w dyspozycji dziatu,

przestrzeganie obowigzujacych procedur i przepiséw prawa, prowadzenie niezbednej dokumentacji,
planowanie i sprawozdawczo$¢ oraz przygotowywanie projektow pism w zakresie natozonych
i wykonywanych przez dzial zadan.

Dzialem kieruje: kierownik (a w czasie jego nieobecnosci inspektor ds. inwestycyjno — budowlanych)
podlegly Zastgpcy Dyrektora ds. Techniczno-Eksploatacyjnych.
W sklad personelu dzialu wchodza:

kierownik,

inspektor ds. inwestycyjno — budowlanych,
konserwator gazéw medycznych,

Slusarz,

hydraulik,

elektryk,

malarz,

konserwator dyzurny,

pracownik ogoélnobudowlany.

Organizacja pracy: organizacjec pracy okreslaja obowigzujace przepisy prawa, zarzadzenia Dyrektora
i procedury postgpowania:

— P.13.01 Nadzorowania obiektow Szpitala,

— P.13.03 Zasilania Szpitala w media,

— P.13.04 Postgpowania w przypadku awarii instalacji dostarczanych do Szpitala mediow.
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Zalacznik nr 30a
Regulamin Sekcji Aparatury Medycznej

Zadania sekcji: zabezpieczenie sprawnos$ci technicznej aparatury 1 sprzetu medycznego Szpitala, w tym
w szczegolnosci:

zabezpieczenie wykonania wiasnymi sitami lub poprzez zlecanie na zewnatrz niezbednych
konserwacji, przegladow technicznych (kontroli) i napraw na podstawie opracowanych rocznych
planow oraz prowadzenie dokumentacji w tym zakresie,

nadzorowanie wykonania i odbior ustug technicznych zleconych na zewnatrz, w tym w szczego6lno$ci
nadzorowanie formalnej prawidlowosci i terminowosci wydawania przez upowaznione zaklady,
serwisy lub instytucje orzeczen o stanie technicznym aparatury medycznej,

nadzorowanie prowadzenia, kompletowania i przechowywania w oddziatach i poradniach szpitalnych
paszportow technicznych aparatury medycznej,

przygotowywanie dokumentacji niezb¢dnej do przeprowadzenia przetargow, w celu zawierania umow
serwisowych na przeglady techniczne i naprawy aparatury medyczne;j,

przygotowywanie dokumentacji oraz nadzorowanie zgtoszen do firm ubezpieczeniowych w zakresie
aparatury medycznej,

racjonalne gospodarowanie majatkiem bedacym w dyspozycji dziatu,

przestrzeganie obowigzujacych procedur i przepiséw prawa, prowadzenie niezbednej dokumentacji,
planowanie i sprawozdawczo$¢ oraz przygotowywanie projektow pism w zakresie natozonych
i wykonywanych zadan.

Dzialem Kkieruje: kierownik (a w czasie jego nieobecnos$ci specjalista ds. aparatury medycznej) podleglty Zastgpcy
Dyrektora ds. Techniczno-Eksploatacyjnych.
W sklad personelu dzialu wchodza:

kierownik,
specjalista ds. aparatury medycznej,
koordynator ds. innowacji i eksploatacji sprz¢tu medycznego.

Organizacja pracy: organizacj¢ pracy okre§laja obowigzujace przepisy prawa, zarzadzenia Dyrektora
i procedury postgpowania:

P.13.02 Nadzoru nad sprzetem medycznym,
P.13.05 Nadzoru nad sprzgtem pomiarowym,
P.13.06 Przyje¢cia i uzytkowania sprzgtu medycznego wstawionego w celach demonstracyjnych.
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Zalacznik nr 31

Regulamin Dzialu Administracyjno - Gospodarczego
1. Zadania Dzialu:

a. administrowanie nieruchomoscia uzytkowana przez Szpital, w tym w szczegolnosci:

— zapewnienie ochrony obiektéw szpitalnych, obshugi szpitalnego parkingu oraz szatni dla
odwiedzajacych,

— zapewnienie tadu, porzadku i czystosci na zewnatrz budynkow w granicach administracyjnych posesji
oraz nadzorowanie tadu i porzadku w ogolnodostepnych ciaggach komunikacyjnych i wszystkich
pomieszczeniach Szpitala,

— zapewnienie prawidlowego zagospodarowania odpadow szpitalnych (komunalnych i medycznych),

— prowadzenie spraw zwigzanych z wynajmowaniem lub wydzierzawianiem pomieszczen lub czegsci
nieruchomosci oraz administrowanie pokojami goscinnymi dla rodzicéw,

— nadzor nad realizacja zadan przez Sekcje Higieny Szpitalnej, w tym ushugi w zakresie prania i
suszenia odziezy prywatnej dla pacjentdw oraz ich opiekunow,

— zapewnienie obsthugi w zakresie prania i reperacji szpitalnej odziezy i poscieli.

b. zapewnienie obstugi transportowej Szpitala w zakresie wewnatrzszpitalnego transportu wyposazenia i mebli,
samochodowego transportu wlasnego eiezarewege oraz transportu sanitarnego, zapewnienie transportu
wewngtrznego — wody do dystrybutoréw na terenie Szpitala,

c. organizowanie oraz wspotudziat w komisyjnej sprzedazy lub kasacji (fizycznej likwidacji) zbednego mienia
ruchomego Szpitala oraz prowadzenie gospodarki surowcami wtérnymi,

d. prowadzenie kancelarii Szpitala,

e. planowanie wyposazenia Szpitala,

f. nadzor nad mieniem Szpitala,

g. oznakowanie szpitala wewnatrz i w granicach dzialki,

h. zlecenie i nadzoér nad ustugami deratyzacji, utylizacji i dezynfekcji obiektéw Szpitala oraz terenu przylegtego
w granicach administracyjnych,

i. Obstuga programu BDO, wystawianie kart przekazania odpadow, kart ewidencji odpaddéw, sporzadzanie
sprawozdania rocznego.

j. racjonalne gospodarowanie majatkiem bedacym w dyspozycji dziatu,

k. przestrzeganie obowigzujacych procedur i przepisow prawa, prowadzenie niezbgdnej

dokumentacji, planowanie 1 sprawozdawczo$¢ oraz przygotowywanie projektow pism
w zakresie natozonych i wykonywanych przez dziat zadan.
2. Dzialem kieruje: kierownik (a w czasie jego nieobecnos$ci zastgpca kierownika) bezposrednio podlegly Zastepcy
Dyrektora ds. Techniczno - Eksploatacyjnych.
3. W sklad personelu dzialu wchodza:
—  kierownik,
—  z-ca kierownika dziatu,
—  koordynator ds. kancelaryjnych i administracyjnych
— koordynator ds. higieny i prac gospodarczych,
—  starszy inspektor w kancelarii szpitala,
— starszy inspektor w dziale administracyjno-gospodarczym,
— starszy inspektor ds. transportu i zakupow/kierowca,
— inspektor ds. transportu zewngtrznego i wewnetrznego,
— pracownik nadzorujacy prace gospodarcze,
— pracownik gospodarczy.
4. Organizacja pracy: podstawy regulacji:
— instrukcja kancelaryjna 1.11.04,
— instrukcja organizowania ustug transportowych 1.11.03,
— procedura nadawania/wysylania przesylek pocztowych i kurierskich P.11.03
— procedura gospodarowania odpadami P.11.02,
— instrukcja obiegu dokumentow ksiegowych,
— majace zastosowanie przepisy prawne oraz zarzadzenia Dyrektora.
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Zalacznik nr 32

Regulamin Dzialu Zaméwien Publicznych i Zaopatrzenia

1. Zadania Dzialu:
a. planowanie postgpowan o udzielenie zamowienia publicznego zgodnie z potrzebami Szpitala
b. organizowanie i prowadzenie postepowan o udzielanie zamowienia publicznego zgodnie z ustawg ,,Prawo
zamowien publicznych” wraz z przygotowaniem projektu umowy i dystrybucja podpisanych umoéow do
komorek odpowiedzialnych merytorycznie za wykonanie umowy,
c. prowadzenie dokumentacji i korespondencji dotyczacej realizacji przez Szpital zapisow Ustawy ,,Prawo
zamowien publicznych”,
prowadzenie sprawozdawczosci wymaganej Ustawa prawo zamowien publicznych,
$ledzenie biezacych zmian w prawodawstwie w zakresie zamowien publicznych,
przygotowywanie konkursow ofert na §wiadczenia medyczne wykonywane na rzecz Szpitala,
zapewnienie komérkom organizacyjnym Szpitala dostaw niezbednych materialow i wyposazenia, w tym w
szczegblnoscei:
— zbieranie informacji o potrzebach zaopatrzeniowych komorek organizacyjnych Szpitala,

© o e

— tworzenie zbilansowanego zapotrzebowania z uwzglgdnieniem przedmiotu, ilo$ci i warto$ci oraz
przedktadanie go do zaakceptowania,

— kontrolowanie zgodnosci dostaw z zawartymi umowami pod wzglgdem ilosciowym,
warto$ciowym, przedmiotowym, jakoSciowym i terminowoscig oraz zalatwianie ewentualnych
reklamacji,

— prowadzenie gospodarki magazynowej 1 zapasami (przyjmowanie, magazynowanie i wydawanie
towaréw),

2.  Dzialem Kkieruje: kierownik dzialu (a w jego zastepstwie specjalista ds. zamdéwien publicznych), podlegly
bezposrednio Dyrektorowi Szpitala.
3. Wsklad personelu dzialu wchodza:

— kierownik dzialu,

— specjalista ds. zaméwien publicznych/z-ca kierownika dziatu,

— referent ds. zamowien publicznych,

— magazynier.

4. Organizacja pracy: podstawy regulacji:

— dziat pracuje w godzinach 7.30 — 15.00,

— zasady pracy okresla Regulamin udzielania zaméwien publicznych oraz Procedura prowadzenia

— zaopatrzenia Szpitala P.11.01,

— dziat wspolpracuje z kierownikami dzialow/oddziatow, pielegniarkami oddzialowymi i innymi
wskazanymi przez Dyrektora osobami, w zakresie opisu przedmiotu zamdwienia i prowadzenia
postepowan o udzielanie zamdéwienia.
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Zalacznik nr 33
Regulamin Dzialu Kadr

1. Zadania Dzialu:

zapewnienie obstugi w zakresie polityki personalnej zgodnie z obowiazujacymi przepisami,
przygotowanie dokumentacji zwigzanej z zawieraniem, rozwigzywaniem i zmianami umow o pracg,
umow cywilnoprawnych, uméw o wolontariat,

prowadzenie ewidencji urlopdw oraz spraw zwigzanych z czasowg niezdolno$cia do pracy
pracownikéw Szpitala,

prowadzenie rejestru stanowisk pracy, na ktérych zatrudnione sa osoby uprawnione do emerytury
pomostowej oraz osoby od ktoérych nalezy odprowadzi¢ sktadki na FEP,

zglaszanie do ZUS danych o pracy w szczegdlnych warunkach lub szczegdlnym charakterze ZUS
ZSWA pracownikow zatrudnionych na stanowiskach pacy w szczegodlnych warunkach Iub
szczegblnym charakterze,

wystawianie skierowan na badanie wstgpne, okresowe lub kontrolne — przyjmowanie
i ewidencjonowanie orzeczen lekarskich,

prowadzenie ewidencji i akt osobowych pracownikow,

prowadzenie spraw zatrudnienia rezydentéw we wspdlpracy z Ministerstwem Zdrowia,
przygotowywanie umow rezydenckich w systemie SIR,

prowadzenie dokumentacji i ewidencji stazystow odbywajacych staze podyplomowe,

wspotpraca z Urzedem Pracy w sprawie skierowan na staze oraz w sprawie wnioskow
o dofinansowanie ksztalcenia z krajowego funduszu szkoleniowego,

analiza stanu zatrudnienia i sporzadzanie sprawozdan w tym zakresie, informacji i wykazoéw z zakresu
zatrudnienia

prowadzenie spraw socjalnych przewidzianych w Regulaminie $§wiadczen socjalnych,

zglaszanie, wyrejestrowywanie i dokonywanie zmian w dokumentach zgloszeniowych pracownikow
w ZUS w programie platnik,

wspotdziatanie z organami administracji samorzadowej (Urzad Marszatkowski, PEFRON , NFZ ) oraz
GUS,

udzielanie informacji pracownikom w zakresie obowigzujacych przepisow prawa,

wspolpraca ze Zwigzkami Zawodowymi dziatajacymi na terenie Szpitala — przygotowywanie
informacji.

Dzialem kieruje: kierownik (a w czasie jego nieobecno$ci zastepca kierownika) podlegly bezposrednio

Dyrektorowi Szpitala.

W sklad personelu wchodza:

kierownik,
zastgpca kierownika,
starszy inspektor ds. osobowych.

Organizacja pracy:

Dziat jest czynny w godzinach 07:00 — 14:35.

Dziat Kadr wspolpracuje z instytucjami: Urzad Pracy, ZUS, GUS, CZP, Urzad Marszatkowski.

Praca dzialu odbywa si¢ zgodnie z obowiazujacymi procedurami, majacymi zastosowanie przepisami
prawa oraz zarzadzeniami Dyrektora.




(&

Regulamin Organizacyjny
Wojewdédzkiego Specjalistycznego Szpitala Dzieciecego w Olsztynie

Data: 2025-03-17 Edycja: 16 Strona: 97/99

Zalacznik nr 34
Regulamin Dzialu Statystyki Medycznej

1. Zadania Dzialu:

rozliczanie $wiadczen wykonywanych w ramach uméw z NFZ, MZ przez wszystkie komorki
organizacyjne Szpitala,

prowadzenie sprawozdawczos$ci z dziatalno$ci  Szpitala do wskazanych przez przepisy prawa
instytucji i urzedow,

prowadzenie i sprawozdawczo$¢ w zakresie kolejki oczekujacych,

przygotowywanie materialdw pomocniczych i ofert do postgpowan o udzielanie $§wiadczen
zdrowotnych,

przygotowywanie analiz statystycznych na potrzeby Dyrekcji Szpitala i wskazanych przez nig
podmiotow,

wspotpraca z innymi dziatami i komoérkami Szpitala w zakresie koniecznym do realizacji natozonych
na nie zadan,

wprowadzanie w systemie informatycznym Szpitala zmian zgloszonych do organu rejestrowego,
weryfikacja dokumentacji medycznej w formie papierowej i elektronicznej pod katem kompletnosci
danych stuzacych do rozliczania uméw z NFZ, MZ,

rozliczanie uslug wykonywanych na rzecz Szpitala przez podmioty wewngtrzne,

przygotowywanie materiatdw pomocniczych do przetargéw ogolnopolskich, organizowanych przez
Ministerstwo Zdrowia na rzecz Szpitala,

prowadzenie korespondencji z NFZ, MZ i innymi instytucjami w zakresie rozliczania §wiadczen
i innej sprawozdawczosci,

prowadzenie sktadnicy akt Szpitala,

prowadzenie korespondencji w zakresie udostgpniania dokumentacji medycznej,

wspolpraca z Agencja Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji w zakresie wyceny $wiadczen,
rozliczanie $wiadczen medycznych wykonywanych odptatnie przez pracownikoéw Szpitala,

rozliczanie indywidualnych $wiadczen medycznych,

uzupetnianie ewidencji SZOI o umowy zakupow $wiadczen medycznych.

2.  Dzialem kleruje kierownik (a w czasie jego nicobecnosci - zastepca kierownika), podlegly bezposrednio

Dyrektorowi Szpitala.

3. W sklad personelu komérki wchodzg:

kierownik,

zastepca kierownika,

mtodszy asystent,

statystyk medyczny,

starszy archiwista,

archiwista,

pracownik gospodarczy w skladnicy akt.

4. Organizacja pracy:

dzial pracuje w godzinach 07:00 — 15:00.

statystyka wspolpracuje z dzialami/oddziatami szpitalnymi oraz z Policja, Prokuraturg, NFZ, innymi
instytucjami zewnetrznymi oraz osobami prywatnymi w zakresie udost¢pniania archiwalnej
dokumentacji medycznej pacjentow,

zasady wspotpracy okre§laja obowigzujace procedury i instrukcje postgpowania oraz majace
zastosowanie przepisy prawa.
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Regulamin Sekcji Informatyki

Zadania komérki: realizowanie zadan zwiazanych z obshuga informatyczna Szpitala, w szczegdlnosci:
— utrzymanie sieci komputerowej w nalezytym stanie technicznym, konserwacja systemow komputerowych,
— serwisowanie, naprawa sprzgtu w podstawowym zakresie nie wymagajacym interwencji Serwisow
zewngtrznych,
— organizowanie transportu oraz sprzgtu zastepczego (w miar¢ mozliwosci technicznych),
— w przypadku powaznych awarii wymagajacych skorzystania z serwisoOw zewngtrznych archiwizacja
danych przechowywanych w sieci z czgstotliwoscig ustalong przez Dyrekcje Szpitala,
— nadzdr nad aktualizacja dostepnych wersji programéw informatycznych uzytkowanych w Szpitalu,
— kontrola legalnosci i mozliwosci dostgpu do oprogramowania uzywanego w Szpitalu, kontrola
przestrzegania postanowien regulaminu uzytkowania sieci komputerowej wsrod pracownikow Szpitala,
— instalacja, uaktualnianie i monitorowanie mozliwos$ci nowych rozwigzan finansowych, korzystnych dla
Szpitala.
Sekcja Informatyki kieruje: kierownik (a w jego zastgpstwie wyznaczony informatyk/administrator sieci),
podlegty bezposrednio Zastepcy Dyrektora ds. Ekonomicznych.
W sklad personelu komérki wchodzg:
— kierownik,
— informatyk/administrator sieci,
— inspektor ds. komputerowych.
Organizacja pracy:
— dziat pracuje w godzinach 07:00 — 14:35,
— Sekcja Informatyki wspotpracuje z dzialami/oddziatami szpitalnymi i innymi instytucjami
zewnetrznymi oraz osobami prywatnymi w zakresie funkcjonowania informatycznego Szpitala,
— zasady wspotpracy okreslaja obowigzujace procedury i instrukcje postgpowania oraz majace zastosowanie
przepisy prawa.



A

Regulamin Organizacyjny

Wojewdédzkiego Specjalistycznego Szpitala Dzieciecego w Olsztynie

Data: 2025-03-17

Edycja: 16

Strona: 99/99

*skreslony

Zalacznik nr 36




